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Tiivistelma

Raportissa selvitetddn vuonna 2002 ylemmaén korkeakoulututkinnon yhteiskun-
tatieteelliseltd koulutusalalta suorittaneiden tydelamaén sijoittumista ja tyOuran
alkutaivalta. Yliopistojen ura- ja rekrytointipalvelujen Aarresaari-verkosto on ke-
rannyt aineiston vuoden 2007 syksylla ja se sisaltaa 716 henkilon vastaukset. Vuon-
na 2002 yhteiskuntatieteelliseltd koulutusalalta tutkinnon suorittaneita oli 1172.
Vastausprosentti on 61, mitd on pidettéava hyvana.

Yhteiskuntatieteilijoiden ty6llistyminen ei merkittavasti eroa muilta generalistisil-
ta koulutusaloilta valmistuneiden tyollistymisesté. Yhteiskuntatieteilijoilld, kuten
erityisesti julkiselle sektorille tydllistyneilla akateemisilla yleisestikin, ensimméi-
nen tydsuhde on usein méaaraaikainen. Lisaksi useampi kuin joka kymmenes yh-
teiskuntatieteilija arvioi ensimmaisen valmistumisen jalkeisen tydnsa olleen kou-
lutusta vastaamaton.

Koulutusta vastaavan tyon loytdmisen ongelmat ndyttavat kuitenkin liittyvan
tyduran alkuun. Ty6tilanne paranee niin maarallisesta kuin myds laadullisesta na-
kokulmasta tarkasteltuna tyouran edetessé. Kyselyhetkelld palkkatydssé olevista
yhteiskuntatieteilijoista yli 70 prosentilla oli vakituinen tyosuhde ja 4 % tydssa
olevista vastaajista arvioi, ettei pysty hyddyntaméan oppimaansa tyossaan juuri
lainkaan.

Yhteiskuntatieteellisen koulutusalan sisélla sukupuolten valiset erot ty6llistymises-
s& ovat melko pienet. Selkedmpia eroja 16ytyy, kun tarkastellaan yhteiskuntatietei-
lijoita padaineryhmittdin. Erityisesti tyollistymisen laadullisia mittareita kdyttaen
nahd&an, ettd parhain tyollisyystilanne on julkisoikeutta, informaatiotutkimusta
tai tilastotiedettéd sekd alue- ja hallintotiedettd lukeneilla vastaajilla. Melko hyvin
asiat ovat myo0s taloustieteitd, viestintaa ja sosiaalityota lukeneilla vastaajilla. Po-
litiikan tutkimusta, sosiaalipsykologiaa, sosiaalipolitiikkaa ja sosiologiaa lukeneet
vastaajat ovat joutuneet kokemaan muita useammin ty6ttomyyttd tyouran en-
simmadisen viiden vuoden aikana. Lisaksi he ovat oman subjektiivisen arvionsa
perusteella padsseet harvemmin tyOtehtéviin, joissa he pystyvat hyddyntdméaan
oppimaansa jatkuvasti ja jotka vastaavat hyvin koulutustasoa.
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1 Johdanto

Tietoja akateemisten tydmarkkinoille sijoittumisesta on varsin paljon saatavilla.
Tilastokeskus tuottaa tietoa korkeakoulutettujen madréllisestd tyollistymisesta.
Tieto onko korkeakoulusta valmistunut ty6ssa vai tyoton on selked ja siksi helppo
kayttdd. Ei kuitenkaan ole yksilon eiké yhteiskunnan kannalta sama, onko akatee-
misen tutkinnon suorittanut ty®ssa siivojana vai tutkijana. Monet ammattiliitot
seuraavat jaseniensd tyomarkkinoille sijoittumista erilaisin kyselyin. Esimerkiksi
Suomen Valtiotieteilijdiden Liitto SVAL ry on tehnyt sdéanndllisesti tydmarkkina-
tutkimuksia vuodesta 1994 alkaen. Ammattiliittojen tutkimuksissa painopiste on
usein kytkeytynyt kunkin liiton edunvalvontatyohon ja lisaksi ne kattavat vain
tietyn alan valmistuneiden tilanteen.

Suutari esitti LAASER-hankkeen loppuraportissaan ”Korkeakoulutettujen tyo-
eldméurien alkuvuodet” valtakunnallisen seurantajarjestelmén kehittamistg, jotta
korkeasti koulutettujen tyollistymisestd saadaan kattava kuva. Suutarin ndkemyk-
sen mukaan tyollistymisen seurannan tulee olla sédannénmukaista, ala- ja alue-
kohtaisesti kattavaa sekd sen tulee mitata madrallista ja laadullista ty6llistymista.
Yliopistojen ura- ja rekrytointipalveluista koostuva Aarresaari-verkosto lahti ke-
hittdmaan osin LAASER-hankkeen ja osin omien sijoittumisseurantojen pohjalta
valtakunnallista uraseurantaa.

Aarresaari-verkoston kehittdmaa uraseurantaa on toteutettu saédnnollisesti usean
vuoden ajan ja se kattaa télla hetkelld kokonaisuudessaan taideteollista koulu-
tusalaa lukuun ottamatta kaikki koulutusalat. Seurannan kohderyhmané on viisi
vuotta aiemmin ylemman korkeakoulututkinnon tai ns. paattyvén alemman kor-
keakoulututkinnon suorittaneet®. Esimerkiksi vuonna 2003 tutkinnon suoritta-
neista 98 % saa uraseurantakyselyn.

Uraseurantakyselyn padpaino on tyollistymisen laatuun liittyvissa kysymyksissa,
koska kyseista tietoa ei ole ollut aiemmin saatavissa kattavasti kaikilta koulutus-
aloilta. Tyollistymisen laadun mittaamiseen ei ole kehitetty yhta yksiselitteista
madaritelmad, joten uraseurannassa laadullista tyollistymistd on pyritty valotta-
maan mahdollisimman monesta nakékulmasta. Uraseurantalomake sisaltaa kysy-
myksid tyouran alkuvaiheista koko viiden vuoden ajanjaksolta. Yksityiskohtaisem-
min valmistuneilta on pyydetty tietoja ensimmadisestd valmistumisen jalkeisesta ja
kyselyhetken tydsuhteesta.

1 Naéité tutkintoja ovat farmaseutti, lastentarhanopettaja seké oikeusnotaari.
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Taman raportin taustalla on uraseurannassa keratty ty6llistymiseen ja tyOuraan
liittyvé tieto. Raportin aluksi esitelladn kaytettya aineistoa ja sen kasittelya. Kol-
mannessa luvussa luodaan katsaus yhteiskuntatieteilijoiden ty6uraan ja verrataan
sitd muilta koulutusaloilta valmistuneiden tyouriin. Ensisijaiseksi vertailuryhmaksi
on valittu kauppatieteellinen koulutusala. Neljannessa luvussa tuodaan esille yh-
teiskuntatieteellisen koulutusalan sisdisia eroja tarkastelemalla ty6llistymista paa-
aineryhmittdin. Viidenteen lukuun on koottu havaintoja yhteiskuntatieteilijoiden
tyollistymisestd ja siihen vaikuttavista tekijoistd kahden edellisen luvun pohjalta.
Raportti on tehty Aarresaari-verkoston ja Suomen Valtiotieteilijdiden Liitto SVAL
ry:n yhteistyona.



2 Aineiston kuvailua

Aarresaari-verkoston toteuttamassa uraseurannassa keratéadn tyollistymistietoa kai-
kilta koulutusaloilta valmistuneilta. Analysoitava yhteiskuntatieteilijoita koskeva
aineisto on erotettu valtakunnallisesta kaikki koulutusalat kattavasta aineistosta.
Erotteluperusteena on kaytetty suoritettua tutkintoa, eli yhteiskuntatieteilijoiden
aineisto koostuu hallintotieteiden, valtiotieteiden tai yhteiskuntatieteiden maiste-
rin sekd politices magister -tutkinnon suorittaneista. Aineistossa on kaikkiaan 716
vuonna 2002 valmistuneet yhteiskuntatieteilijin vastaukset. Yhteiskuntatieteili-
joiden vastausaktiivisuus on 61 %, sill4 kaikkiaan yhteiskuntatieteellisellda koulu-
tusalalla suoritettiin vuonna 2002 yhteensd 1 172 ylempéaé korkeakoulututkintoa
(OPM, KOTA-tietokanta). Vastausaktiivisuutta voidaan pitdd hyvéna.

Uraseurantahankkeen yleisend periaatteena on, etté kaikista kyselylomakkeen ky-
symyksistd vahintddn nelja viidesta on Kaikille vastaajille yhteisid. Tamén liséksi
kullakin yliopistolla on mahdollisuus ottaa mukaan my®s omiin erityistarpeisiinsa
liittyvid kysymyksia. Naitd mahdollisia ylimaaraisia kysymyksia ei ole késitelty
tassa tutkimuksessa. Esimerkki kéaytetysta kyselylomakkeesta 16ytyy liitteesta 13.

Lomakkeessa on vain muutamia kysymyksid, jotka koskevat koko valmistumisen
jalkeistd aikaa. Tyouran seka muiden tapahtumien selvittdminen yksityiskohtaises-
ti ensimmaisen viiden vuoden ajalta tekisi kyselylomakkeen tayttamisen nykyista
huomattavasti ty6laddmmaéksi, mika puolestaan hyvin todenndakdisesti nakyisi vas-
tausaktiivisuudessa negatiivisesti. Niinpé vastaajilta tiedusteltiin tarkemmin vain
ensimmaisesta valmistumisen jéalkeisesté seka kyselyhetken tyostéa.

Aineiston analysoinnissa on kdytetty pédasiassa kuvailevia tilastollisia menetelmia,
kuten prosenttiosuuksia, keskilukuja seka graafisia esityksié. Joidenkin tekijoiden
kohdalla on lisaksi tarkasteltu tilastollisia merkitsevyyksia. Tilastollisesti merkitse-
vét riippuvuudet tarkoittavat tassa raportissa alle viiden prosentin merkitsevyys-
tasoa (p < 0,05). Luvussa 3 yhteiskuntatieteilijoiden tuloksia on verrattu muilta
koulutusaloilta valmistuneisiin.

Kyselyyn vastanneet

Tutkimus toteutettiin vuoden 2007 lopulla (syyskuu — marraskuu) postikyselyna
ja tahén liittyvista kaytdnnon jarjestelystd vastasi kunkin yliopiston ura- ja rek-
rytointipalvelut. Kyselyyn oli mahdollista vastata paperilomakkeen ohella my&s
verkossa. Saatujen vastausten tallennus on tehty keskitetysti Tampereen yliopiston
tilastotieteen laitoksella. N&in on pyritty minimoimaan tallennusprosessin aikana
mahdollisesti esiintyvat vastausten erilaiset tulkinnat.
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Kyselyyn vastanneet ovat opiskelleet yhdeksassé eri yliopistossa. Taulukossa 1 on
kerrottu vastanneiden madarat yliopistoittain sek& myos kustakin yliopistosta jat-
kossa kaytettavé lyhenne. Vastausaktiivisuudessa eri yliopistojen vélilla on perati
yli 20 prosenttiyksikon ero. Aktiivisimmin ovat vastanneet Lapin yliopistosta val-
mistuneet yhteiskuntatieteilijat, heikoimmin puolestaan Jyvéskylan yliopistosta
valmistuneet. Naiset ovat vastanneet selvésti miehid useammin. Naisten vastaus-
prosentti on 64, kun miehista kyselyyn vastasi vain 53 %

TAULUKKO 1. Vastausprosentit ja vastanneiden lukumaarat yliopistoittain:

Vastauspro-
N sentti Naiset vast-%  Yhteensa (N) Naiset (N)
Helsingin yliopisto (HY) 67 69 196 143
Joensuun yliopisto (JoY) 59 56 44 31
Jyvaskylan yliopisto (JY) 47 57 42 27
Kuopion yliopisto (KY) 63 64 31 27
Lapin yliopisto (LY) 71 60 59 48
Tampereen yliopisto (TaY) 59 62 197 149
Turun yliopisto (TY) 62 80 73 56
Vaasan yliopisto (VY) 64 70 27 23
Abo Akademi (AA) 51 58 47 38
Koko aineisto 61 64 716 542

Yhteiskuntatieteellinen koulutusala on jaettu p&daineiden perusteella kymmeneen
ryhméan. Ryhmajaon keskeisimpana perusteena on SVAL:n ja Aarresaari-verkos-
ton yhteinen nakemys opintosisall6ltdan samantyyppisista padaineista, jotka vaih-
televat nimilt&an eri yliopistoissa. Opintosisalloltdédn samankaltaisten padaineiden
liséksi kriteerind oli vastaajien lukumaard. Lukumaéraltdédn hyvin pienet ryhmét
eivat ole analyysin kannalta mielekkéita. Kyseessa ei siis ole ainoa mahdollinen
jako, vaan lahes 50 erinimisesta yhteiskuntatieteellisen koulutusalan péaaaineesta
on mahdollista muodostaa muitakin kokonaisuuksia. Tata raporttia varten luodut
padaineryhmat ja niihin valikoituneista padaineista valmistuneiden vastaajien lu-
kumaérat ovat alla taulukossa 2. Kuhunkin ryhmaén kuuluvien vastaajien paaai-
neiden nimet on lueteltu liitteessa 1.

2 Vastausprosentit on laskettu tutkinnon suorittaneista. Kyselyn saaneista lasketut vastausprosentit ovat joitain
prosenttiyksikkoja korkeammat.



TAULUKKO 2. Vastaajat pddaineryhmittain

lan keskiarvo

Paaaineryhma Yhteensa (N) Naiset (N) Naiset (%) valmistuessa
Alue- ja hallintotiede (ALUE) 89 59 66 30,8
Informaatiotutkimus ja tilastotiede (INFO) 24 17 71 30,7
Julkisoikeus (JOIK) 51 39 76 34,5
Politiikan tutkimus (POTU) 118 83 70 28,5
Sosiaalipolitiikka (SPOL) 65 58 82 31,8
Sosiaalipsykologia (SPSY) 62 52 84 29,3
Sosiaality (STYO) 90 87 97 315
Sosiologia (SOSI) 91 70 77 30,8
Taloustieteet (TALO) 63 26 41 29,4
Viestinta (VIES) 63 56 89 28,5
Koko aineisto 716 542 76 30,4

Kuten taulukosta 2 nahd&an, ainoastaan taloustieteessd miehid on naisia enem-
man. Naisvaltaisin padaineryhma on sosiaalityota lukeneet. Kaikkiaan vastaajista
naisia on 76 %, kun kaikista vuonna 2002 valmistuneista yhteiskuntatieteilijoista
naisia oli 72 %. Naiset ovat siis aineistossa hieman yliedustettuina.

P&aaineryhmiin jaoteltujen vastaajien valmistumishetken ian keskiarvossa ei ole
merkittavid eroja. Nuorimpina ndyttavat valmistuvan politiikan tutkimusta seka
viestintad lukeneet vastaajat. Selvasti keski-idltddn vanhimpia ovat julkisoikeutta
lukeneet vastaajat. Kokonaisuudessaan yhteiskuntatieteilijat ovat valmistuessaan
vanhempia kuin akateemiset keskimaéarin. Muilta koulutusaloilta valmistuneiden
ian keskiarvo valmistumishetkelld on 29,4 vuotta, eli vuoden alempi kuin yhteis-
kuntatieteelliseltd koulutusalalta valmistuneilla.

Valtakunnallisessa kaikki 17 koulutusalaa késittavassa aineistossa koulutusalat on
jaoteltu generalisti- ja professioaloihin. Kaytetyn jaottelun pohjana on selkea pa-
tevyysvaatimus. Professiokoulutukseksi valtakunnallisessa aineistossa katsottiin
eldinlaéketieteellinen, farmasian, hammaslééketieteellinen, kasvatustieteellinen
(pl. ns. yleinen kasvatustiede), ladketieteellinen, oikeustieteellinen, psykologian
seka terveystieteiden koulutusalat. Lisaksi professiokoulutukseksi laskettiin arkki-
tehdit sek& aineenopettajat humanistiselta sek& luonnontieteen koulutusaloilta,
jos kyseinen taustatieto oli kaytettdvissd. Mydskadn jako professio- ja generalisti-
koulutuksen vélilla ei ole tdysin yksiselitteinen, joten my®s muut jaotteluperusteet
kuin tassa esitetty ovat mahdollisia.

Edell& kerrottu jaottelu generalisteihin ja professiokoulutuksen saaneisiin koettiin
lilan karkeaksi yhteiskuntatieteelliselle koulutusalalle. Yksityiskohtaisemman ana-
lyysin saamiseksi tassé raportissa paatettiin kayttaa luokkaa puoliprofessio. Kysei-
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nen luokka sijoittuu generalistien ja professiokoulutuksen saaneiden véliin. Lisak-
si se on madrittelyltdan epatasmaéllisempi kuin esimerkiksi professiokoulutuksen
maérittely. Puoliprofessioluokan tausta-ajatuksena on sijoittaa omaan ryhmaan
ne oppiaineet, joista valmistuneet koulutus ndyttdisi ohjaavan tietyn tyyppisiin
ammatteihin, vaikka tehtdviin sijoittumisen taustalla ei ole suoraa pétevyysvaati-
musta. Esimerkkiné tallaisesta koulutuksesta yhteiskuntatieteelliselld alalla on vies-
tinnan koulutus. Jaottelu tehtiin koulutuksesta olevan ennakkokésityksen pohjalta
ja sen toimivuutta tullaan pohtimaan luvussa viisi raportissa esiin tulleiden tulos-
ten perusteella. Yhteiskuntatieteellisell& koulutusalalla professiokoulutukseksi on
laskettu sosiaalityd (N = 90). Puolittaisiksi professioiksi on katsottu informaatio-
tutkimusta tai tilastotiedettd, julkisoikeutta seka viestintéd lukeneet vastaajat (N
= 138). Loput taulukossa 2 esitellyistad padaineryhmista valmistuneet luokiteltiin
generalisteiksi (N = 488).



3 Yhteiskuntatieteilijoiden
sijoittuminen tyoelamaan

Tassa luvussa kaydaan lapi yleisemmaélld tasolla yhteiskuntatieteilijoiden sijoit-
tumista. Taustamuuttujina kaytetadn edellisessa luvussa kerrottua yhteiskuntatie-
teellisen koulutusalan sisdisté jaottelua professio, puoliprofessio ja generalisti seka
myds sukupuolta soveltuvin osin. Liséksi yhteiskuntatieteilijoiden sijoittumista
tydelamaén verrataan myds muilta koulutusaloilta valmistuneisiin (generalistialat/
professioalat). Ensisijaiseksi vertailukohteeksi muista koulutusaloista on valittu
kauppatieteelliselta koulutusalalta valmistuneet, koska aiemmin keratyn tiedon
pohjalta juuri kauppatieteilijt sijoittuvat useimmin samantyyppisiin tyotehtaviin
kuin yhteiskuntatieteilijat. Tamén luvun kuvioissa kohta "Generalistialoilta val-
mistuneet” tarkoittaa generalistisiksi katsotuilta koulutusaloilta (esimerkiksi hu-
manistinen ja luonnontieteellinen koulutusala) valmistuneita pois lukien yhteis-
kuntatieteilijoiden vastaukset.

Valmistumishetken tilanne

Yhteiskuntatieteilijoiden valmistumishetken tyémarkkinatilanne ndyttaa hyvin sa-
manlaiselta, kun sitd verrataan muilta generalistisilta koulutusaloilta valmistunei-
den keskiarvoon (taulukko 3 seuraavalla sivulla). Vastaajista tytssa on ldhes 70 %
ja noin joka seitsemas vastaaja on tyottomana. Paatoimisena opiskelijana valmis-
tumishetkelld oli 7 % vastaajista. Tassé vaiheessa tydvoiman ulkopuolella olevien
ryhméssa perhevapaalla olevien osuus on pienempi kuin paatoimisten opiskeli-
joiden. Kohdan ”"Muu tilanne” merkinneet vastaajat ilmoittivat lisdtietona muun
muassa, ettd tydpaikka oli jo tiedossa, mutta tyosuhde ei ollut vield alkanut.

Yhteiskuntatieteilijanaisten tilanne ndyttdd hieman paremmalta kuin yhteiskun-
tatieteilijamiesten. Monella muulla koulutusalalla tilanne sukupuolten valilla on
pdinvastainen. Koulutustaustan mukaan tarkasteltuna erot ovat suuremmat. Par-
hain tilanne opintojen paattyessa néyttdisi olevan sosiaalityota (= professio) lu-
keneilla. My6s puoliprofessioksi luokitelluista p&daineista valmistuneiden tilanne
nayttéisi olevan parempi kuin generalisteiksi luokitelluista padaineista valmistu-
neilla. Valmistumishetken tilanteelle ei kuitenkaan tule antaa suurta painoarvoa,
silla esimerkiksi alueelliset tydmarkkinat vaikuttavat tdssé vaiheessa voimakkaasti
tyollistymiseen.
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TAULUKKO 3. Tydmarkkinatilanne valmistumishetkella

Ty6évoiman

Tyotto- ulko- Muu
% Tydssa mana puolella*  tilanne
Yhteiskuntatieteilijat (N = 716) 69,4 15,2 11,6 3,8
Miehet (N =174) 67,2 20,1 7,5 5,2
Naiset (N =542) 70,1 13,7 12,9 3,3
Professio (N = 90) 81,1 7,8 8,9 2,2
Puoliprofessio (N = 138) 73,2 12,3 10,8 3,6
Generalistit (N = 488) 66,2 17,4 12,3 4,1
Kauppatieteilijat (N = 624) 75,2 13,0 9,0 2,9
Muilta generalistialoilta valmistuneet (N = 3394) 68,4 14,9 12,5 4,2
Muilta professioaloilta valmistuneet (N = 1989) 69,5 13,1 14,0 3,4

* = paatoimisena opiskelijana tai perhevapaalla

3.1 Ensimmainen valmistumisen jalkeinen tyo

Ensimmadisen valmistumisen jalkeisen tyon osalta lomake sisélsi kysymyksen tyo-
suhteen laadusta, tydnantajasektorista, tydpaikan sijainnista, tyon luonteesta seké
kysymyksid tyon laadusta suhteessa suoritettuun koulutukseen. Vaikka puhutaan
ensimmaisestd valmistumisen jalkeisesta tyostd, on huomioitava, ettd kyseinen tyo
on voinut alkaa jo ennen valmistumishetked tai esimerkiksi perhevapaiden takia
vasta kahden vuoden kuluttua ylemman korkeakoulututkinnon suorittamisesta.
Tyon alkamisajankohta voi siis vaihdella suuresti.

Ensimmdisen tydsuhteen laatu

Yhteiskuntatieteilijoilla méaaraaikaiset tydsuhteet ovat verrattain yleisia tyduran
alussa, kuten akateemisilla ylipaataan. Yksityiselle sektorille ty6llistyneet 16ytavat
muille tydnantajasektoreille tyollistyneitd useammin heti tyduransa alussa vakitui-
sia, toistaiseksi voimassa olevia ty6tehtavia.

Yhteiskuntatieteilijanaiset ovat p&asseet miehid useammin vakituisiin tydsuhtei-
siin. Suurella osalla muilta koulutusaloilta valmistuneilla tilanne on pdinvastai-
nen, kuten oli valmistumishetken tyottémyyden kohdalla. Miehet puolestaan ovat
lahteneet naisia useammin yrittdjiksi. Tama puolestaan vastaa muilta koulutus-
aloilta valmistuneiden tilannetta.

Professiokoulutuksen saaneet yhteiskuntatieteilijat ovat paasseet selvasti useam-
min heti tyduransa alussa vakituiseen tydsuhteeseen. Taméa kertoo osaltaan hy-



véstd tyollisyystilanteesta. Puoliprofessiokoulutuksen saaneetkin ovat paasseet
generalisteja useammin vakituisiin tyosuhteisiin. Eniten vakituisia tydpaikkoja on
ollut tarjolla Pohjois-Pohjanmaalla. Kyseiseen maakuntaan tyollistyneistd 60 % oli
saanut heti valmistumisen jalkeen vakituisen tyon.®

TAULUKKO 4. Ensimmaisen valmistumisen jalkeisen ty6suhteen laatu

Maara-

Vakituinen aikainen

kokopéaiva- koko- Osa- Yrittaja/ Tyollistetty/
% tyo paivatyo aikatyo freelancer tyoharjoittelu
Yhteiskuntatieteilijat
(N = 706) 34,8 53,3 6,2 3,0 2,7
Miehet (N = 174) 28,7 57,5 6,3 6,3 1,1
Naiset (N = 532) 36,8 51,9 6,2 1,9 3,2
Professio (N = 88) 60,2 37,5 2,3 0 0
Puoliprofessio (N = 137) 44,5 43,1 5,8 3,6 2,9
Generalistit (N = 481) 27,4 59,0 7,1 3,3 3,1
Kauppatieteilijat
(N = 615) 54,5 38,7 3,6 1,8 1,5
Muilta generalistialoilta
valmistuneet (N=3350) 87,9 50,5 .4 2,4 1.9
Muilta professioaloilta 311 60,6 6.3 13 08

valmistuneet (N = 1976)

Ensimmainen tyonantaja ja tyopaikan sijainti

Valmistumisen jalkeen tarkeimpané tyollistdjané on ollut yksityinen sektori. Lahes
joka kolmas vastaajista oli 10ytanyt ty6ta yrityksistd. Sekd kuntiin etté valtion pal-
velukseen oli ty6llistynyt yhta paljon vastaajia (27 %). Yhteiskuntatieteilijat ovat
tyollistyneet useammin valtion palvelukseen seka jarjestoihin verrattuna muilta
koulutusaloilta valmistuneisiin. Verrattaessa yhteiskuntatieteilijoiden tilannetta
kauppatieteilijoihin erot ovat selkeammat. Kauppatieteilijoistd noin kolme neljas-
td on tyollistynyt yksityiselle sektorille valmistumisensa jélkeen.

Sukupuolten vélilla on ndhtévissa selked ero (katso kuvio 1). Naiset ovat tyollisty-
neet useammin kuntiin, miehet puolestaan valtion palvelukseen sekéd yksityiselle
sektorille. Edella esille tullut miesten toimiminen yrittdjana naisia useammin na-
kyy myds erona oman yrityksen perustaneiden osuuksissa alla olevassa kuviossa.
Osittain sukupuolten valiset erot sijoittumisessa johtuvat erilaisista p&aainevalin-
noista.

3 Vertailussa huomioitiin ne ensimmdisen tydpaikan sijaintimaakunnat, joihin on ty6llistynyt yli 10 vastaajaa.
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KUVIO 1. Ensimméinen valmistumisen jalkeinen tydnantajasektori
sukupuolen mukaan (%)

Puoliprofessioksi luokitelluista pddaineista valmistuneista puolet oli ty6llistynyt
valmistumisensa jalkeen yksityiselle sektorille. Generalisteistakin kolmasosa oli
tyollistynyt yksityisten yritysten palvelukseen.

Léahes puolet kaikista vastaajista oli ty6llistynyt Uudellemaalle heti valmistumisen-
sa jalkeen. Mielenkiintoista on huomata, ettd sukupuolten vélilla ei ole kaytén-
ndssa eroa, kun tarkastellaan ensimmadisen tydpaikan sijaintimaakuntaa. Varsinkin
kun on tiedossa, ettd naiset ovat sijoittuneet miehia useammin kuntasektorille
téihin. Puoliprofessiokoulutuksen saaneista 56 % oli l0ytanyt toitd Uudeltamaal-
ta. Osaltaan tahan vaikuttaa edelld mainittu yksityiselle sektorille ty6llistyneiden
muita suurempi osuus. Generalisteista vajaa puolet (47 %) oli ty6llistynyt Uu-
dellemaalle. Yhteiskuntatieteilijoiden tilanne vaikuttaa tydpaikan sijainnin osalta
hyvin samanlaiselta kauppatieteilijoiden kanssa. Kauppatieteilijoistd hieman yli
puolet oli valmistumisensa jalkeen 18ytanyt tydpaikan Uudeltamaalta. Muilta kou-
lutusaloilta valmistuneista vain noin kolmasosa ty6llistyi valmistumisensa jalkeen
Uudellemaalle.

Hieman yli puolet (56 %) yhteiskuntatieteilijoista oli 16ytanyt ensimmadisen tyo-
paikkansa opiskelumaakunnastaan. Nayttaa silté, ettd naiset ovat muuttaneet tyon
perassa opiskelumaakunnasta johonkin toiseen maakuntaan miehid useammin.
Ero ei tosin ole tilastollisesti merkitsevd. Generalistit ovat muita useammin 16yta-
neet ensimmadisen valmistumisen jalkeisen tyopaikan opiskelumaakunnastaan.

Jokaisen yliopistomaakunnan kohdalla kyseisestd maakunnasta valmistuneista
suurin ryhmé on 10ytényt tyon saman maakunnan alueelta. Osaltaan tdhan voi
vaikuttaa opiskeluaikana luodut suhteet maakunnassa toimiviin tydnantajiin.
Uudellamaalla opiskelleista yli 90 % oli 16ytanyt tyopaikan Uudeltamaalta. Seu-
raavaksi eniten (50 %) opiskelumaakunnasta toita olivat 16ytaneet Varsinais-Suo-



messa opiskelleet vastaajat. Lapissa opiskelleista vain kolmasosa oli tyollistynyt
valmistumisensa jalkeen opiskelumaakuntaan.

Tyotehtavien luonne

Yhteiskuntatieteilijoilld, kuten akateemisen tutkinnon suorittaneilla padséaantoises-
ti, ensimmainen valmistumisen jalkeinen tyd on asiantuntijatehtdva. Tyotehtavan
luonne vaihtelee suuresti. Ensimmadisen tydn osalta yleisimpénd on asiakastyd.
Yhteiskuntatieteilijat tyollistyvat myos suunnittelu-, kehitys- tai hallintotehtéviin
sekd tutkimuksen pariin. Miesten yleisin ensimmaisen tyon luonne on tutkimus
ja naisilla selvasti asiakastyd/potilastyd. Erot padaineryhmien vaélilla ovat selkeét.
Niista kerrotaan tarkemmin luvussa 4 (katso my®os liite 2 taulukko L8).

Tyon ja koulutuksen vastaavuus

Vastaajilta kysyttiin oliko vuonna 2002 suoritettu korkeakoulututkinto vaatimuk-
sena ensimmadiseen valmistumisen jalkeiseen tydpaikkaan ja miten hyvin vastaaja
pystyi hyddyntamaén yliopistossa oppimiaan asioita kyseisessa tydssa. Néiden
kysymysten avulla maériteltiin miten hyvin ty6 vastaa koulutusta.

Vain hieman yli puolet (56 %) vastaajista ilmoitti korkeakoulututkinnon olleen
vaatimuksena ensimmaiseen tyohon. Osuus ei juurikaan eroa muilta generalistia-
loilta valmistuneiden osuudesta. Myds kauppatieteilijoistd vain hieman yli puo-
let ilmoitti suoritetun korkeakoulututkinnon olleen edellytyksena ensimmaisessa
valmistumisen jalkeisessé tydssa. Osittain erityisesti kauppatieteilijoiden tilannetta
selittdd yksityiselle sektorille ty6llistyminen. Yksityiselld sektorilla on julkista sek-
toria harvemmin muodollisia patevyysvaatimuksia tydtehtaviin.

Yhteiskuntatieteilijoidenkin kohdalla sosiaalityoté lukeneista (=professio) yhdek-
sén kymmenesté ilmoitti korkeakoulututkinnon olleen edellytyksend ensimmai-
sessd tyossa. Hieman yllattden puoliprofessioon kouluttautuneista vastaajista yli
puolet ilmoitti, ettei ensimmaisessa tyossa ollut edellytyksena suoritettu korkea-
koulututkinto. Tuloksen taustalla on todenndkdisesti edelld mainittu yksityiselle
sektorille tydllistymisen vaikutus. Generalistivastaajista hieman yli puolet (55 %)
ilmoitti korkeakoulututkinnon olleen tydtehtavan edellytyksend. Kaikkiaan 7 %
vastaajista merkitsi vaihtoehdon “Ei tieda” kysyttdessa vaadittiinko tyossa korkea-
koulututkintoa. Heisté lahes puolet tydskenteli yksityisella sektorilla.

Parempi kuva tyon ja koulutuksen vastaavuudesta saadaan tarkastelemalla vastaaji-
en subjektiivista arviota siitd, miten hyvin he pystyvat hyodyntdmaan oppimaansa
tydsséan. 42 % vastaajista ilmoitti hyddyntévénsa yliopistossa oppimiaan asioita
tydsséan jatkuvasti ja 44 % jonkin verran. Koulutustaan vastaamattomassa tydssa
(= ei voinut hyodyntéa oppimiaan asioita juuri lainkaan) oli perati 13 prosenttia
vastaajista. Tama& osuus on viisi prosenttiyksikkda korkeampi kuin kauppatieteili-
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Muilta generalistialoilta

Muilta professioaloilta

joilla. Koulutustaan vastaamattomassa ty0ssd olevista yhteiskuntatieteilijoista yli
puolet oli tydssa yksityisella sektorilla ja kolmasosa asiakas-/potilasty0ssa.

Miehet ovat padsseet naisia useammin tyotehtdviin, jossa he voivat hyddyntaa
oppimaansa. Ero on tilastollisesti merkitseva. Naisista peréti joka seitsemas oli
valmistumisensa jalkeen ty©ssd, jossa hén ei pystynyt hyodyntdmaan oppimaansa
juuri lainkaan. Kuviosta 2 nahdaan myos koulutustaustan ero. Kun koulutus tah-
taa tiettyyn ammattiin, tyon hakeminen valmistumisen jalkeen on usein suoravii-
vaisempaa verrattuna generalistisen koulutuksen saaneisiin.

Yhteiskuntatieteilijat | | ‘

Mies | | ‘

Nainen | ‘

Professio | | ‘

Puoliprofessio | | ‘

O hyodynsi jonkin

Generalisti | | ‘ OnK
verran/ osittain

Oei ole voinut
hyédyntaa juuri
lainkaan

Kauppatieteilijat | | ‘

valmistuneet | | ‘

valmistuneet | ‘

0% 10% 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90% 100 %

KUVIO 2. Pystyikd hyddyntamaan yliopistossa oppimiaan asioita
ensimmaisessa tyossa

TyOllistymisen tarkoituksenmukaisuutta voidaan arvioida my6s hyddyntéen
Englannissa sovellettua tyopaikkojen laatuluokitusta (Elias et al. 1999). Kyseisen
luokituksen avulla ty6paikat jaetaan neljadn ryhmaan sen perusteella, vaaditaan-
ko tydhon korkeakoulututkinto ja pystyyko vastaaja hyodyntamaan oppimaansa
tydssaan.*

4 Ryhma A, Oman alan akateemiset ammatit: Tehtaviin vaaditaan korkeakoulututkinto, ja vastaaja pystyy hyodynta-
maéan oppimaansa jatkuvasti tai jonkin verran. Tdmédn ryhmén tydpaikat vastaavat alan perinteista tarkoituksenmukaista
sijoittumista.

Ryhmé B, Muut akateemiset ammatit: Tehtaviin vaaditaan korkeakoulututkinto, mutta vastaaja ei pysty hyddyntdméaan
oppimaansa juuri lainkaan. Kyseessa ovat siis muiden kuin oman koulutusalan akateemiset ammatit.

Ryhma C, Oman alan uudet tydmarkkinat: Tehtaviin ei vaadita korkeakoulututkintoa, mutta vastaaja pystyy hyodyn-
tdmadn oppimaansa jatkuvasti tai jonkin verran. Tamén ryhmén tehtévissa voi hyddyntaa yliopistokoulutuksessa hankittua
osaamista, mutta niihin ei ainakaan toistaiseksi vaadita muodollista patevyyttd. Ryhmaan sijoittuvat myos niin sanotut
"sisddntuloammatit”, joiden voidaan katsoa olevan tyduran jatkon kannalta tarkoituksenmukaisia.

Ryhma D, Koulutusta vastaamattomat tydt: Tehtéviin ei vaadita korkeakoulututkintoa, eikd vastaaja pysty hyddyn-
tdméadn oppimaansa juuri lainkaan. Sijoittuminen tdméan ryhman tydpaikkoihin on yliopistokoulutuksen nékdkulmasta
epatarkoituksenmukaista, silla tutkinnosta ei ole hyotyd tyopaikan saamisessa, eika tehtévissa voi hyddyntad akateemisten
opintojen tuottamaa osaamista.

O hyoddynsi jatkuvasti



Tehdyn luokituksen perusteella 57 % vastaajista on paéssyt heti valmistumisensa
jalkeen oman alan akateemiseen ammattiin. Vastaajista 30 % on ty©ssd, jossa han
pystyy hyédyntamaan oppimaansa, mutta korkeakoulututkinto ei ole ollut ty6-
tehtévan edellytyksend. Koulutusta vastaamattomassa ty0ssé olevia vastaajia on
tdmén jaottelun perusteella 11 %. Esimerkkeja kuhunkin laatuluokkaan sijoittu-
neista ammattinimikkeistd paaaineryhmittdin on esitetty liitteissa 3-12. Sama am-
mattinimike voi sijoittua useaan eri laatuluokkaan. Tama selittyy sekd varsinaisten
tyotehtavien vaihtelulla ettd vastaajan arvion subjektiivisuudella.

Myds tamén luokittelun perusteella naiset ovat joutuneet vastaanottamaan miehia
useammin koulutusta vastaamattoman tyon. Naisten osuus (12 %) on kaksin-
kertainen miesten osuuteen verrattuna. Professioon valmistuneet ovat paasseet
selkeésti eniten oman alan akateemiseen ammattiin. Tassékin puoliprofessioksi
luokitelluista padaineista valmistuneiden oman alan akateemisessa ammatissa ole-
vien alhaista osuutta selittaa tyollistyminen yksityiselle sektorille.

Yhteiskuntatieteilijat I | ‘

Mies I | ‘

Nainen | ‘

Professio | ‘

Puoliprofessio | | ‘ [JOman alan

akateemiset ammatit
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KUVIO 3. Ensimmaisen valmistumisen jalkeisen tyon laatuluokat
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3.2 Ensimmaiset viisi vuotta

Joka kymmenes vastaaja ilmoitti, ettei ole osallistunut valmistumisensa jalkeen
koulutukseen. Osuus on sama verrattaessa tulosta muilta koulutusaloilta valmis-
tuneiden keskiarvoon. Kauppatieteilijoista perati joka kuudes vastaaja ilmoitti, et-
tei ole osallistunut koulutukseen maisteritutkinnon jalkeen. Vastaajat saivat valita
annetuista vaihtoehdoista useita, joten valmistumisen jalkeistd kouluttautumista
kuvaavat prosenttiosuudet eivat summaudu sataan.

Selkeasti yleisin kouluttautumisen muoto on tydnantajan jérjestdma tai kustanta-
ma koulutus, johon lahes kaksi vastaajaa kolmesta ilmoitti osallistuneensa. 15 %
yhteiskuntatieteilijoistd on osallistunut ammatilliseen erikoistumiskoulutukseen.
Osuus on kaksi prosenttiyksikkod alhaisempi kuin muilta koulutusaloilta valmis-
tuneilla keskimaarin.

Tieteellisi& jatko-opintoja ilmoitti suorittaneensa 18 % ja kokonaan toisen kor-
keakoulututkinnon kertoi suorittaneensa 10 % yhteiskuntatieteilijoistd. Ndma
osuudet ovat hieman alhaisempia kuin muilta koulutusaloilta valmistuneilla kes-
kimaarin. Yleisimpéna toisena korkeakoulututkintona on oikeustieteen kandidaa-
tin tutkinto. Moni oli suorittanut toisen tutkinnon my®os joko kasvatustieteen tai
kauppatieteen koulutusalalta.

Yhteiskuntatieteilijat ovat olleet ty6ssa valmistumisensa jalkeen keskimaarin 4
vuotta 8 kuukautta. Keskiarvo on kolme kuukautta alhaisempi kuin kauppatie-
teilijoilld, mutta kdytdnndssd sama kuin muilta koulutusaloilta valmistuneiden
keskiarvo. Yhteiskuntatieteilijat ovat olleet koulutustasoaan vastaavassa ty0ssa 4
vuotta 3 kuukautta (katso taulukko 5). Tama vastaa muilta generalistialoilta val-
mistuneiden keskiarvoa.

Yhteiskuntatieteilijamiehet ovat olleet yhteiskuntatieteilijinaisia pidempdaan kou-
lutustasoa vastaavassa tydssa. Ero ei kuitenkaan ole tilastollisesti merkitseva, kun
huomioidaan naisten pidemmat perhevapaat. Generalisteiksi luokitelluilla yhteis-
kuntatieteilijoilla koulutustasoa vastaava tyosséoloaika on lyhin.

Yhteiskuntatieteilijoilla on ollut keskimaarin 2,3 tydnantajaa ty6uransa ensim-
maéisen viiden vuoden aikana. Kauppatieteilijoilla tydnantajia on ollut keskimaéri
kaksi ja muilta generalistisilta koulutusaloilta valmistuneilla tyénantajia on ollut
keskiméaarin 2,1. Yhteiskuntatieteilijoiden ty6uran alku on ollut varsin tyypillinen
akateemisille, kun tarkastellaan erillisten tydsuhteiden lukumaérad. Tydsuhteita
on ollut keskiméaarin 4,2. Miehilla on ollut naisia enemman tydsuhteita, ja myos
miesten tyonantajien lukumé&arén keskiarvo on suurempi kuin naisten. Padaine-
luokittelun perusteella generalisteiksi katsotuilla yhteiskuntatieteilijoilla on ollut
eniten erillisid tyosuhteita.



TAULUKKO 5. TyBuran ensimmaiset viisi vuotta

Tybssa* Tybsuhteita** Tyottomana***

Yhteiskuntatieteilijat (N = 707) 4v 3 kk 4,2 31,7
Miehet (N = 169) 4v 6 Kk 4,8 30,2
Naiset (N = 538) 4 v 3Kk 4,2 32,2
Professio (N = 90) 4 v 7 kk 85 16,7
Puoliprofessio (N = 138) 4v 7 kk 4,1 24,8
Generalisti (N = 488) 4 v 2 kk 4,4 36,5
Kauppatieteilijat (N = 617) 4v 5Kk 3,0 24,3
Muilta generalistialoilta valmistuneet (N = 3367) 4 v 3 kk 4,0 31,2
Muilta professioaloilta valmistuneet (N = 1977) 4 v 4 kk 4,8 28,6
* = koulutustasoa vastaavassa tyossa

** = Kkeskiarvo
*** = niiden osuus (%), joilla on ollut véhintaan yksi tydttomyysjakso valmistumisen jéalkeen

Lahes kolmasosa yhteiskuntatieteilijoistd on ollut tyéttdmana tyburansa alkutai-
paleella. Osuus on hieman korkeampi kuin muilta generalistisilta koulutusaloilta
valmistuneilla ja selvésti korkeampi kuin kauppatieteilijoilla keskimaérin. Koetun
tyottomyyden yleisyydessa 16ytyy eroja myos yhteiskuntatieteellisen koulutusalan
sisalla. Generalisteiksi luokitelluista padaineista valmistuneilla on esiintynyt eniten
tyottomyyttd. Sen sijaan sukupuolten valilla eroa ei kdytdnnossa ole.

Tyottdmana olleista yhteiskuntatieteilijoistd lahes kaksi kolmasosaa on ollut tyot-
témané vain kerran. Kaikkien ty6ttémana olleiden vastaajien tydttdmyysajan me-
diaani on viisi kuukautta. Tyottomana olleista kauppatieteilijoista lahes kolme
neljasta on ollut tyottéméana vain kerran ja tyottomyysajan mediaani on kolme
kuukautta.

Yhteiskuntatieteilijanaiset ovat olleet hieman miehid useammin ty6ttdméana, mut-
ta tyottdmyysajan mediaani on naisilla kolme kuukautta lyhyempi kuin miehilla.
Miehilla tyottémyyskertoja on ollut keskimaérin 1,4 ja miesten tydttomyysajan
mediaani on seitsemén kuukautta.

Yllattavaa oli huomata, ettd puoliprofessiokoulutuksen saaneilla tyottomyysker-
tojen lukumaéran keskiarvo on korkein (1,8). Generalisteilla tyottémyyskertoja
oli ollut keskimaarin 1,5. Pisin ty6ttémyysajan mediaani, puoli vuotta, on genera-
listeilla. Professiokoulutuksen saaneilla yhteiskuntatieteilijoilla tyottémyyskertoja
on ollut 1,2 ja ty6ttémyysajan mediaani on yksi kuukausi. Voidaan siis todeta, etté
tyduran alun eheyden nédkékulmasta generalisteiksi luokitelluilla yhteiskuntatietei-
lijoilla néyttaisi siis olevan eniten ongelmia.
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3.3 Tyotilanne syksyl1&a 2007

Vastaajien tilanne on muuttunut viiden vuoden aikana siirryttaessa valmistumis-
hetkestd kyselyhetkeen. Tyottémané olevien osuus on pienentynyt selvasti. Mie-
hella tycttomyys on edelleen hieman yleisempaé kuin naisilla. Sukupuolten vélista
eroa tydssé olevien osuuksissa selittad se, ettd naiset ovat miehid useammin perhe-
vapaalla. Perhevapaalla olevista vastaajista usealla on olemassa tyopaikka, johon
he palaavat perhevapaan paattyessa. Tasta huolimatta kyselyhetkella perhevapaalla
olevat vastaajat on luokiteltu tyévoiman ulkopuolella oleviksi, koska lomakkeessa
ei ole kysytty esimerkiksi perhevapaan alkamisajankohtaa.

TAULUKKO 6. Tydmarkkinatilanne syksylla 2007

Tyovoiman
% Tyobssa Tyottémana ulkopuolella* Muu tilanne
Yhteiskuntatieteilijat (N = 716) 81,4 2,1 14,9 1,5
Miehet (N = 174) 90,8 3,4 5,2 0,6
Naiset (N = 542) 78,4 1,7 18,1 1,8
Professio (N = 90) 72,2 11 26,7 0
Puoliprofessio (N = 138) 88,4 1.4 9,4 0,7
Generalistit (N = 488) 81,1 2,5 14,3 2,0
Kauppatieteilijat (N = 623) 88,4 1,4 9,5 0,6
Muilta professioaloilta 80,9 13 16,1 17

valmistuneet (N = 2061)

* = paatoimisena opiskelijana tai perhevapaalla

Yhteiskuntatieteellisen koulutusalan sisalla generalisteiksi luokitelluista paaaineis-
ta valmistuneiden keskuudessa ty6ttomyys on vield kyselyhetkell&kin yleisempaa
kuin muilla yhteiskuntatieteilijoilla. Tosin erot ty6ttdmana olevien osuuksissa
ovat merkittavasti pienemmat kuin valmistumishetkelld. Yhtend mahdollisena se-
lityksena generalistien heikommalle tilanteelle on se, etta tyollistymiseen liittyvat
ongelmat tyduran alussa heijastuvat myohempéan tyduraan (katso esim. Sainio
2008). Yhteiskuntatieteilijoiden tyomarkkinatilanne kyselyhetkelld ei juuri eroa
muilta generalistialoilta valmistuneiden tilanteesta.



Tybnantaja ja tyOpaikan sijainti

Kyselyhetkellakin yksityiset yritykset ovat merkittavin yhteiskuntatieteilijdiden
tyollistaja (30 % tyodssa olevista vastaajista). Tosin yksityisella sektorilla tytskentele-
vien osuus on laskenut kaksi prosenttiyksikk6d valmistumisen jalkeisesta tilantees-
ta. Valtiolle ty6llistyneiden osuus on puolestaan kyselyhetkelld hieman korkeampi
kuin mitd se oli ensimmaisen valmistumisen jalkeisen tyon kohdalla. Kyselyhetkel-
14 tyOssé olevista vastaajista 29 % on valtion palveluksessa. Kuntasektorilla tydssa
olevien osuus on pysynyt ennallaan.

Yhteiskuntatieteilijamiesten tydllistyminen eri tydnantajasektoreille ei ole juuri
muuttunut valmistumisen jalkeisesta tilanteesta kyselyhetkeen tultaessa. Yhteis-
kuntatieteilijanaisista on kyselyhetkelld tyollistynyt kolme prosenttiyksikkoa va-
hemmaén yksityiselle sektorille verrattuna ensimmaéiseen valmistumisen jalkeiseen
tydnantajasektoriin.

Miehet Naiset
3% 0%
3% 1%
8% 13 %
27 % [OYksityinen yritys
35% [Kunta, kuntayhtyma
[Valtio, valtion liikelaitos
26 % HJarjesto, seurakunta,
s&atio tai vastaava
35% I Oma yritys, vastaanotto

tms.

H Muu ty6nantaja
31%
16 %

KUVIO 4. Kyselyhetken ty6nantajasektori sukupuolen mukaan (%)
(vain tyolliset)

Puoliprofessioksi luokitelluista p&daineista valmistuneista vajaa puolet (47 %) oli
kyselyhetkell& tyossa yksityiselld sektorilla. Osuus on kolme prosenttiyksikkoéa al-
haisempi kuin ensimmaisen valmistumisen jalkeisen tyon kohdalla. Generalisteis-
ta 29 % oli kyselyhetkelld tyossa yrityksissa. Muilta koulutusaloilta valmistuneisiin
verrattuna tilanne on sama kuin valmistumisen jélkeenkin. Yhteiskuntatieteilijat
ovat tyollistyneet useammin valtion palvelukseen seka jérjestoihin.

Kyselyhetkelld yli puolet tytssa olevista vastaajista tydskenteli Uudellamaalla.
Sukupuolten vélilla ei ole eroa vertailtaessa tydpaikan sijaintimaakuntaa kyse-
lyhetkelld, kuten ei ollut ensimmaisen valmistumisen jalkeisen tyonkaan osalta.
Ns. puoliprofessiokoulutuksen saaneista 55 % oli tytssa Uudellamaalla. Osuus
on prosenttiyksikon alhaisempi kuin ensimmadisen valmistumisen jalkeisen tyon
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kohdalla. Generalisteista I&hes yhtd moni oli kyselyhetkell& tydsséd Uudellamaalla.
Generalistien kohdalla Uudellamaalla tydskentelevien osuus on kasvanut seitse-
malla prosenttiyksikolla viiden vuoden aikana. Professiokoulutuksen saaneista
vastaajista vajaa kolmasosa (31 %) oli kyselyhetkella ty6ssa Uudellamaalla.

Ensimmadisen tyon kohdalla todettiin, ettd yli puolet yhteiskuntatieteilijoista oli
loytanyt tyotd opiskelumaakunnastaan. Kyselyhetkelld vastaava osuus on tasan
puolet. Joka neljas vastaaja oli tydssa eri maakunnassa, kun verrataan kyselyhetken
ja ensimméisen valmistumisen jélkeisen tydn sijaintia.

Tyotehtavien luonne

Yhteiskuntatieteilijoistd viidesosa tyOoskentelee kyselyhetkelld suunnittelu-, kehi-
tys- tai hallintotehtdvissad. Ensimmadiseen valmistumisen jélkeiseen tyOtehtévaan
verrattuna asiakastyota tekevien osuus on laskenut ldhes kymmenen prosenttiyk-
sikk6d. Kuten muiltakin koulutusaloilta valmistuneilla, yhteiskuntatieteilijoiden-
kin kohdalla johto- tai esimiestehtévissa toimivien osuus on noussut eniten viiden
vuoden aikana. Padasiassa esimiestehtaviin on siirrytty hallinto-, suunnittelu- tai
kehittamistehtévista.

Miehet ovat edenneet naisia useammin johto- ja esimiestehtéviin. Kyselyhetkel-
lakin naiset toimivat miehid useammin asiakastydssd. Muilta osin sukupuolten
vélilla ei ole merkittavia eroja tyotehtévien luonnetta tarkasteltaessa. Generalis-
teiksi luokitelluista padaineista valmistuneet yhteiskuntatieteilijat ovat sijoittuneet
kyselyhetkelld muita yhteiskuntatieteilijoitd useammin hallinto-, suunnittelu- ja
kehitystehtéviin, tutkimustehtaviin seké johto- ja esimiestehtaviin.



TAULUKKO 7. Tydtehtévien luonne syksylla 2007 (vain tyolliset)®

% Miehet Naiset airr(::i(sc;o
Suunnittelu-, kehitys- tai hallintotehtavat 22,4 21,7 21,9
Johto- ja esimiestehtavat 21,2 13,9 15,9
Asiakastyo 51 15,9 12,8
Viestinta- ja mediaty® 10,3 12,6 11,9
Tutkimus 10,9 9,6 9,9
Opetus tai kasvatus 4,5 5.5 5,2
Rahoituksen ja taloushallinnon tehtavat 7,7 3,5 4,7
Konsultointi tai koulutus 5,8 3,5 4,2
Muu ty6 1,3 5,0 4,0
Lainopillinen tyo 51 3,3 3,8
Toimisto- ja esikuntatehtavét 3,2 2,5 2,7
Markkinointi ja myynti 13 2,8 2,4
Taiteellinen tyo 1,3 0,3 0,5
Yhteensa 100 100 100
N 156 397 558

3.4 Kyselyhetken tyon laatu

TyOllistymisen laatu on yksi tarked mittari seurattaessa akateemisten tyouraa. Laa-
tukriteereind voidaan pitdd mm. tydsuhteen laatua, palkkausta, tyon ja koulutuksen
vastaavuutta niin tason kuin alankin suhteen seka tyytyvaisyytté tyotehtaviin.

3.4.1 Vakituinen vs. maaraaikainen tyo

Vakituisten tydsuhteiden osuus on tyduran edetessa kasvanut yhteiskuntatieteili-
joiden keskuudessa. Tosin edelleen viiden vuoden kuluttua valmistumisesta vajaa
neljasosa (23 %) yhteiskuntatieteilijoista tydskentelee madraaikaisessa tydsuhtees-
sa. Tilanne on samansuuntainen monelta muulta koulutusalalta valmistuneilla.
Kaikista kyselyhetkelld maardaikaisessa tyosuhteessa tydskentelevistd yhteiskunta-
tieteilijoista lahes puolet on tydssa valtiolla.

Sukupuolten vélill tilanne on kd&ntynyt pdinvastaiseksi valmistumisen jalkeises-
td tilanteesta. Yhteiskuntatieteilijgmiehet ovat nyt naisia useammin vakituisissa
tydsuhteisissa. Lisaksi miehet toimivat edelleen naisia useammin yrittdjind. Kou-
lutusryhmittéin tarkasteltuna tilanne on tasoittunut, mutta erot ovat edelleen nah-
tdvissa. Professio- ja puoliprofessiokoulutuksen saaneista vastaajista nelja viidesta
oli saanut vakituisen tyon ja vain noin joka kahdeksas tyoskenteli mééaréaaikaises-

5 Tyotehtavan luonteen luokittelu ei ole yksiselitteista ja monet muutkin jaottelut ovat perusteltuja. Liséksi vastaajien ei
aina vélttdmatté ole helppoa valita pelkastdan yksi vaihtoehto kuvaamaan tyotehtavan luonnetta. Niinpa tyésuhteen luonteen
osalta tuloksia kannattaa pitad suuntaa antavina. Tama tulee erityisesti muistaa vertailtaessa koulutusaloja keskenaan.
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sa tyosuhteessa. Generalisteista maéraaikaisessa tydsuhteessa toimi vield viiden
vuoden jéalkeen yli neljasosa vastaajista. Tyonantajasektori ei selitd kyseista eroa
koulutusryhmien valilla.

TAULUKKO 8. Tydsuhteen laatu syksylla 2007 (vain tydlliset)

Maéra-
Vakituinen aikainen Tyollistetty/
koko- koko- Osa- Yrittaja/ ty6-

% paivatyo paivatyo aikatyo freelancer harjoittelu
Yhteiskuntatieteilijat
(N = 583) 70,5 22,6 3,1 853 0,5
Miehet (N = 159) 74,2 19,5 0,6 5,0 0,6
Naiset (N = 424) 69,1 23,8 4,0 2,6 0,5
Professio (N = 64) O 14,1 3,1 3,1 0
Puoliprofessio (N = 122) 80,3 12,3 1,6 4,9 0,8
Generalistit (N = 397) 66,0 27,2 3,5 2,8 0,5
Kauppatieteilijat
(N = 551) 83,8 11,8 1,1 &3 0
Muilta generalisti-
aloilta valmistuneet 68,1 24,8 3,0 3,8 0,3
(N =2798)
Muilta professio-
aloilta valmistuneet 70,0 23,5 4,0 2,5 0,1

(N = 1669)

3.4.2 Tyon ja koulutuksen vastaavuus

Yhteiskuntatieteilijoiden tyon ja koulutuksen vastaavuutta tarkasteltiin kolmen ky-
symyksen avulla. Vastaajilta tiedusteltiin onko suoritettu korkeakoulututkinto ol-
lut edellytyksend nykyiseen tyohon, pystyyko vastaaja hyodyntdmaén oppimaan-
sa tyossddn sekd vastaako tyo vaativuustasoltaan koulutusta. Lisdna ensimmaisen
valmistumisen jalkeisen tydn osalta tehtyyn tarkasteluun on kysymys vastaako ty6
vaativuustasoltaan koulutusta.

Kolme vastaajaa neljéstd ilmoitti, ettd suoritettu korkeakoulututkinto on edel-
lytyksena kyselyhetken tydssa. Osuus on noin 20 prosenttiyksikkéa korkeampi
kuin ensimmadisen valmistumisen jalkeisen tyon osalta. Yhteiskuntatieteellisen
koulutusalan sisélla tilanne ei ole muuttunut: professioon kouluttautuneista kor-
keakoulututkintoa edellyttavéssa tydssé on 94 %, generalisteista 76 % ja puolipro-
fessiokoulutuksen saaneista 70 %. Mydskaan kauppatieteilijoihin tai muilta gene-



ralistialoilta valmistuneisiin verrattuna yhteiskuntatieteilijoiden tilanne kyseisen
muuttujan suhteen ei ole muuttunut valmistumisen jalkeisesta tilanteesta.

Tyon ja koulutuksen vastaavuus on parantunut merkittavasti viiden vuoden ai-
kana. Noin 5 % tydssé olevista vastaajista ilmoitti, ettei pysty hyddyntamaén op-
pimaansa tyossaan juuri lainkaan. Osuus on selvasti pienempi kuin mita tilanne
oli ensimmadisen valmistumisen jalkeisen tyén osalta. Osuus vastaa muilta gene-
ralistialoilta valmistuneiden keskiarvoa. Professioon valmistuneiden kuten myds
kauppatieteilijoiden tilanne on taltd osin parempi.

Sukupuolten valilla ei ole merkittavia eroja arvioissa miten hyvin vastaaja pystyy
hyoédyntamaan oppimaansa kyselyhetken tydssaan. Sen sijaan myos yhteiskunta-
tieteellisen koulutusalan sisélla nékyy ero professioon kouluttautuneiden ja gene-
ralistien vélilla. Professioksi ja puoliprofessioksi lasketuista padaineista valmistu-
neista vain noin kaksi prosenttia arvioi, ettei pysty hyodyntdméaan oppimaansa
tydssdan juuri lainkaan. Generalisteiksi luokitelluilla yhteiskuntatieteilijoillg ky-
seinen osuus on yli kaksinkertainen.
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Nainen | | ‘

Professio | | ‘

I
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KUVIO 5. Pystyikd hyddyntamaan yliopistossa oppimiaan asioita
kyselyhetkella (vain tydlliset)



My®os kyselyhetken ty6 on luokiteltu neljgdn ryhmdan. Ryhmien madritelty on
sama kuin ensimmadisen valmistumisen jalkeisen tyon kohdalla (katso sivu 15
alaviite). Tehdyn ryhmdjaon perusteella yhteiskuntatieteilijanaiset tydskentelevat
miehid useammin oman alan akateemisessa tehtévassa. Toisaalta miehistd hieman
pienempi osa tytskentelee koulutusta vastaamattomassa tydssé verrattuna naisiin.
Miesten suurempaa osuutta ryhmassé ”Oman alan uudet tyémarkkinat” selittaa se,
ettd miehet ovat naisia useammin tyollistyneet yksityiselle sektorille.

Professioon valmistuneista selkeésti pienempi osa tydskentelee kyselyhetkelld kou-
lutusta vastaamattomassa tydssé verrattuna generalisteihin. Ero on selva niin yh-
teiskuntatieteellisen koulutusalan sisalla kuin my6s koko akateemisessa kentassa.
Vastaajien jakautuminen eri luokkiin on hyvin samanlainen yhteiskuntatieteilijoil-
14 ja kauppatieteilijoilla.
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KUVIO 6. Kyselyhetken tydn laatuluokat (vain tyolliset)

Kyselyhetken tydn osalta vastaajilta kysyttiin myos mielipidettd, miten hyvin tyo
vastaa koulutustasoa. Miesten ja naisten vélilla mielipide-eroa ei juuri ole. Naisista
hieman suurempi osa arvioi tydskentelevansa koulutustasoaan alhaisemmassa teh-
tavassd. Kaikki selvésti koulutustasoaan alhaisemmassa tehtdvéssa toimivista yh-
teiskuntatieteilijoistd kuuluvat lukemansa padaineen perusteella generalisteihin.

On huomioitava, ettd vaikka noin joka viides yhteiskuntatieteilijoista ilmoitti
tyoskentelevansa koulutustasoaan alhaissmmassa tehtévéssa merkittava osa heista
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KUVIO 7. Miten hyvin kyselyhetken ty6 vastaa vaativuustasoltaan
yliopistollista koulutusta (vain tyolliset)

on valinnut kyseisen tydn “vapaaehtoisesti”. Vapaaehtoisuudella tdssé tarkoite-
taan esimerkiksi sitd, ettd vastaaja on valinnut kyseisen tyén koska se on hanesta
mielenkiintoinen. Vajaa kolmasosa koulutustasoa alhaisemmassa ty0ssa olevista
yhteiskuntatieteilijoistd on kyseisessa tydssd, koska he eivét ole saaneet paremmin
koulutustaan vastaavaa tyoté.

Suhteutettuna kaikkiin kyselyhetkelld tydssé oleviin yhteiskuntatieteilijoihin, 6
% on koulutustasoaan alhaisemmassa tehtdvassé, koska he eivat ole saaneet pa-
remmin koulutustasoaan vastaavaa tehtdvaa. Kauppatieteilijoista 4 % toimi ky-
selyhetkelld koulutustasoaan alhaisemmassa tydssd, koska he eivat olleet saaneet
paremmin koulutustaan vastaavaa tyotd. Kaiken kaikkiaan viisi vuotta ylemman
korkeakoulututkinnon suorittamisen jalkeen 9 % tydssé olevista vastaajista tyos-
kenteli joko tyOssa, jossa han ei pysty hyddyntamadn oppimaansa juuri lainkaan,
tai koulutustasoaan alhaisemmassa tydssa, koska han ei ole saanut paremmin kou-
lutustasoaan vastaavaa tyota.

3.4.3 Tyytyvaisyys tyohon

Vastaajia pyydettiin arvioimaan tyytyvéisyyttd tydhon yhdentoista vaittdman pe-
rusteella. Kuviossa 8 on verrattu yhteiskuntatieteilijoiden vastausten keskiarvoja
kauppatieteilijdiden sekd muilta generalistisilta koulutusaloilta valmistuneiden
vastausten keskiarvoihin jokaisen véitteen kohdalla. Vastausten perusteella yhteis-

[tyo oli koulutukseen

Otyo vastasi hyvin
koulutustasoa

Otyon vaativuustaso
oli koulutustasoa

Generalisti | | l osittain alhaisempi

[ tyon vaativuustaso
oli koulutustasoa
selvéasti alhaisempi
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kuntatieteilijat kokevat tyouransa etenemismahdollisuudet heikommiksi ja tyo-
uransa jatkuvuuden epavarmemmaksi kuin kauppatieteilijat.

Tyohon liittyvista vaitteistd on mahdollista muodostaa myos tyon laatua kuvaava
niin sanottu tyén positiivisten mahdollisuuksien indeksi (PMI)6. Tassa indeksi
on muodostettu kuudesta ensimmadisestd kuviossa 8 mainitusta tyon siséltéon
liittyvasta vaitteestd. Sukupuolten valilla ei [6ytynyt eroa luodun indeksin suhteen.
Puoliprofessiokoulutuksen saaneet ja generalistit ovat tyytyvdisempia tyohonsa
kuin professiokoulutuksen saaneet vastaajat. Yhteiskuntatieteilijat ja kauppatietei-
lijat ovat kéytdnnossa yhta tyytyvaisia tydhonsa.

Tyd on mielenkiintoista I

Ty6 mahdollistaa uralla etenemisen |

Ty6 mahdollistaa osaamisen kehittamisen ]

Tyodtehtavéat ovat monipuolisia 1

] O Yhteiskunta-
Ty6 on itsendista ja vastuullista I tieteellinen
S I I ala
Tyo tarjoaa sopivasti haasteita ]
E : ] O Kauppa-
" . - ) ] tieteellinen
Ty6 on henkisesti liian kuormittavaa ala
. T I I
Tyoté on liikaa I [ Muilta
= I generalisti-
Tydsuhteen jatkuvuus on epdvarmaa anHta
valmistuneet

Tydura on tavoitteiden mukainen |

i i i 1
1 2 3 4 5 6
1 = taysin eri mieltd 6 = taysin samaa mielta

KUVIO 8. Mielipiteitéd kyselyhetken tydsta (keskiarvo, vain tydlliset)

\errattaessa kuviossa 8 olevia vditteitd koulutustasovastaavuuden ja tehtyjen laatu-
luokkien kanssa eroja l18ytyy erityisesti tydn sisaltéon liittyvien vditteiden osalta.
Oman alan akateemisissa ammateissa tai koulutustasoaan vastaavassa tydssa olevat
vastaajat kokevat tyonsé sisallon selvasti mielekkddmmaéksi kuin muihin ryhmiin
sijoittuneet vastaajat. Sen sijaan tyon kuormittavuuteen ja tydn maaraan liittyvien
véitteiden kohdalla ei selkeitd mielipide-eroja 16ytynyt. Toisin sanoen PM I kulkee kési
kadessé tyon koulutusvastaavuuden kanssa, mika oli indeksin oletuksenakin.

6 Katso esimerkiksi Suutari 2001 tai Elias ym. 1999. Mité korkeampi on indeksin arvo, sit tyytyvaisempi vastaaja on
tybhonsé. Mitd tyytyvdisempi vastaaja on tydhonsd, sitd todennakdisemmin hén kokee olevansa koulutusta vastaavassa
tyossa.



3.4.4 Palkkaus

Kokopéivatyossa olevien yhteiskuntatieteilijdiden bruttokuukausipalkan mediaa-
ni on 2 850 euroa. Taméa on 200 euroa matalampi kuin vastaava mediaani muilta
generalistialoilta valmistuneilla ja l&hes 800 euroa matalampi kuin kauppatieteili-
joilla. Yhteiskuntatieteilijamiesten kuukausiansion mediaani on téssd aineistossa
yli 400 euroa korkeampi kuin naisten. Osittain tata selittdd miesten suurempi
tyollistyminen yksityiselle sektorille.

TAULUKKO 9. Bruttopalkka syksylla 2007 saannélliset lisat mukaan
lukien (vain kokopaivatyossa olevat, palkka euroina
mediaanin mukaisessa jarjestyksessa)’

Alakvartiili  Mediaani  Ylakvartiili  Keskiarvo Lkm
Yhteiskuntatieteilijat 2474 2850 3509 3174 548
Miehet 2615 3200 4260 3600 156
Naiset 2419 2772 3300 3004 392
Professio 2289 2486 2683 2579 61
Puoliprofessio 2700 3059 3594 3299 112
Generalisti 2500 2900 3620 3233 75
Kauppatieteilijat 3000 3620 4500 4082 527
\';g:’r:ti:‘tgre]gztm'imak’i'ta 2500 3050 3695 3293 2660
Muilta professioaloilta 2500 2900 3578 3211 1284

valmistuneet

Seuraavalla sivulla olevassa taulukossa 10 palkkatiedot on ilmoitettu ty6nanta-
jasektorin sekd tydn luonteen mukaan. Yksityiselld sektorilla tydskentelevét yh-
teiskuntatieteilijat ansaitsevat eniten, kuukausipalkan mediaanin ero kuntasekto-
rilla tydskenteleviin on 650 euroa. On kuitenkin huomattava, ettd usein myaos
tyotehtdvat vaihtelevat tydnantajasektoreittain. Alhaisin ansiotaso ndyttaa olevan
asiakastyota tekevilla, myos tutkimustyota tekevien kuukausiansion mediaani jaa
alle 2 500 euron. Eniten ansaitsevat rahoituksen ja taloushallinnon tehtévissé seké
johto- ja esimiestehtévissa toimivat yhteiskuntatieteilijat.

7 Alakvartiili tarkoittaa sita rajapalkkaa, jota véhemman ansaitsee 25 % vastaajista. Vastaavasti ylékvartiili tarkoittaa sitd
rajapalkkaa, jota enemman ansaitsevia on myos 25 %. Talloin ala- ja ylakvartiilin valiin jaa puolet vastaajista.
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TAULUKKO 10. Bruttopalkka syksylla 2007 saannél liset lisat mukaan
lukien (vain kokopaivatyossa olevat, palkka euroina
mediaanin mukaisessa jarjestyksessa)?

Alakvartiili Mediaani Ylakvartiili Keskiarvo Lkm

Yksityinen yritys 2750 3300 4240 3702 178
Valtio, valtion liikelaitos 2418 2800 3200 2912 159
Jarjesto, saatio tai vastaava 2450 2700 3050 2777 63
Kunta, kuntayhtymé 2350 2651 3188 2903 150
Rahoituksen ja taloushallinnon tehtéavéat . 3650 . 4025 25
Johto- ja esimiestehtévat 3000 3500 4500 3887 87
Lainopillinen ty6 . 3300 . 3413 21
Konsultointi tai koulutus . 3300 . 3326 23
Markkinointi ja myynti . 3000 . 4068 13
Viestinta- ja mediaty® 2700 3000 3500 3170 63
Muu tyd . 2997 . 3025 22
Hallinto-, suunnittelu- tai kehitystehtavat 2615 2967 3550 3210 118
Opetus tai kasvatus . 2733 . 2836 29
Toimisto- ja esikuntatehtavat . 2500 . 2674 15
Tutkimus 2200 2467 2745 2587 52
Asiakastyo 2178 2310 2488 2337 69

3.5 Tyon vaatimukset ja koulutuksen antamat valmiudet

Yhteiskuntatieteilijoistd 53 % oli joko tyytyvdinen tai erittéin tyytyvdinen vuonna
2002 suorittamaansa tutkintoon tyduransa kannalta. Tyytymattémia oli vajaa vii-
dennes vastaajista. Osuudet ovat yhtenevia muilta generalistialoilta valmistuneiden
keskimaaraisten osuuksien kanssa. Kauppatieteilijoista 66 % ilmoitti olevansa joko
tyytyvéinen tai erittdin tyytyvainen suorittamaansa tutkintoon tyéuransa kannalta.
Yleisesti professioksi luokitelluilta koulutusaloilta valmistuneet ovat tyytyvdisem-
pid suorittamaansa tutkintoon kuin generalistisilta koulutusaloilta valmistuneet.
Mielipiteet korreloivat vastaajan ty6llistymisen helppouden kanssa.

Sukupuolten vélilla ei ollut mielipide-eroa tarkasteltaessa tyytyvaisyyttd tutkin-
toon. Myo6s yhteiskuntatieteellisen koulutusalan sisalla professioon valmistuneet

8 Alaryhmissé, joissa tapausten lukumaaré on alle 50, ilmoitetaan vain keskiarvo ja mediaani. Taulukossa ei ole mu-
kana alaryhmig, joissa tapausten lukumaéra on alle 10. Alakvartiili tarkoittaa sité rajapalkkaa, jota véhemman ansaitsee 25
% vastaajista. Vastaavasti ylakvartiili tarkoittaa sitd rajapalkkaa, jota enemman ansaitsevia on my®os 25 %. Téll6in ala- ja
ylakvartiilin valiin ja& puolet vastaajista.



ovat tyytyvaisimpié tutkintoonsa. Heistd vain 4 % ilmoitti olevansa tyytymé&ton
tutkintoonsa. Puoliprofessioksi luokitelluista padaineista valmistuneista joka kym-
menes kertoi olevansa tyytyméaton tutkintoonsa ja generalisteista tyytymattomia on
23 %.

Tyytyvdisimpid tutkintoonsa olivat Kuopion ja Tampereen yliopistoista valmis-
tuneet vastaajat. Tutkintoonsa tyytymattdmimmat vastaajat 16ytyivat puolestaan
Jyviskylan yliopistosta sekd Abo Akademista.

Kyselylomakkeessa (liite 13) kysyttiin myds erilaisten tietojen ja taitojen® merkitys-
td nykyisessa tydssa ja sitd, miten yliopisto-opiskelu kyseisia tietoja ja taitoja kehit-
ti. Saatujen vastausten pohjalta on mahdollista arvioida koulutuksen ty6elamaére-
levanssia. On toki huomioitava, ettéd vastanneiden valmistumisesta on jo kulunut
viisi vuotta. Arvioinnin pohjana on kéytetty keskiarvoja (katso kuvio 9 seuraavalla
sivulla). Mitd enemmaén oikealla piste kuviossa on, sitd suurempi kyseisen tiedon
tai taidon merkitys on nykyisessd ty®ssd, ja vastaavasti mita ylempana piste on,
sitd enemman yliopisto-opiskelu kehitti kyseistd tietoa tai taitoa.

Kuvio 9 on jaettu nelikenttdan, joka muodostetaan akselistolle vaitteiden sum-
mamuuttujien keskiarvojen perusteella. Nelikentdn osiot, joihin tiedot ja taidot
sijoitetaan, muotoutuvat itse aineistostal®. Nelikenttdd tulkittaessa on otettava
huomioon, ettd tdssd tarkastellaan vain sitd, kehittikd yliopisto-opiskelu jotain
tietoa tai taitoa keskimaaraista paremmin tai heikommin ja mika on sen merkitys
tydssd. Tassé ei siis saada absoluuttista selvyytté siihen, kehittikd yliopisto-opiskelu
jotain tietoa tai taitoa sopivasti, liikaa vai liilan vdhan suhteessa tyGelamatarpee-
seen. Lisaksi pitdd muistaa, ettd yksilokohtaiset mielipiteet vaihtelevat suuresti eri
tyotehtdvien mukaan.

Yhteiskuntatieteilijoiden mielestd annetuista vaihtoehdoista erittdin tarkeitd taito-
ja tydssé ovat ongelmanratkaisutaidot, ryhmatydtaidot ym. sosiaaliset taidot, tie-
donhankintataidot seké viestintd suomen kielelld. Kunkin vaihtoehdon kohdalla
vastausten keskiarvo on noin 5,3.

9 Kysymyksessa olevat tiedot ja taidot on hieman modifioitu alkuperdisesta laadullisesta tutkimuksesta, jossa arvi-
oitiin ja vertailtiin kuudessa EU-maassa yliopistosta valmistuvien osaamisalueita ja vastaavasti pienten ja keskisuurten
yritysten odotuksia akateemisten osaamisesta (Manninen & Hobrough). Vaihtoehtoon numero 17 Viestintd muilla
kielilla tuli vastauksia niin vahan, etta kyseinen vaihtoehto on jatetty tarkastelujen ulkopuolelle.

10 Ryhmaé 1 (nelikentéssé oikealla ylhaélld): merkitys tydssa on keskimaardista suurempi ja myos yliopisto-opiskelu
kehitti keskiméaardista enemman, koulutus vastaa tarpeeseen

Ryhma 2 (oikealla alhaalla): merkitys tydssa on keskimadraista suurempi, mutta yliopisto-opiskelu kehitti keskiméaaraista
vahemman, koulutuksessa pitdisi panostaa ndihin enemman

Ryhma 3 (vasemmalla ylhaalld): merkitys tydssa on keskimaaraista pienempi, mutta yliopisto-opiskelu kehitti keskimaaraista
enemmaén, koulutuksessa painotetaan ehka liikaa

Ryhma 4 (vasemmalla alhaalla): merkitys ty6ssé on keskiméaardista pienempi ja myos yliopisto-opiskelu kehitti keskimaa-
raistd vahemman, koulutuksessa pitéisi ehka huomioida paremmin
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KUVIO 9. Tydn vaatimusten ja opiskelun antamien valmiuksien kohtaaminen

Sukupuolten vélilla on pienid mielipide-eroja tydssa merkityksellisten taitojen osal-
ta. Miehet kokevat yritystoiminnan perusteiden tuntemuksen seké esimiestaidot
merkityksellisempind tydssadn kuin naiset. Naiset puolestaan kokevat seuraavat
taidot merkityksellisempind tydsséan kuin miehet: ryhmétyotaidot ym. sosiaaliset
taidot, lainsdadannodn tuntemuksen, neuvottelutaidot, viestinnan suomen kielella
seka organisointi- ja koordinointitaidot.

Yhteiskuntatieteilijoiden mielestd yliopisto-opinnot kehittivédt parhaiten analyyt-
tisid, systemaattisen ajattelun taitoja. My0s tiedonhankintataidot sekda oman alan
teoreettinen osaaminen kehittyivat opintojen aikana vastaajien mielesta hyvin.
Heikoimmin opinnot kehittivat annetuista vaihtoehdoista taloussuunnittelua ja
budjetointia, esimiestaitoja seké yritystoiminnan perusteiden tuntemusta.

\errattuna miesten mielipiteisiin, naiset arvioivat yliopisto-opiskelun kehittaneen
heikommin taloussuunnittelua ja budjetointia sekd yritystoiminnan perusteiden
tuntemusta. Miehet puolestaan arvioivat ryhmatyotaitojen ym. sosiaalisten tai-
tojen seké lainsaadanndntuntemuksen kehittyneen vahemmaén opintojen aikana
verrattuna naisten mielipiteisiin.



Puoliprofessioon valmistuneiden mielesté yliopisto-opinnot kehittivat mainittuja
tietoja ja taitoja parhaiten. Toisin sanoen kaikkien vaitteiden summamuuttujan
keskiarvo on korkein (ka. 3,61) puoliprofessioon valmistuneiden vastaajien koh-
dalla. Professioon valmistuneet vastaajat kokivat yliopisto-opintojen kehittdneen
kyseisié tietoja ja taitoja lahes yhté paljon (vditteiden summamuuttujan ka. 3,59)
kuin puoliprofessioon valmistuneet vastaajat. Sen sijaan generalistivastaajat olivat
kriittisempia vastauksissaan (ka. 3,45).

Vastaavalla periaatteella tarkasteltuna Vaasan yliopistosta valmistuneet vastaajat
olivat tyytyvaisimpid siihen, miten yliopisto-opinnot kehittivat annettuja tietoja
ja taitoja (ka. 3,91). Lahes yhté tyytyvdisia olivat Kuopion yliopistosta valmistu-
neet vastaajat (ka. 3,88). Tyytymattomimpia olivat puolestaan Turun yliopistosta
valmistuneet vastaajat (ka. 3,18).

"Merkitys tytssa — opiskelu kehitti” -vastauksia voi myos verrata keskenaan, eli
tarkastella keskiarvojen erotusta. Tdman niin sanottu kuiluanalyysi antaa viitteita
mihin osa-alueisiin opinnoissa tulisi kiinnittdd huomiota, jotta valmistuneiden
osaaminen vastaisi tydeldmadssé tarvittavia taitoja paremmin ja heidan kiinnitty-
minen tydmarkkinoille sujuisi helpommin. Neuvottelutaitojen osalta "merkitys
tydssa — opiskelu kehitti” -keskiarvojen erotus oli suurin (katso kuvio 10 seuraa-
valla sivulla). Neuvottelutaidot ovat siis vastaajien mielestd tyteldméssa térkeé
taito, mutta opinnot eivat kehitd neuvottelutaitoja suhteessa sen merkitykseen
tydelamassa.

Kuiluanalyysin perusteella koulutuksessa tulisi huomioida paremmin myds orga-
nisointi- ja koordinointitaitoja sekd ryhméty6- ym. sosiaalisia taitoja. "Merkitys
tydsséd — opiskelu kehitti” -keskiarvojen ero on melko suuri my6s projektinhallin-
tataitojen kohdalla. Oman alan teoreettista osaamista seké ruotsin kielen taitoa
opinnot kehittivat vastaajien mielestd enemman kuin mita he kokivat niiden mer-
kitykseksi tydssd. Neuvottelutaitojen "merkitys tydssé — opiskelu kehitti” -keskiar-
vojen erotus on suurin kaikkien taustamuuttujien* kohdalla.

11  Tassd on kaytetty taustamuuttujana sukupuolta, koulutustaustajakoa seka yliopistoa.
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4 Sijoittuminen paaaineryhmittain

P&aaineryhmiin jaon perusteet on kerrottu luvussa 2. Vaikka pyrittiin lukumaarai-
sesti mahdollisimman suuriin paaaineryhmiin, joidenkin ryhmien kohdalla vas-
taajien pieni maéara rajoittaa edelleen tarkempien johtopaatdksien tekoa. Padasialli-
sesti on verrattu kustakin padaineryhmasta valmistuneita tai heidan mielipiteitaan
suhteessa muista padaineryhmistd valmistuneisiin ja heidédn mielipiteisiin. Taulu-
koissa kohta "muut” tarkoittaa siis muista kuin kasiteltdvasta padaineryhmasta val-
mistuneita yhteiskuntatieteilijoita. Tarkastelun paapaino on tyéllistymisen laatuun
liittyvissa kysymyksissa. Liitteesta 2 16ytyy vertailutaulukoita padaineryhmittain.

4.1 Alue- ja hallintotiede (ALUE)

Alla olevasta kuviosta nahdaan mista yliopistoista alue- ja hallintotiedetta lukeneet
vastaajat ovat valmistuneet. Vastanneista naisia on 66 %. Kaikkiaan aineistossa on
alue- ja hallintotiedettd lukeneita vastaajia 89. Kyseiseen padaineryhmaan luetut
padaineet ovat nahtavissa liitteessa 1.

Joensuun yliopisto
Abo Akademi % Kuopion yliopisto

3% 1%
Vaasan yliopisto Lapin y|'i30pi8t0
24 % 10 % [0 Joensuun yliopisto
W Kuopion yliopisto
[ Lapin yliopisto
Turun yliopisto O Tampere.en. yliopisto
1% B Turun yliopisto
[JVaasan yliopisto
E Abo Akademi

Tampereen yliopisto
55 %

KUVIO 1. Valmistuneet yliopistoittain (ALUE, N = 89)

Sijoittuminen tyGelamaan

Alue- ja hallintotiedettd lukeneiden vastaajien tilanne valmistumishetkelld nayt-
tdd hieman heikommalta kuin muilla yhteiskuntatieteilijoilld keskimaérin. Tydssé
olevien ja tydvoiman ulkopuolella olevien osuudet eivat juurikaan eroa muiden
yhteiskuntatieteilijoiden keskiarvosta. Sen sijaan tydttomana olevien osuus on toi-
seksi korkein, kun kaikista padaineryhmista valmistuneet on huomioitu.

41



42

Kyselyhetkeen mennessé alue- ja hallintotiedettd lukeneiden tydmarkkinatilanne
on parantunut. Tyottémien osuus on laskenut niin, ettd se on sama kuin muilla
yhteiskuntatieteilijoilla keskimaarin. Myos tydssa ja tydvoiman ulkopuolella ole-
vien vastaajien osuudet ovat lahell& keskimaéaréisi& osuuksia.

TAULUKKO 11. Tydmarkkinatilanne (ALUE)®

Valmistumis- Valmistumis- Kyselyhetki, Kyselyhetki,
% hetki, ALUE hetki, muut ALUE muut
Tyossé 68,5 69,8 83,1 81,3
Tyottomana 20,2 14,6 2,2 2,1
Tyévoiman ulkopuolella 10,1 11,8 14,6 15,0
Muu tilanne 1,1 3,8 0 1,6
Yhteensa 100 100 100 100
N 89 625 89 627

Alue- ja hallintotiedetté lukeneet vastaajat ovat olleet tydssa valmistumisensa jal-
keen keskimaarin 4 vuotta 10 kuukautta ja tasta koulutustasoaan vastaavassa ty6ssa
4 vuotta 6 kuukautta. Valmistumisen jalkeinen tydsséoloaika on toiseksi pisin,
kun kaikista p&daineryhmistd valmistuneet on huomioitu. Myds koulutustasoa
vastaavassa tyossa toimimisen pituuden keskiarvo on koko aineiston keskiarvoa
korkeampi. Alue- ja hallintotiedettd lukeneet vastaajat ovat tydskennelleet koulu-
tustasoa vastaamattomassa tytssa keskimaarin 4,5 kuukautta. Koulutustasoa vas-
taamattoman tydssdoloajan keskiarvo on hyvin lahelld koko aineistosta laskettua
vastaavaa keskiarvoa.

TyOnantajia alue- ja hallintotiedetta lukeneilla vastaajilla on tyduran alussa ollut
keskiméaarin kaksi ja tydsuhteita 3,8. Kummatkin keskiarvot ovat koko aineistosta
laskettujen keskiarvojen alapuolella. Ty6ttomana olleista vastaajista lahes kolme
neljasta on ollut ty6ttdmana vain kerran ja tyottémyysajan mediaani on 5 kuu-
kautta. Alkuty6ttomyyden jélkeen alue- ja hallintotieteilijat ovat siis paésseet va-
kaammalle tyduralle kuin keskiverto yhteiskuntatieteilija.

TAULUKKO 12. Tyduran ensimmadiset viisi vuotta (ALUE)

TyOssa* Ty6suhteita** Tyottomana***
ALUE (N = 87, 87, 85) 4 v 6 kk 3,8 22
Muut (N = 595, 594, 551) 4v3kk 43 33
* = koulutustasoa vastaavassa tyossa

** = Kkeskiarvo
*** = niiden osuus (%), joilla on ollut vahintaan yksi tydttémyysjakso valmistumisen jéalkeen

12 Ryhmé& muut tarkoittaa tdman luvun taulukoissa muita kuin alue- ja hallintotiedetté lukeneita yhteiskuntatieteilijoita.



Alue- ja hallintotiedettd lukeneet vastaajat tydllistyvat padsaantoisesti julkiselle

sektorille ja erityisesti kuntiin. Kuntiin ty6llistyneiden osuus on toiseksi korkein,
kun kaikista padaineryhmistd valmistuneet on huomioitu. Lahes 40 % alue- ja
hallintotiedettd lukeneista ilmoitti kyselyhetkelld eri paatydnantajasektorin kuin
ensimméisen valmistumisen jélkeisen tyon osalta. Osuus on hieman koko aineis-
ton keskiarvoa korkeampi.

TAULUKKO 13. Pastydnantaja (ALUE)®

Ensimmai- Ensimmai- Kyselyhet- Kyselyhet-
nen tyo, nen tyo, ken tyo, ken tyo,
% ALUE muut ALUE muut
Yksityinen yritys 16,2 GEis) 135 31,8
Kunta, kuntayhtyma 41,9 25,1 50,0 23,8
Valtio, valtion liikelaitos 30,2 26,7 29,7 28,7
Jarjestd, seurakunta, saatio tai vast. 11,6 11,9 6,8 12,4
Oma yritys, vastaanotto tms. 0 1,4 0 2,4
Muu tyénantaja 0 1,3 0 1,0
Yhteensa 100 100 100 100
N 86 621 74 509

Vain hieman yli kolmasosa (37 %) alue- ja hallintotiedettd lukeneista vastaajista
16ysi ensimmaisen valmistumisen jalkeisen tydpaikan opiskelumaakunnastaan.
Kun otetaan huomioon kaikista padaineryhmisté valmistuneet, on osuus toiseksi
alhaisin. Kyselyhetkelld opiskelumaakuntiin tyéllistyneiden osuus on pudonnut
30 prosenttiin. Liséksi alue- ja hallintotiedettd lukeneista vastaajista vain 70 % oli
kyselyhetkella tyOssa samassa maakunnassa kuin missa ensimmainen valmistumi-
sen jalkeinen tyOpaikka sijaitsi. Tama osuus on kolmanneksi alhaisin, kun kaikista
padaineryhmistd valmistuneet on huomioitu. Alue- ja hallintotiedettd lukeneet
vastaajat ndyttdvat siis muuttavan tyon perdssad melko paljon.

Alla olevassa taulukossa on nahtdvissé tietoja eri yliopistoista valmistuneiden ty6-
paikkojen sijainnista. Tampereen yliopistossa alue- ja hallintotiedettd lukeneista
hieman yli kolmannes oli ty6llistynyt valmistumisensa jalkeen Pirkanmaalle ja
yhtd suuri osa Uudellemaalle. Sen sijaan Vaasan yliopistosta ja ryhman “"Muut
yliopistot” valmistuneista vain vajaa neljannes oli ty6llistynyt Uudellemaalle val-
mistumisensa jalkeen. Kyselyhetkeen tultaessa tilanne on kaéntynyt lahes péinvas-
taiseksi. Vaasan yliopistosta valmistuneista 40 % ilmoitti tyopaikkansa sijaitsevan
Uudellamaalla, kun muista yliopistoista valmistuneilla Uudellemaalle tydllistynei-
den osuus on pudonnut valmistumisen jélkeisesta tilanteesta. Yksikaan vastaajista
ei ilmoittanut tyopaikkansa sijaitsevan ulkomailla.

13 Kaikissa luvun 4 taulukoissa ja kuvioissa on kyselyhetken tyon osalta huomioitu vain tydssé olevat vastaajat.
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TAULUKKO 14. Tyopaikkojen sijainti yliopistoittain'* (ALUE)

Yliopisto
(N = ens. tyd, nyk. tyd)

Ensimmainen tyo

Opiskelu-
maakunta

Tampereen yliopisto (N = 48, 48) 35 %

Vaasan yliopisto (N = 21, 20)
Muut yliopistot* (N = 18, 17)
Yhteenséa (N = 87, 85)

*=JY, KY, LA, TY, AA

43 %
33 %
37 %

. Muu
Uusimaa .
Suomi

35% 29%
24% 33%
22% 44 %
63 %

Nykyinen tyo

Opiskelu-
maakunta
31%
20 %
35 %
29 %

. Muu
Uusimaa .
Suomi

27 % 42 %
40 % 40 %
18 % 47 %

71 %

\errattuna muihin yhteiskuntatieteilijoihin alue- ja hallintotiedettad lukeneet vas-
taajat ovat tyollistyneet useammin suunnittelu-, kehitys- tai hallintotehtéviin.
My®s johto- ja esimiestehtdvissd toimivien osuus on selkedsti suurempi verrat-
tuna muihin yhteiskuntatieteilijéihin. Ero korostuu kyselyhetken tyén kohdalla.
Johto- ja esimiestehtdvat ovatkin kyselyhetkelld alue- ja hallintotiedettd lukeneiden
yleisin tyotehtdva. Alue- ja hallintotiedettd lukeneiden vastaajien ilmoittamat am-
mattinimikkeet ovat n&htévissé liitteessa 3.

TAULUKKO 1. Tyotehtavien luonne (ALUE)

%

Tutkimus

Opetus tai kasvatus
Johto- ja esimiestehtavat
Konsultointi tai koulutus
Asiakastyo/potilastyo
Markkinointi ja myynti

Suunnittelu-, kehitys- tai hallin-
totehtavat

Viestinta- ja mediatyo
Toimisto- ja esikuntatehtavat
Taiteellinen tyd

Lainopillinen ty6

Kirkollinen tyo

Rahoituksen ja taloushallinnon
tehtavat

Muu ty6
Yhteensa

N

Ensimmainen

tyd, ALUE
17,4
5,8
10,5
35
12,8
1,2

29,1

8,1

1,2

8,1

2,3
100
86

Ensimmainen
tyd, muut

13,7
5,1
4,2
44

22,9
3,9

15,0

13,2
5.9
0,2
2,8
0,2

41

4,4
100
612

Kyselyhetken Kyselyhetken

ty6, ALUE
9,6
55
32,9
1,4
2,7

1,4
2,7

2,7

6,8

2,7
100
73

tyd, muut
10,4
5,6
12,8
4,6
15,0
2,6

20,4

13,4
2,6
0,6
3,8

42

4,2
100
501

14 Taulukkoon on eroteltu vain ne yliopistot, joista valmistuneiden vastaajien lukumaaré on vahintaan 10.



Tyollistymisen laatu

Tehdyn laatuluokituksen perusteella alue- ja hallintotiedetta lukeneet vastaajat ovat
tyodllistyneet melko hyvin koulutustaan vastaavaan tydhon. Seka ensimmaisen val-
mistumisen jalkeisen tyon ettd kyselyhetken tyén osalta koulutusta vastaamatto-
massa ty6ssa olevien osuus (ryhméa D) on pienempi kuin muilla yhteiskuntatieteili-
j6illa keskimaarin. Ensimmaisen valmistumisen jalkeisen tyon kohdalla kolmasosa
alue- ja hallintotiedettd lukeneista ilmoitti, ettei suoritettu korkeakoulututkinto
ollut edellytyksena kyseiseen tydhon. Mielenkiintoiseksi asian tekee se, ettd yli 70
% vastaajista ilmoitti ensimmaéisen valmistumisen jalkeisen paatydnantajan olleen
julkinen sektori. Ndyttaa siis silta, ettd osa alue- ja hallintotiedetté lukeneista tyol-
listyy ns. sisddntuloammatteihin my®os julkisella sektorilla, vaikka kyseinen ilmi®
on selkedsti yleisempi yksityiselld sektorilla.

TAULUKKO 16. Tyotehtavien laatuluokat® (ALUE)

% Ryhma A Ryhma B Ryhma C Ryhma D
Ensimmainen tyo, ALUE

(N =79) 57,0 2,5 32,9 7.6
Ensimmainen tyd, muut 56.4 30 29.6 11.0
(N =574) ’ ’ ’ ’
Kyselyhetken ty6, ALUE

(N=73) 87,7 2,7 9,6 0
Kyselyhetken ty®, muut 78.4 19 17.1 27

(N = 486)

Alue- ja hallintotiedetté lukeneista vastaajista 63 % ilmoitti pystyvansa hyédynta-
maan oppimaansa jatkuvasti kyselyhetken tydssaan. Kyselyhetken tyon osalta vas-
taajilta tiedusteltiin my0s arviota tyon vaativuustasosta. Alue- ja hallintotiedetta
lukeneista vastaajista 80 % tytskenteli koulutustasoaan hyvin vastaavassa ty©ssa,
16 % koulutustasoaan osittain tai selvasti alhaisemmassa tydssé ja loput kolme
vastaajaa mielestddn koulutustasoaan vaativammassa tydssa. Hyvin koulutustaso-
aan vastaavassa ty0ssa olevien osuus on kahdeksan prosenttiyksikkdéd korkeampi
ja koulutustasoa alhaisemmassa ty6ssa olevien osuus on viisi prosenttiyksikkoa
alempi kuin muilla yhteiskuntatieteilijoilla keskimaarin. Vain yksi koulutustasoaan
alhaisemmassa tehtdvassa toimivista vastaajista oli nykyisessa tyssaan, koska ei
ollut saanut koulutustasoaan paremmin vastaavaa tyoté.

Yhtend tyon laadullisena mittarina on tydsuhteen luonne. Alue- ja hallintotiedetta
lukeneista 28 % ilmoitti ensimmaisen tyttehtdvéansa olleen luonteeltaan vakitui-
nen. Osuus on kuusi prosenttiyksikkod alempi kuin muilla yhteiskuntatieteilijoilla
keskiméaarin. Kyselyhetkelld vakituisessa tyosuhteessa oli 77 % vastaajista. Tdma

15  Luokitteluperusteet sekd ryhmien nimet on kerrottu sivun 22 alaviitteessa.
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osuus on puolestaan seitseman prosenttiyksikk6d korkeampi kuin vastaava koko
aineistosta laskettu keskiarvo. Alue- ja hallintotiedettd lukeneet vastaajat ovat siis
paasseet tyduran edetessa hyvin vakituisiin tyésuhteisiin.

My®os palkkauksen katsotaan kertovan laadullisesta tyOllistymisestd. Alue- ja hal-
lintotiedettd lukeneiden bruttokuukausipalkan mediaani on 3 083 euroa. Se on
kolmanneksi korkein, kun kaikista padaineryhmistd valmistuneet on huomioitu.
Koko aineistosta laskettu kuukausipalkan mediaani on 2 850 euroa.

Tyon luonteen tarkastelussa todettu alue- ja hallintotiedettd lukeneiden vastaajien
eteneminen uralla ndhdaan myaos vaitteen " Tyoni mahdollistaa uralla etenemisen”
kohdalla. Alue- ja hallintotiedettd lukeneiden vastaajien ja muiden yhteiskunta-
tieteilijoiden mielipide-ero on suurin nimenomaan kyseisen vaitteen kohdalla.
Lisdksi tyosuhteet nayttavat olevan alue- ja hallintotieteilijoilla muita useammin
varmalla pohjalla. Alue- ja hallintotiedettd lukeneet vastaajat kokevat my6s muita
yhteiskuntatieteilijoitd useammin, ettd tyod ja muut elaméanalueet ovat tasapainos-
sa sekd ettd he ovat tavoitteensa mukaisella tyduralla. Alue- ja hallintotiedetté
lukeneet nékevat myos tyonsa sisallon hieman muita yhteiskuntatieteilijoita po-
sitilvisempaan savyyn. Véitteen "Ty0 tarjoaa sopivasti haasteita” kohdalla alue- ja
hallintotiedettéd lukeneiden vastausten keskiarvo on korkein, kun kaikista padaine-
ryhmisté valmistuneet on huomioitu.

Ty6 on mielenkiintoista I

Tyd mahdollistaa uralla etenemisen I |

Tyd mahdollistaa osaamisen kehittdmisen I ‘ |

Tyotehtavat ovat monipuolisia I

Tyo on itsendista ja vastuullista [

: | DAlue- ja
Ty0 tarjoaa sopivasti h ita I hallintotiede
]
Ty6 on henkisesti liian kuormittavaa |
: | O Muut
] | yhteiskunta-
Tyoté on liikaa ] tieteilijat
Tybsuhteen jatkuvuus on epavarmaa El
Pystyy pitdmé&éan tasapainossa tyon ja muut elaménalueet I |
| ]
Olen tavoitteideni mukaisella ty6uralla |
|
1 2 3 4 5 6

1 =taysin eri mieltd 6 =taysin samaa mielta

KUVIO 12. Tyytyvaisyys kyselyhetken tyohon (ALUE)



Vastaajien tyytyvéisyyttd tyonsa siséltoon, eli niin sanottua positiivisten mahdol-
lisuuksien indeksid, tarkasteltiin myds padaineryhmittain. Kyseisen indeksin pe-
rusteella alue- ja hallintotiedettd lukeneet vastaajat ovat toiseksi tyytyvaisimpia
ty6honsa, kun kaikista padaineryhmista valmistuneet on huomioitu. Vain infor-
maatiotutkimusta tai tilastotiedettd lukeneet vastaajat olivat tyytyvadisempié.
Alue- ja hallintotiedettd lukeneiden mielestd kyselyhetken tydssa merkitykselli-
simmadt tiedot ja taidot ovat tarkeysjarjestyksessa viestintd suomen kielella, ryh-
matyotaidot yms. sosiaaliset taidot, organisointi- ja koordinointitaidot seka ongel-
manratkaisutaidot. Kaikkien mainittujen taitojen kohdalla vastaajien keskiarvo on
5,4, Vahiten vastaajien mielesta tydssa tarvitaan viestintaa ruotsin tai englannin
kielella seké yritystoiminnan perusteiden tuntemusta.

Viestinta suomeksi ] ]

Ryhmétyd- ym. sos. taidot T

Organisointi ja koordinointi I |

Ongelmanratkaisutaidot II

Analyyttinen, syst. ajattelu T |

Tiedonhankintataidot II
I
Neuvottelutaidot T ] DlAlue- ja
L 1 hallintotiede
Tieto- ja viestintatekniikka
Il
Lainséadannon tuntemus T I
I
Projektinhallintataidot I ] BMuut
- - yhteiskunta-
tieteilijat

Taloussuunnittelu ja budjetointi ‘ ]

Oman alan teoreettinen osaaminen T ‘

Esimiestaidot T I

Viestinta englanniksi ]

Yritystoiminnan perusteiden tuntemus T ]

Viestinté ruotsiksi

1 = ei lainkaan tarked, 6 = erittéin tarkea

KUVIO 13. Kuinka tarkeitd mainitut tiedot ja taidot ovat tydssasi? (ALUE)

Alue- hallintotiedetta lukeneet vastaajat kokevat tydssaan taloussuunnittelun ja
budjetoinnin, esimiestaitojen, lainsd&ddannon tuntemuksen sekd yritystoiminnan
perusteiden tuntemuksen selvasti tarkedmmiksi kuin muut yhteiskuntatieteilijat
keskiméaarin. Toisaalta alue- ja hallintotiedetta lukeneet tarvitsevat tydssaan vies-
tintataitoja englannin kielelld selvésti muita yhteiskuntatieteilijoitd véhemman.

16  Asteikko tassa kysymyksessd on seuraava: 1 = ei lainkaan térked, 6 = erittain tarkea.
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Palautetta opinnoista

Alue- ja hallintotieteilijoista yli viidesosa (22 %) ilmoitti olevansa erittdin tyy-
tyvdinen suorittamaansa tutkintoon tyuransa kannalta. Osuus on kolmanneksi
korkein, kun kaikista padaineryhmistd valmistuneet on huomioitu. Tutkintoonsa
tyytyméattomié oli vajaa viidesosa vastaajista (18 %). Osuus on sama kuin koko
aineiston keskiarvo.

Yliopisto-opiskelu kehitti alue- ja hallintotiedettd lukeneiden vastaajien mielesté
parhaiten oman alan teoreettista osaamista, analyyttisid, systemaattisen ajattelun
taitoja seka tiedonhakutaitoja. Tarkasteltaessa vain “merkitys ty6ssa” ja "opiskelu
kehitti” keskiarvojen erotusta, eli kuilua, selkeasti keskeisin kehittdmiskohde suh-
teessa tydelamatarpeeseen opintojen osalta on neuvottelutaidot. Myds ryhmétyo-
taitojen yms. sosiaalisten taitojen sekd organisointi ja koordinointitaitojen osalta
alue- ja hallintotiedettd lukeneet vastaajat kokivat niiden kehittyneen yliopisto-
opintojen aikana puutteellisesti suhteessa niiden merkitykseen tydelamaéssa.

4.2 Informaatiotutkimus ja tilastotiede (INFO)

Informaatiotutkimuksen ja tilastotieteen pdéaineryhma on vastaajien lukumaarén
osalta pienin ryhmista. Tama tulee ottaa huomioon, kun tarkastellaan esimerkiksi
prosenttiosuuksien muutoksia ryhman sisalla. Kaikkiaan aineistossa on informaa-
tiotutkimusta tai tilastotiedettd lukeneita vastaajia 24. Heistd 71 % on naisia. Ky-
seiseen pédaineryhmaén luetut padaineet ovat néhtévissa liitteessa 1.

Abo Akademi

8%
Turun yliopisto
4%

Helsingin yliopisto
21%
[JHelsingin yliopisto

Joensuun yliopisto [l Joensuun yliopisto
4% [ Jyvéskylan yliopisto

« T [JTampereen yliopisto
Jyvaskyget(r%ylloplsto [l Turun yliopisto
@ Abo Akademi

Tampereen yliopisto
54 %

KUVIO 14. Valmistuneet yliopistoittain (INFO, N = 24)

Sijoittuminen tyGelamaan

Informaatiotutkimusta tai tilastotiedettd lukeneiden tilanne valmistumishetkella
nayttaisi olevan selvésti parempi kuin muilla yhteiskuntatieteilijoilla keskimaarin.
Tydssa olevien osuus on yli 10 prosenttiyksikkda keskimaaraista suurempi ja tyot-
tdmien osuus on seitseman prosenttiyksikkdd keskimaaraista alhaisempi.



Myas kyselyhetkelld informaatiotutkimusta tai tilastotiedettd lukeneiden tyémark-
kinatilanne on maéréllisestd nakdkulmasta keskimaaraista parempi. Yksikdén tdhan
ryhmaan kuuluvista vastaajista ei ollut kyselyhetkella ty6ttdmana ja perhevapaalla
olevien osuus on alhainen. Néaiden seurauksena tydssa olevien osuus on toiseksi
korkein, kun kaikista pd&dryhmistd valmistuneet on huomioitu. Vain julkisoikeutta
lukeneista vastaajista suurempi osa oli kyselyhetkelld tydsséa.

TAULUKKO 17. Tydomarkkinatilanne (INFO)”

Valmistumis- Valmistumis- Kyselyhetki, Kyselyhetki,
% hetki, INFO hetki, muut INFO muut
Tyossa 83,3 68,9 91,7 81,1
Tyottomana 8,3 15,5 0 2,2
Tyévoiman ulkopuolella 8,4 11,7 8,3 15,2
Muu tilanne 0 3,9 0 1,6
Yhteenséa 100 100 100 100
N 24 692 24 692

Informaatiotutkimusta tai tilastotiedettd lukeneet vastaajat ovat olleet tydssa val-
mistumisensa jalkeen keskimaarin 4 vuotta 11 kuukautta ja se on kaytdnnossa
kaikki koulutustasoa vastaavaa ty6td. Koulutustasoa vastaavan tydssédoloajan kes-
kiarvo on vain kaksi viikkoa lyhyempi kuin koko tyossdoloajan keskiarvo. Seka
koulutustasoa vastaavassa tyssa toimimisen kesto ettd kokonaistytssdoloaika ovat
pisimmaét ja koulutustasoa vastaamattomassa ty0ssé toimimisen keston keskiarvo
selvasti lyhin, kun kaikista p&d&aineryhmista valmistuneet on huomioitu.

TyOnantajia informaatiotutkimusta tai tilastotiedetta lukeneilla vastaajilla on ty6-
uran alussa ollut keskiméadrin 1,5 ja tydsuhteita 3,2. Kumpikin keskiarvo on pienin,
kun kaikista p&daineryhmistd valmistuneet on huomioitu. Valmistumisen jélkeen
tyottomyyttd kokeneiden osuus on koko aineiston toiseksi alhaisin. Tyottdmana
olleista viidesta vastaajasta nelja on ollut ty6ttdmana vain kerran. Ty6ttdmyysajan
mediaani on kuitenkin 7 kuukautta, miké& on korkein yhdessa sosiaalipsykologiaa
lukeneiden vastaajien kanssa, kun kaikista padaineryhmisté valmistuneet on huo-
mioitu. Kokonaisuudessaan informaatiotutkimusta tai tilastotiedettd lukeneiden
vastaajien tyduran alku ndyttaa verrattain vakaalta.

TAULUKKO 18. Tyburan ensimmaiset viisi vuotta (INFO)

TyOssa* TyOsuhteita** Tyottomana***
INFO (N = 23, 23, 24) 4 v 10 kk 3,2 21
Muut (N = 613, 658, 683) 4v 3 kk 4,2 32

* = koulutustasoa vastaavassa tyossa
** = keskiarvo
*** = niiden osuus (%), joilla on ollut vahintaan yksi tydttémyysjakso valmistumisen jélkeen

17 Ryhméa muut tarkoittaa tdmén luvun taulukoissa muita kuin informaatiotutkimusta tai tilastotiedettd lukeneita
yhteiskuntatieteilijoita.
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Informaatiotutkimusta tai tilastotiedettd lukeneet vastaajat tyOllistyvat keskimaa-
réistd yhteiskuntatieteilijad useammin yksityiselle sektorille. Yksityiselle sektorille
tydllistyneiden osuus on kolmanneksi korkein sekd ensimmaisen valmistumisen
jalkeisen ettd kyselyhetken tydn osalta, kun kaikista paaaineryhmista valmistu-
neet on huomioitu. Informaatiotutkimusta tai tilastotiedettd lukeneiden vastaajien
tyduran alun vakaus nakyy myos siind, ettd vain 17 % ilmoitti kyselyhetkella eri
tydnantajasektorin kuin ensimmaisen valmistumisen jalkeisen tydn osalta. Osuus
on koko aineiston pienin.

TAULUKKO 19. Pastydnantaja (INFO)®

Ensimmainen Ensimmainen  Kyselyhetken  Kyselyhetken

% ty6, INFO ty6, muut tyo, INFO tyo, muut
Yksityinen yritys 45,8 30,9 50,0 28,7
Kunta, kuntayhtyma 20,8 27,4 27,3 27,1
Valtio, valtion liikelaitos 25,0 27,2 18,2 29,3
iz:j\(j:ZS, seurakunta, saatio 42 12,2 45 12,0
Oma yritys, vastaanotto tms. 0 1,3 0 1,8
Muu tyénantaja 4,2 1,0 0 1,1
Yhteenséa 100 100 100 100
N 24 692 22 560

Informaatiotutkimusta tai tilastotiedettd lukeneista lahes kaksi kolmasosaa 16ysi
ensimmaisen valmistumisen jalkeisen tydpaikan opiskelumaakunnastaan. Osuus
on hieman koko aineistosta laskettua keskiarvoa korkeampi. Tilanne on kaytan-
nossé sama verrattaessa kyselyhetken ty6paikan sijaintia opiskelupaikan sijaintiin:
40 % informaatiotutkimusta tai tilastotiedettéd lukeneista on kyselyhetkelld tydssé
jossakin muussa maakunnassa kuin opiskelumaakunnassa. Nelja viidesta vastaa-
jasta tyoskenteli kyselyhetkelld samassa maakunnassa kuin missa ensimmainen
valmistumisen jalkeinen tyOpaikka sijaitsi. Myos tdmé osuus on hieman koko
aineiston keskiarvon ylapuolella.

Alla olevassa taulukossa on nahtavissé tietoja eri yliopistoista valmistuneiden tyo-
paikkojen sijainnista. Merkittdvid muutoksia ei ole tapahtunut verrattaessa valmis-
tumisen jélkeista tyopaikkaa kyselyhetken tyopaikkaan. Tampereen yliopistossa in-
formaatiotutkimusta tai tilastotiedetté lukeneista hieman suurempi osa tydskenteli
Uudellamaalla kyselyhetkelld kuin valmistumisen jalkeen. Yksik&an vastaajista ei
ilmoittanut tyopaikkansa sijaitsevan ulkomailla.

18 Kaikissa luvun 4 taulukoissa ja kuvioissa on kyselyhetken tyon osalta huomioitu vain tydssé olevat vastaajat.



TAULUKKO 20. Tydpaikkojen sijainti yliopistoittain® (INFO)

Ensimmainen tyo

Yliopisto Opiskelu- Uusimaa Muu.
(N = ens. tyo, nyk. tyd) maakunta Suomi
Tampereen yliopisto (N = 13, 13) 62 % 23 % 15 %
Muut yliopistot* (N = 11, 11) 64 % 27 % 9%
Yhteensa (N = 24, 24) 63 % 25 % 13 %

= HY, JoY, JY, TY, AA

Nykyinen tyo

Opiskelu-
maakunta

46 %
73 %
58 %

. Muu
Uusimaa .
Suomi
31 % 23 %
27 % 0%

29 % 13 %

Informaatiotutkimusta tai tilastotiedettd lukeneita vastaajia ei ole mielekasta ver-
rata muihin yhteiskuntatieteilijoihin tydtehtévien luonteen osalta, koska kyseisen
ryhmén vastaajien lukumaard on pieni. Naytta4 silt4, ettd valmistumisen jalkeen
tutkimus on yksi selked vaihtoehto informaatiotutkimusta tai tilastotiedetta luke-
neille. Vastaajien ilmoittamat ammattinimikkeet ovat néhtévissa liitteessa 4.

TAULUKKO 21. Tyétehtavien luonne (INFO)

Ensimmainen Ensimmainen

% tyo, INFO ty6, muut
Tutkimus 25,0 13,8
Opetus tai kasvatus 8,3 5,0
Johto- ja esimiestehtavat 0 52
Konsultointi tai koulutus 12,5 4,0
Asiakastyd/potilasty® 8,3 22,1
Markkinointi ja myynti 4,2 3,6
Viestinta- ja mediatyo 12,5 11,6
Toimisto- ja esikuntatehtavat 0 6,4
Taiteellinen ty® 0 0,1
Lainopillinen ty6 0 2,7
Kirkollinen tyo 0 0,1
Rahoituksen ja taloushallinnon
tehtavat 0 4.6
Muu tyo 8,3 3,9
Yhteensa 100 100
N 24 674

19 Taulukkoon on eroteltu vain ne yliopistot, joista valmistuneiden vastaajien lukuméaéra on vahintaan 10. Helsingin yli-

Kyselyhetken Kyselyhetken

ty®, INFO
9,5
9,5
9,5
14,3
9,5
o

28,6

O o o o w

A5
100
21

tyd, muut
10,3
5,4
15,6
3,8
13,6
2,4

11,9
2,7
0,5
3,8

4,7

3,8
100
553

opistosta valmistuneet vastaajat eivat ole mukana sarakkeessa "Uusimaa”, vaan siis pelkéstaan sarakkeissa “Muu Suomi”.
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Tyollistymisen laatu

Tehdyn laatuluokituksen perusteella informaatiotutkimusta tai tilastotiedetta lu-
keneet vastaajat ovat tyollistyneet melko hyvin koulutustaan vastaavaan tyéhon.
Sekd ensimmadisen valmistumisen jélkeisen tyon ettd kyselyhetken tyon osalta
oman alan akateemisissa ammateissa olevien osuus (ryhma A) on hyvin lahell&
muista padaineryhmisté valmistuneiden keskiarvoa. Ensimmaisen valmistumisen
jalkeisen tydn kohdalla vajaa kolmasosa vastaajista ilmoitti, ettei suoritettu kor-
keakoulututkinto ollut edellytyksend kyseiseen tyéhon. Osaltaan tata selittdd yk-
sityiselle sektorille tyollistyneiden suurehko osuus. Kyselyhetkelld yksi vastaajista
on koulutusta vastaamattomassa ty©ssa.

TAULUKKO 22. Tyotehtavien laatuluokat® (INFO)

% Ryhma A Ryhma B Ryhma C Ryhma D
Ensimmainen tyd, INFO

(N = 23) 65,2 0 30,4 4,3
Ensimmainen tyd, muut

(N = 630) 56,2 3,0 30,0 10,8
Kyselyhetken ty6, INFO

(N =21) 76,2 0 19,0 4,8
Kyselyhetken ty6, muut 707 20 16.0 29

(N =538)

Puolet informaatiotutkimusta tai tilastotiedettd lukeneista vastaajista ilmoitti pystyvén-
sa hyddyntdamaan oppimaansa jatkuvasti kyselyhetken ty6sséan. Osuus vastaa koko
aineistosta laskettua keskiarvoa. Ensimmadisen valmistumisen jalkeisen tyén kohdalla
osuus oli korkeampi, silld kaksi vastaajaa kolmesta kertoi pystyvansa hyodyntdamaén
oppimaansa jatkuvasti. Informaatiotutkimusta ja tilastotiedetté lukeneet ovatkin ainoa
ryhmad, joilla kyselyhetkellda harvempi pystyi hyodyntdmaan oppimaansa jatkuvasti
verrattuna ensimmaiseen valmistumisen jéalkeiseen tydhon. Yhtenad todennakoisena
syynéa tahé&n on vastaajien siirtyminen tutkimustehtévistd muihin tehtéviin.

Kyselyhetken ty6n osalta vastaajilta tiedusteltiin my0s arviota tydn vaativuusta-
sosta. Informaatiotutkimusta tai tilastotiedetta lukeneista vastaajista kolme neljés-
ta tyoskenteli hyvin koulutustasoaan vastaavassa ty®ssd. Vain kaksi vastaajaa (10
%) tytskenteli mielestddn koulutustasoaan alhaisemmassa tehtdvéssa. Osuus on
pienin, kun kaikista padaineryhmista valmistuneet on huomioitu. Hyvin koulu-
tustasoaan vastaavassa ty6ssa olevien osuus on puolestaan viisi prosenttiyksikkoa
korkeampi kuin muilla yhteiskuntatieteilijoilla keskimaarin. Yksikdan koulutusta-
soaan alhaisemmassa tehtévasséd toimivista vastaajista ei ilmoittanut kyseisen tyon
valinnan syyksi, ettei ollut saanut koulutustasoaan paremmin vastaavaa tyotéa.

20  Luokitteluperusteet sekd ryhmien nimet on kerrottu sivun 22 alaviitteessa.



Yhtend tyon laadullisena mittarina on tydsuhteen luonne. Informaatiotutkimusta
tai tilastotiedettd lukeneista kolmasosa ilmoitti ensimmaisen tyotehtévansa olleen
luonteeltaan vakituinen. Osuus on lahes sama kuin muilla yhteiskuntatieteilijoilla
keskimaéarin. Kyselyhetkelld vakituisessa tydsuhteessa oli 91 % vastaajista. Tdma
osuus on puolestaan korkein, kun kaikista pa&aineryhmista valmistuneet on huo-
mioitu. TyOuran alussa havaittua suurta méaréaikaisessa tyossa olevien osuutta
selittdd tutkimustyOté tekevien vastaajien suurehko osuus.

Myads palkkauksen katsotaan kertovan laadullisesta tyollistymisestd. Informaatio-
tutkimusta tai tilastotiedettd lukeneiden vastaajien bruttokuukausipalkan mediaa-
ni on 2 972 euroa. Se on hieman yli sata euroa korkeampi kuin koko aineistosta
laskettu kuukausipalkan mediaani.

Ty6 on mielenkiintoista I

Tyd mahdollistaa uralla etenemisen I |

Tyd mahdollistaa osaamisen kehittdmisen I ‘

Tyotehtavat ovat monipuolisia I |

Tyo on itsendista ja vastuullista I

I O Informaatio-

Tyo tarjoaa sopivasti | ita I | tutkimus ja

+ ‘ tilastotiede
Tyd on henkisesti lian kuormittavaa |
F T T | O Muut
o " yhteiskunta-
Tyota on liikaa | tieteiljat
Tydsuhteen jatkuvuus on epavarmaa %
Pystyy pitéméan tasapainossa tyon ja muut eldmanalueet ||
+ ]
Olen tavoitteideni mukaisella tyouralla [ |
1 2 3 4 5 6
1 =taysin eri mieltd 6 =téysin samaa mielta
KUVIO 5. Tyytyvaisyys kyselyhetken tyohon (INFO)

Informaatiotutkimusta tai tilastotiedetta lukeneet nakevat tyonsa sisallén hieman
muita yhteiskuntatieteilijoitd positiivisempaan sévyyn. Merkittdvin ero muihin
yhteiskuntatieteilijoihin on vditteen "Tyd on henkisesti liian kuormittavaa” koh-
dalla. Informaatiotutkimusta tai tilastotiedettd lukeneiden vastaajien mielipitei-
den keskiarvo on koko aineiston korkein seuraavien véitteiden kohdalla: "Tyo
on mielenkiintoista”, "Ty0 mahdollistaa osaamisen kehittdmisen” sekd "Olen ta-
voitteideni mukaisella tyduralla”. Liséksi informaatiotutkimusta tai tilastotiedettéa
lukeneiden vastaajien mielipiteen keskiarvo on alin vaitteen "Tyd on henkisesti
lilan kuormittavaa” kohdalla.
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Tieto- ja viestintatekniikka 1 |

Tiedonhankintataidot | ]

Ongelmanratkaisutaidot | ]

Ryhmaéty6- ym. sos. taidot 1 ]

Viestinta suomeksi | ]

Organisointi ja koordinointi ] 1

B, T
Analyyttinen, syst. ajattelu 1 [ Informaatio-
4 ‘I tutkimus ja
Neuvottelutaidot ”I tilastotiede
B, Il
Viestinta englanniksi I |
B, Il
Projektinhallintataidot ] O Muut
| - I yhteiskunta-
Oman alan teoreettinen osaaminen | tieteilijat

Esimiestaidot | 1

Lainsaadannon tuntemus 1

Taloussuunnittelu ja budjetointi 1 1

Yritystoiminnan perusteiden tuntemus 1 1

Viestint4 ruotsiksi | ]

1 = ei lainkaan tarked, 6 = erittain tarkeéa

KUVIO 16. Kuinka térkeita mainitut tiedot ja taidot ovat ty6ssasi? (INFO)

Vastaajien tyytyvaisyytta tyonsa sisaltoon voidaan tarkastella myos luvussa 3 esille
tuodun niin sanotun positiivisten mahdollisuuksien indeksin avulla. Kyseisen in-
deksin perusteella informaatiotutkimusta tai tilastotiedetté lukeneet vastaajat ovat
kaikkein tyytyvaisimpid tyotehtaviinsa, eli positiivisten mahdollisuuksien indeksin
arvo on koko aineiston korkein.

Informaatiotutkimusta tai tilastotiedettd lukeneiden mielesté kyselyhetken tydssa
merkityksellisimmat tiedot ja taidot ovat tarkeysjarjestyksessa tieto- ja viestintatek-
niikka, tiedonhankintataidot sekd ongelmanratkaisutaidot. Kaikkien mainittujen
taitojen kohdalla vastausten keskiarvo on 5,42, Vahiten vastaajien mielesté tydsséa
tarvitaan viestintda ruotsin kielell& seka yritystoiminnan perusteiden tuntemusta.

Informaatiotutkimusta tai tilastotiedettd lukeneet vastaajat kokevat tydssaan tieto-
ja viestintatekniikan sekd englannin kielen viestinnén (ks. kuvio 16 seuraavalla si-
vulla) selvasti tarkedmmiksi kuin muut yhteiskuntatieteilijat keskiméaarin. Toisaalta
informaatiotutkimusta tai tilastotiedetta lukeneet tarvitsevat tyossaan lainsaadan-
noén tuntemusta selvasti muita yhteiskuntatieteilijoitd véhemman.

21 Asteikko tassa kysymyksessa on seuraava: 1 = ei lainkaan tarked, 6 = erittain tarkea.



Palautetta opinnoista

Kolmasosa informaatiotutkimusta tai tilastotiedettd lukeneista ilmoitti olevansa
erittdin tyytyvdinen suorittamaansa tutkintoon tyduransa kannalta. Osuus on
korkein, kun kaikista pa&aineryhmistéd valmistuneet on huomioitu. Tutkintoonsa
tyytyméttomié oli vajaa viidesosa vastaajista (18 %). Osuus on prosenttiyksikon
alhaisempi kuin koko aineiston keskiarvo.

Yliopisto-opiskelu kehitti informaatiotutkimusta ja tilastotiedettd lukeneiden vas-
taajien mielestd parhaiten oman alan teoreettista osaamista sekd tiedonhankinta-
taitoja. Tarkasteltaessa vain “merkitys ty6ssa” ja “opiskelu kehitti” keskiarvojen
erotusta, eli kuilua, selkeéasti keskeisin kehittamiskohde suhteessa tytelaméatarpee-
seen opintojen osalta on neuvottelutaidot. Myds ryhmatydtaitojen yms. sosiaalis-
ten taitojen sekd organisointi ja koordinointitaitojen osalta informaatiotutkimusta
tai tilastotiedetta lukeneet vastaajat kokivat niiden kehittyneen yliopisto-opintojen
aikana puutteellisesti suhteessa niiden merkitykseen tyoeldmassa.

4.3 Julkisoikeus (JOIK)

Julkisoikeutta lukeneita vastaajia aineistossa on kaikkiaan 51. Tdmé pé&daineryhma
on vastaajien lukumaéran osalta toiseksi pienin. Tdma rajoittaa johtopéaatosten
tekoa joidenkin tarkastelujen osalta. Julkisoikeutta lukeneista vastaajista naisia on
76 %. Kyseiseen padaineryhmaan luetut padaineet ovat nahtavissa liitteessa 1.

Abo Akademi

8% Lo
Joensuun yliopisto
Vaasan yliopisto 27 %

0,
12% [JJoensuun yliopisto

[ Lapin yliopisto
[JTampereen yliopisto
[OVaasan yliopisto
Lapin yliopisto M Abo Akademi
8 %

Tampereen yliopisto
45 %

KUVIO 17. Valmistuneet yliopistoittain (JOIK, N = 51)

Sijoittuminen tydelamaan

Julkisoikeutta lukeneiden tilanne valmistumishetkelld ndyttaisi vastaavan melko
tarkkaan muiden yhteiskuntatieteilijoiden keskimé&aréista tilannetta. Ty6ssé olevi-
en osuus on hieman keskiméaaraista suurempi ja vastaavasti tytévoiman ulkopuo-
lella olevien osuus hieman keskimaaraista alempi.
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Kyselyhetkelld julkisoikeutta lukeneiden tydmarkkinatilanne poikkeaa muista yh-
teiskuntatieteilijoistd merkittavésti tydvoiman ulkopuolella olevien osuuden osal-
ta. Vain yksi vastaaja ilmoitti olevansa perhevapaalla kyselyhetkelld, vaikka vas-
taajista kolme neljasta on naisia. Yhtena selityksena on julkisoikeutta lukeneiden
vastaajien selvasti korkein keski-ika (34,5 vuotta). Tydvoiman ulkopuolella olevien
pieni osuus nékyy puolestaan tydsséd olevien osuudessa. Tydssa olevien osuus on
korkein, kun kaikista paaryhmistéd valmistuneet on huomioitu.

TAULUKKO 23. Tyémarkkinatilanne (JOIK)*

Valmistumis- Valmistumis- Kyselyhetki, Kyselyhetki,
% hetki, JOIK hetki, muut JOIK muut
Tyossa 72,5 69,2 96,1 80,3
Tyottémana 15,7 15,2 2,0 2,1
Ty6voiman ulkopuolella 9,8 11,8 2,0 15,9
Muu tilanne 2,0 3,9 0 1,7
Yhteenséa 100 100 100 100
N 51 665 51 665

Julkisoikeutta lukeneet vastaajat ovat olleet tydssd valmistumisensa jalkeen kes-
kimaarin 4 vuotta 8 kuukautta, josta koulutustasoa vastaavassa tydssa 4 vuotta 4
kuukautta. Julkisoikeutta lukeneet vastaajat ovat siis tyoskennelleet koulutusta-
soa vastaamattomassa tydssa keskimadrin puoli vuotta. Valmistumisen jélkeinen
tydsséoloaika vastaa koko aineiston vastaavaa keskiarvoa. Koulutustasoa vastaavan
tydsséoloajan keskiarvo on puolestaan kuukauden pidempi kuin koko aineiston
keskiarvo.

Tydnantajia julkisoikeutta lukeneilla vastaajilla on tyduran alussa ollut keskimaéa-
rin 1,9 ja tyGsuhteita 4,4. Tydnantajien lukumaéran keskiarvo on toiseksi alhaisin,
kun kaikista paaaineryhmistd valmistuneet on huomioitu. Se sijaan tyosuhteita jul-
kisoikeutta lukeneilla on ollut muihin yhteiskuntatieteilijoihin verrattuna hieman
keskiméaaréista enemman. Vain puolet tydttdmana olleista vastaajista on ollut tyot-
tdména kerran, mutta tasta huolimatta tyottémyysajan mediaani on 5 kuukautta.
Mahdollisesti osa maaraaikaisiin tydsuhteisiin tyytymaan joutuneista vastaajista ei
ole voinut jatkaa uudessa tydsuhteessa ilman katkoja.

22 Ryhma muut tarkoittaa tdman luvun taulukoissa muita kuin julkisoikeutta lukeneita yhteiskuntatieteilijoita.

23 Taté keskiarvoa laskettaessa on huomioitu vain ne vastaajat, jotka ovat ilmoittaneet seké& valmistumisen jalkeisen
kokonaistydajan ettd valmistumisen jéalkeisen koulutustasoa vastaavassa tydssaoloajan. Muutama julkisoikeutta lukeneista
vastaajista on ilmoittanut pelkastddn kokonaistydajan ja tasta syystd koulutustasoa vastaamattomassa tydssa toimimisen
kesto ei vastaa kokonaistydssdoloajan ja koulutustasoa vastaavassa tydsséoloajan erotusta.



TAULUKKO 24. Ty6uran ensimmaiset viisi vuotta (JOIK)

Tyossa* TyOsuhteita** Tyottomana***
JOIK (N = 47, 48, 50) 4v 4 kk 4,4 24
Muut (N = 589, 633, 657) 4v 4 kk 4,2 32

* = koulutustasoa vastaavassa tyossa
** = keskiarvo
*** = niiden osuus (%), joilla on ollut véhintéan yksi tydttomyysjakso valmistumisen jalkeen

Julkisoikeutta lukeneiden vastaajien merkittavin tydnantaja on valtio; lahes kaksi
kolmasosaa vastaajista on luonut tyduransa valtion palveluksessa. Osuus on sel-
vésti korkein, kun kaikista padaineryhmisté valmistuneet on huomioitu. Valtiolle
tydllistyneiden suuri osuus ndkyy myas siing, ettd julkisoikeutta lukeneista vastaa-
jista 80 % ilmoitti kyselyhetkelld saman paatyonantajasektorin kuin ensimmadisen
valmistumisen jalkeisen tydn osalta. Osuus on toiseksi suurin, kun kaikista péai-
neryhmisté valmistuneet on huomioitu.

TAULUKKO 25. Pastydnantaja (JOIK)*

Ensimmainen Ensimmainen  Kyselyhetken  Kyselyhetken

% tyo, JOIK tyo, muut tyo, JOIK tyo, muut
Yksityinen yritys 21,6 32,2 18,3 30,6
Kunta, kuntayhtyma 11,8 28,4 12,2 28,5
Valtio, valtion liikelaitos 62,7 24,4 61,2 25,9
i:irj\?:;itj., seurakunta, saatio 3.9 125 6.1 12,2
Oma yritys, vastaanotto tms. 0 1,4 2,0 1,7
Muu tydnantaja 0 1,2 0 1,1
Yhteenséa 100 100 100 100
N 51 656 49 533

Julkisoikeutta lukeneista noin kolmasosa 16ysi ensimmaisen valmistumisen jal-
keisen tyopaikan opiskelumaakunnastaan. Osuus on alin, kun kaikista paaaine-
ryhmista valmistuneet on huomioitu. Tilanne on lahes vastaava verrattaessa ky-
selyhetken tydpaikan sijaintia opiskelupaikan sijaintiin. Yli 70 % julkisoikeutta
lukeneista on kyselyhetkell& tyossa jossakin muussa kuin opiskelumaakunnassa.
60 % vastaajista tydskenteli kyselyhetkelld samassa maakunnassa kuin missa en-
simmainen valmistumisen jalkeinen tydpaikka sijaitsi. My®s tdma osuus on koko
aineiston alin. Vaikuttaa siis siltd, ettd julkisoikeutta lukeneet vastaajat joutuvat
muuttamaan paljon tyon takia.

24 Kaikissa luvun 4 taulukoissa ja kuvioissa on kyselyhetken tydn osalta huomioitu vain tydssa olevat vastaajat.
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Alla olevassa taulukossa on néhtévissa tietoja eri yliopistoista valmistuneiden
tydpaikkojen sijainnista. 1so osa julkisoikeutta lukeneiden tyémahdollisuuksista
nayttaisi [0ytyvan Uudeltamaalta. Tampereen yliopistossa julkisoikeutta lukeneista
puolet oli tydllistynyt Uudellemaalle, kun taas Joensuun yliopistosta valmistu-
neista Uudellemaalle oli ty6llistynyt vain neljannes. Ensimmaisen valmistumisen
jalkeisen tyon osalta yksi ja kyselyhetken tydn osalta kaksi vastaajaa ilmoitti tyo-
paikkansa sijaitsevan ulkomailla.

TAULUKKO 26. Tydpaikkojen sijainti yliopistoittain® (JOIK)

Ensimmaéinen tyo Nykyinen tyd
VLEHHS ek UUSmER L o Uismaa o
Joensuun yliopisto (N = 13, 12) 54 % 23 % 23 % 33 % 25 % 42 %
Tampereen yliopisto (N = 23, 22) 22 % 52 % 26 % 27 % 50 % 23 %
Muut yliopistot* (N = 12, 12) 25 % 50 % 25 % 25 % 50% 25%
Yhteensé (N = 48, 46) 31 % 44 % 25 % 28 % 44 % 28 %
* 1Y, VY, AA

Vain noin neljésosa julkisoikeutta lukeneista vastaajista ilmoitti padasialliseksi
tydtehtaviensa luonteeksi lainopillisen tydn, vaikka kyseinen tydn luonne onkin
vastaajien ilmoittamista yleisin. Julkisoikeutta lukeneet ovat viiden vuoden aikana
edenneet urallaan, silla kyselyhetkell& viidesosa vastaajista ilmoitti toimivansa joh-
to- ja esimiestehtévissd. Vastaajien ilmoittamat ammattinimikkeet ovat nahtavissa
liitteessd 5.

25  Taulukkoon on eroteltu vain ne yliopistot, joista valmistuneiden vastaajien lukumaéra on vahintaan 10.



TAULUKKO 27. Tyotehtavien luonne (JOIK)

Ensimmai- Kyselyhet-
Ensimmainen nen tyo, ken tyo, Kyselyhetken
% tyd, JOIK muut JOIK tyd, muut
Tutkimus 6,1 14,8 4,1 10,9
Opetus tai kasvatus 4,1 5,2 6,1 5.3
Johto- ja esimiestehtévat 6,1 4,9 20,4 14,9
Konsultointi tai koulutus 2,0 4,5 2,0 4.4
Asiakastyo/potilastyd 2,0 23,1 0 14,7
Markkinointi ja myynti 2,0 3,7 2,0 2,3
Suunnittelu-, kehitys- tai hallintotehtavat 12,2 17,1 14,3 22,5
Viestinta- ja mediatyo 2,0 12,3 0 13,0
Toimisto- ja esikuntatehtavat 14,3 515 8,2 2,1
Taiteellinen tyo 0 0,2 0 0,6
Lainopillinen tyo 24,5 0,9 28,6 1,3
Kirkollinen ty® 0 0,2 0 0
Rahoituksen ja taloushallinnon tehtavéat 10,2 4,2 6,1 4,4
Muu tyd 14,3 3,4 8,2 3,6
Yhteensa 100 100 100 100
N 49 649 49 525

Tyollistymisen laatu

Tehdyn laatuluokituksen perusteella lahes puolet julkisoikeutta lukeneista vas-
taajista on tyollistynyt valmistumisensa jalkeen koulutusalaa vastaavaan tydhon,
jonka edellytyksena ei kuitenkaan ole ollut korkeakoulututkinto vastaajien ilmoi-
tuksen mukaan. Vastaajista, jotka ilmoittivat ensimmaéisen valmistumisen jélkeisen
tyon osalta, etté suoritettu korkeakoulututkinto ei ollut tydtehtavan edellytyksena,
kaksi kolmasosaa tytskenteli valtion palveluksessa.

Kyselyhetkeen mennessa tilanne on tyon laadun nakokulmasta selkedsti parantu-
nut: lahes yhdeksén vastaajaa kymmenestd tyoskentelee oman alan akateemisessa
ammatissa. Kukaan vastaajista ei ollut enda kyselyhetkelld koulutustaan vastaa-
mattomassa ty0ssa.
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TAULUKKO 28. Tyotehtavien laatuluokat® (JOIK)

% Ryhma A Ryhma B Ryhma C Ryhma D
Ensimmainen tyd, JOIK

(N = 45) 42,2 0 46,7 11,1
Ensimmainen tyd, muut

(N = 608) 57,6 8l 28,8 10,5
Kyselyhetken ty6, JOIK

(N = 47) 87,2 0 12,8 0
Kyselyhetken ty6, muut 789 21 16.4 25

(N =512)

Julkisoikeutta lukeneista vastaajista 73 % ilmoitti pystyvansa hyodyntdmaan op-
pimaansa jatkuvasti kyselyhetken tydssaidn. Osuus on selvésti korkein, kun kai-
Kista paaaineryhmista valmistuneet on huomioitu. Ensimmaisen valmistumisen
jalkeisen tyon kohdalla osuus oli matalampi, silla vajaa 60 % vastaajista kertoi
pystyvénsa hyddyntdmaéan oppimaansa jatkuvasti. Julkisoikeutta lukeneet vastaa-
jat nayttavat paadsevan tyon ja koulutuksen vastaavuuden nékokulmasta hyviin
tyotehtaviin.

Kyselyhetken tyon osalta vastaajilta tiedusteltiin myos arviota tyon vaativuustasosta.
Julkisoikeutta lukeneista vastaajista 78 % ilmoitti tytskentelevansa koulutustasoaan
hyvin vastaavassa tytssa. Osuus on seitseman prosenttiyksikkdd korkeampi kuin
muilla yhteiskuntatieteilijoilla keskiméaarin. Osittain koulutustasoaan alhaisemmaksi
tyonsé arvioi 17 % vastaajista. Tdmé& osuus on puolestaan prosenttiyksikon matalam-
pi kuin aineistossa keskiméaarin. Yksikaan vastaajista ei ilmoittanut tydskentelevansa
selvésti koulutustasoaan alhaisemmassa ty6ssa. Hieman yli kolmasosa koulutusta-
soaan alhaisemmassa tehtdvassa toimivista vastaajista oli nykyisessa tehtavassaan,
koska ei ollut saanut koulutustasoaan paremmin vastaavaa tyota.

Yhtena tyon laadullisena mittarina on tyésuhteen luonne. Julkisoikeutta lukeneis-
ta vajaa puolet (47 %) ilmoitti ensimmaisen tyotehtavansa olleen luonteeltaan
vakituinen. Kun otetaan huomioon kaikista padaineryhmisté valmistuneet, on
osuus toiseksi korkein. Kyselyhetkelld vakituisessa tydsuhteessa oli 82 % vastaa-
jista. Tama osuus on puolestaan kolmanneksi korkein, kun kaikista p&daineryh-
mistd valmistuneet on huomioitu. Yksi vastaajista ilmoitti toimivansa yrittdjana
kyselyhetkell.

Myos palkkauksen katsotaan kertovan laadullisesta tydllistymisestd. Julkisoikeutta
lukeneiden vastaajien bruttokuukausipalkan mediaani on 3 260 euroa. Se on noin
400 euroa korkeampi kuin koko aineistosta laskettu kuukausipalkan mediaani ja
toiseksi korkein, kun kaikista padaineryhmistéd valmistuneet on huomioitu.

26 Luokitteluperusteet sekd ryhmien nimet on kerrottu sivun 22 alaviitteessa.



Tyohon liittyvissd mielipiteissd merkittavin ero julkisoikeutta lukeneiden vastaa-
jien ja muiden yhteiskuntatieteilijoiden valilla 16ytyy véitteen "Tydsuhteen jatku-
vuus on epdvarmaa” kohdalla. Julkisoikeutta lukeneet vastaajat kokevat siis muita
useammin tyodsuhteen jatkuvuuden varmaksi ja liséksi tyon tarjoavan sopivasti
haasteita. Julkisoikeutta lukeneiden vastaajien mielipiteiden keskiarvo on korkein
véitteiden "Ty6tehtdvat ovat monipuolisia” sekd "Tyo on itsendistd ja vastuullista”
kohdalla.

Vastaajien tyytyvéisyyttd tyonsa sisaltoon voidaan tarkastella luvussa 3 esille tuo-
dun niin sanotun positiivisten mahdollisuuksien indeksin avulla. Kyseisen indek-
sin perusteella julkisoikeutta lukeneet vastaajat ovat tyytyvaisia tydtehtdviinsa,
positiivisten mahdollisuuksien indeksin arvo on koko aineiston kolmanneksi
korkein.

Ty6 on mielenkiintoista I

Tyo mahdollistaa uralla etenemisen I

Tyd mahdollistaa osaamisen kehittdmisen I ‘

Tyotehtavat ovat monipuolisia I

Ty6 on itsendista ja vastuullista I

O Julkisoikeus

ita

Tyo tarjoaa sopivasti h

Ty on henkisesti liilan kuormittavaa B Muut
+ yhteiskunta-
Tyo6té on liikaa tieteilijat
TyOsuhteen jatkuvuus on epavarmaa %

Pystyy pitdmaan tasapainossa tyon ja muut eldmanalueet I |

+ ]
Olen tavoitteideni mukaisella tyduralla I |

1 2 3 4 5 6

1 =taysin eri mieltad 6 =téysin samaa mielta

KUVIO 18. Tyytyvaisyys kyselyhetken tydhdn (JOIK)

Julkisoikeutta lukeneiden mielesté kyselyhetken tydssé merkityksellisimmat tiedot
ja taidot ovat téarkeysjarjestyksessa lainsaaddnnon tuntemus, ongelmanratkaisutai-
dot, tiedonhankintataidot seké viestintd suomeksi. Kaikkien mainittujen taitojen
kohdalla vastaajien keskiarvo on 5,47, Véhiten vastaajien mielesta tydssa tarvitaan
lomakkeessa annetuista vaihtoehdoista viestinta ruotsin kielelld sek& taloussuun-
nittelua ja budjetointia.

27  Asteikko téssé kysymyksessé on seuraava: 1 = ei lainkaan tarked, 6 = erittéin tarked.
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Julkisoikeutta lukeneet vastaajat kokevat tydssédan lainsdddannon tuntemuksen ja
oman alan teoreettisen osaamisen seké yritystoiminnan perusteiden tuntemuksen
selvasti tarkeammiksi kuin muut yhteiskuntatieteilijat keskimaéarin. Toisaalta jul-
kisoikeutta lukeneet tarvitsevat tydssaan viestintéataitoja englannin kielella selvasti
muita yhteiskuntatieteilijoitd véhemmaén.

Ongelmanratkaisutaidot T ]

Lains&adannon tuntemus T ‘ I

Tiedonhankintataidot T I

Viestinta suomeksi ] ]

Analyyttinen, syst. ajattelu T

Ryhméty6- ym. sos. taidot I ]

_— . 1
Organisointi ja koordinointi | [ Julkisoikeus

Neuvottelutaidot 1 ‘ |

Oman alan teoreettinen osaaminen T ‘ I

OMuut
Tieto- ja viestintatekniikka 1 yhteiskunta-
tieteilijat

Projektinhallintataidot 1 ]

Yritystoiminnan perusteiden tuntemus T ‘

Viestinta englanniksi 1 ]

Esimiestaidot I ]

Taloussuunnittelu ja budjetointi 1 ]

Viestinté ruotsiksi T I

1 = ei lainkaan tarkea, 6 = erittain tarke&a

KUVIO 19. Kuinka téarkeitd mainitut tiedot ja taidot ovat ty6ssasi? (JOIK)

Palautetta opinnoista

Noin joka kuudes julkisoikeutta lukeneista vastaajista ilmoitti olevansa erittdin
tyytyvéinen suorittamaansa tutkintoon tyéuransa kannalta. Osuus on lahella koko
aineiston keskiarvoa. Tutkintoonsa tyytymattomia vastaajia oli 14 %. Tamé& osuus
on nelja prosenttiyksikkdd alhaisempi kuin koko aineiston keskiarvo ja kolman-
neksi alhaisin, kun kaikista padaineryhmistéd valmistuneet on huomioitu.

Yliopisto-opiskelu kehitti julkisoikeutta lukeneiden vastaajien mielestd parhaiten
lainsdadédnnon tuntemusta ja tiedonhankintataitoja. Tarkasteltaessa vain "merkitys
tydssd” ja "opiskelu kehitti” keskiarvojen erotusta, eli kuilua, selkeésti keskeisin
kehittdmiskohde suhteessa tydelamatarpeeseen opintojen osalta on neuvotte-
lutaidot. My6s ryhmatyotaitojen yms. sosiaalisten taitojen sek& organisointi ja
koordinointitaitojen osalta julkisoikeutta lukeneet vastaajat kokivat niiden kehit-
tyneen yliopisto-opintojen aikana puutteellisesti suhteessa niiden merkitykseen
tydeldmassa.



4.4 Politiikan tutkimus (POTU)

Politiikan tutkimusta lukeneita vastaajia aineistossa on kaikkiaan 118. Paaaine-
ryhmd on vastaajien lukumaarén osalta suurin. Politiikan tutkimusta lukeneista
vastaajista naisia on 70 %. Kyseiseen péadaineryhmaéan valitut padaineet ovat néh-
tAvissa liitteessa 1.

Abo Akademi
9%

Helsingin yliopisto [ Helsingin yliopisto
39% [0 Jyvéaskylan yliopisto
l Lapin yliopisto
[JTampereen yliopisto
E Turun yliopisto
[0 Abo Akademi

Turun yliopisto
20 %

yvaskylan yliopisto
8 %
Lapin yliopisto
4%

Tampereen yliopisto
19 %

KUVIO 20. Valmistuneet yliopistoittain (POTU, N = 118)

Sijoittuminen tydelamaan

Politiikan tutkimusta lukeneiden tilanne valmistumishetkell& nayttaisi tyottomyy-
den osalta vastaavan melko hyvin muiden yhteiskuntatieteilijoiden keskimaaraista
tilannetta. Ty6ssa olevien osuus sen sijaan on keskimaaraista alhaisempi ja vastaa-
vasti tydévoiman ulkopuolella olevien osuus jonkin verran keskimaaraista korke-
ampi.

Kyselyhetkelld politiikan tutkimusta lukeneista 80 % on tydssé, mika vastaa melko
tarkkaan muiden yhteiskuntatieteilijoiden keskimadrdista tilannetta. Tyottomana
olevien osuus (3,4 %) sen sijaan on korkein, kun kaikista paaaineryhmista valmis-
tuneet on huomioitu. Tydvoiman ulkopuolella olevista vastaajista reilu neljasosa
ilmoitti olevansa paatoimisia opiskelijoita.
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TAULUKKO 29. Tydmarkkinatilanne (POTU)?

Valmistumis- Valmistumis- Kyselyhetki, Kyselyhetki,
% hetki, POTU hetki, muut POTU muut
Tyossa 56,8 71,9 80,5 81,6
Tyottomana 16,9 14,9 3,4 1,8
Tyévoiman ulkopuolella 18,6 10,2 15,3 14,9
Muu tilanne 7,6 3,0 0,8 1,7
Yhteensa 100 100 100 100
N 118 598 118 598

Politiikan tutkimusta lukeneet vastaajat ovat olleet tytssa valmistumisensa jalkeen
keskimé&arin 4 vuotta 5 kuukautta, josta koulutustasoa vastaavassa tyossa 3 vuotta
11 kuukautta. Politiikan tutkimusta lukeneet vastaajat ovat siis tydskennelleet kou-
lutustasoa vastaamattomassa tyossa keskiméaarin puoli vuotta. Seka valmistumisen
jalkeisen tytssaoloajan ettd koulutustasoa vastaavan tydssaoloajan keskiarvot ovat
toiseksi matalimmat, kun kaikista padaineryhmisté valmistuneet on huomioitu.
Koulutustasoa vastaamattomassa tytssa oloaika on puolestaan toiseksi korkein,
kun kaikista padaineryhmista valmistuneet on huomioitu.

Tydnantajia politiikan tutkimusta lukeneilla vastaajilla on tyouran alussa ollut kes-
kimadrin 2,6 ja tyOsuhteita 4,8. Sekd tyonantajien ettd tydsuhteiden lukumaéarien
keskiarvot ovat toiseksi korkeimmat, kun kaikista pddaineryhmista valmistuneet
on huomioitu. My6s valmistumisen jalkeen ty6ttdméana olleiden vastaajien osuus
on koko aineiston toiseksi korkein. Lahes 70 % tydttdména olleista vastaajista on
ollut ty6ttdména vain kerran ja tyéttdmyysajan mediaani on puoli vuotta. Politii-
kan tutkimusta lukeneiden ty6uran alku ndyttaa lahes jokaisen mittarin perusteella
epévakaammalta kuin keskiverto yhteiskuntatieteilijan.

TAULUKKO 30. Tyduran ensimmaiset viisi vuotta (POTU)

Tyossa* Tybsuhteita** Tyottomana***
POTU (N =104, 113, 118) 3v 11 kk 4,8 46
Muut (N = 532, 568, 589) 4v 4 kk 4,1 29

* = koulutustasoa vastaavassa tydssa
** = keskiarvo
*** = niiden osuus (%), joilla on ollut vahintaan yksi tyéttémyysjakso valmistumisen jéalkeen

Politiikan tutkimusta lukeneista vastaajista lahes kaksi kolmasosaa on ty6llistynyt
valtion palvelukseen tai yksityisiin yrityksiin. Kuntasektorille tydllistyneiden osuus
on selvasti alhaisempi kuin muilla yhteiskuntatieteilijoilla keskimérin. Politiikan
tutkimusta lukeneista vastaajista vain noin puolet ilmoitti saman tydnantajasek-
torin ensimmadisen valmistumisen jalkeisen ja kyselyhetken ty6n osalta. Osuus

28 Ryhmd muut tarkoittaa tdiméan luvun taulukoissa muita kuin politiikantutkimusta lukeneita yhteiskuntatieteilijoita.



on koko aineiston alhaisin. Politiikan tutkimusta lukeista vastaajista viisi ilmoitti
ensimmaéisen valmistumisen jélkeisen tyosuhteen luonteeksi yrittdjyyden, mutta
heistéd vain kaksi merkitsi tydnantajaksi oman yrityksen. Kyselyhetkelld kaksi vas-
taajaa toimi yrittajana.

TAULUKKO 31. Pastydnantaja (POTU)?

Ensimmainen Ensimmainen Kyselyhetken Kyselyhetken

% ty6, POTU tyo, muut ty6, POTU tyo, muut
Yksityinen yritys 34,7 30,7 30,5 29,3
Kunta, kuntayhtyma 11,0 30,4 7,4 30,9
Valtio, valtion liikelaitos 7.3 25,1 37,9 27,0
Jarjestd, seurakunta, séatio tai vast. 15,3 11,2 20,0 10,0
Oma yritys, vastaanotto tms. 1,7 1,2 2,1 2,0
Muu tydnantaja 0 1,4 2,1 0,6
Yhteensa 100 100 100 100
N 118 589 95 488

Politiikan tutkimusta lukeneista vastaajista 62 % l0ysi ensimmadisen valmistumi-
sen jalkeisen tydpaikan opiskelumaakunnastaan. Osuus on hieman korkeampi
kuin koko aineiston keskiarvo. Jos huomioidaan myds valmistumisensa jalkeen
ulkomaille lahteneet kahdeksan vastaajaa, opiskelumaakunnastaan ensimmaisen
tyonsd l0ytédneiden osuus putoaa 57 prosenttiin. Kyselyhetkelld vastaava prosent-
tiosuus on alempi ja huomioitaessa ulkomailla ty6ssa olevat 11 vastaajaa opiske-
lumaakuntaan tydllistyneiden osuus on 51 %. My6s kyselyhetkella opiskelumaa-
kuntaan tydllistyneiden osuus on koko aineiston keskiarvon ylapuolella. Kaikista
tavoitetuista kyselyhetkelld ulkomailla tydskentelevistd yhteiskuntatieteilijoistd 40
% oli lukenut politiikan tutkimusta. Kolme vastaajaa neljasta ilmoitti tydpaikan
sijaitsevan kyselyhetkelld saman maakunnan alueella kuin missa ensimmainen val-
mistumisen jélkeinen tydpaikka sijaitsi.

Alla olevassa taulukossa on néhtévissa tietoja eri yliopistoista valmistuneiden
tydpaikkojen sijainnista. Noin kaksi kolmasosaa politiikan tutkimusta lukeneista
vastaajista ilmoitti kyselyhetken tyopaikkansa sijaitsevan Uudellamaalla. Osuus on
koko aineiston kolmanneksi korkein. Tampereen ja Turun yliopistoissa politiikan
tutkimusta lukeneista noin puolet oli tyollistynyt Uudellemaalle heti valmistu-
misensa jalkeen. Kyselyhetkelld kaikista yliopistoista valmistuneista yli puolet on
tydllistynyt Uudellemaalle.

29  Kaikissa luvun 4 taulukoissa ja kuvioissa on kyselyhetken tyon osalta huomioitu vain tydssa olevat vastaajat.
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TAULUKKO 32. Tydpaikkojen sijainti yliopistoittain® (POTU)

Yliopisto
(N = ens. tyo, nyk. tyd)

Helsingin yliopisto (N = 43, 39)
Tampereen yliopisto (N = 20, 19)
Turun yliopisto (N = 22, 20)
Muut yliopistot* (N = 23, 18)
Yhteensa (N = 107, 96)

*JY, LY, AA

Ensimmainen tyo

Opiskelu- . Muu
Uusimaa .

maakunta Suomi
95 % - 5%
40 % 50 % 10 %
45 % 45 % 9 %
32 % 32 % 36 %
62 % 38 %

Nykyinen tyd

Opiskelu- . Muu
Uusimaa .

maakunta Suomi
97 % - 3%

26 % 68 % 5%

40 % 55 % 5%

22 % 56 % 22 %

57 % 43 %

Politiikan tutkimusta lukeneiden koulutuksen yleisluonteisuus nakyy vastaajien
ilmoittamien tyotehtévien luonteen tasaisessa jakautumisessa. Tama saattaa olla
yksi selittava tekija politiikan tutkimusta lukeneiden vastaajien tyduran alkutaipa-
leen ongelmille. Vajaa neljésosa vastaajista ilmoitti ensimmaisen valmistumisen
jalkeisen tyotehtévan péaéasialliseksi luonteeksi suunnittelu-, kehitys- tai hallinto-
tehtavat. Myos politiikan tutkimusta lukeneiden eteneminen tyduralla nékyy alla
olevasta taulukosta. Usein vain osittain koulutusta vastaavien toimisto- ja esikun-
tatehtévid tekevien osuus on kyselyhetkell& selvasti pienempi kuin valmistumisen
jalkeen ja lis&ksi johto- ja esimiestehtéviin edenneiden osuus on kasvanut. Vastaa-
jien ilmoittamat ammattinimikkeet ovat néhtévissa liitteessa 6.

TAULUKKO 33. Tyotehtavien luonne (POTU)

%

Tutkimus

Opetus tai kasvatus
Johto- ja esimiestehtavat
Konsultointi tai koulutus
Asiakastyo/potilastyo
Markkinointi ja myynti

Suunnittelu-, kehitys- tai hallinto-
tehtéavat

Viestinta- ja mediatyo
Toimisto- ja esikuntatehtavat
Taiteellinen tyd

Lainopillinen ty6

Kirkollinen tyo

Rahoituksen ja taloushallinnon
tehtavat

Muu ty6
Yhteensa

N

Ensimmainen Ensimmainen Kyselyhetken Kyselyhetken
tyd, muut

tyd, POTU
10,3
6,0
5,2
43
52
52

23,3

14,7
14,7
0
2,6
0

3,4

52
100
116

tyd, muut
14,9
5,0
5,0
4,3
24,9
3,3

158

11,0
4,5
0,2
2,6
0,2

4,8

4,0
100
582

tyd, POTU
5,4
1,1
14,1
43
6,5
43

29,8

15,2
4,3
11
4,3

11

8,7
100
92

11,2
6,4
15,6
4.1
14,7
1,9

20,3

11,2
2,3
0,4
3,5

0

5,2

3,1
100
482

30 Taulukkoon on eroteltu vain ne yliopistot, joista valmistuneiden vastaajien lukumaéra on vahintaan 10.



Tyollistymisen laatu

Ensimmadisen valmistumisen jalkeisen tyon osalta peréti yli viidesosa politiikan
tutkimusta lukeneista vastaajista sijoittui luokkaan koulutusta vastaamaton tyo.
Osuus on selvasti korkein, kun kaikista padaineryhmistd valmistuneet vastaajat
on huomioitu. Kyselyhetkeen mennessa tilanne on tyon laadun nakdkulmasta
selkeésti parantunut, mutta edelleen politiikan tutkimusta lukeneiden vastaajien
tilanne on ty6llistymisen laadun nékdkulmasta huonompi kuin muilla yhteiskun-
tatieteilijoilla keskimaarin.

TAULUKKO 34. Tydtehtavien laatuluokat® (POTU)

% Ryhma A Ryhma B Ryhma C Ryhma D
Ensimmainen tyd, POTU

(N =111) 45,9 4,5 27,9 21,6
Ensimmainen tyd, muut

(N = 542) 58,7 2,6 30,4 8,5
Kyselyhetken ty6, POTU

(N = 90) 75,6 1,1 20,0 3,3
Kyselyhetken ty6, muut 80.4 21 15.4 21

(N = 469)

Tarkemmin tarkasteltaessa ndhdaén, etta vaikka politiikan tutkimusta lukeneiden
tilanne kyselyhetkelld on laatuluokkien osalta lahelld muiden yhteiskuntatieteili-
joiden keskiarvoa, silti jatkuvasti oppimaansa tydssaan pystyy hyddyntdméaan vain
39 % vastaajista. Osuus on kolmanneksi alhaisin, kun kaikista padaineryhmista
valmistuneet on huomioitu. Verrattuna ensimmaiseen valmistumisen jalkeiseen
ty6hon edelld mainittu osuus ei ole juurikaan kasvanut. Ensimmaisen valmistu-
misen jalkeisen tyon osalta 36 % vastaajista ilmoitti pystyvansad hyddyntdméan
oppimaansa jatkuvasti.

Kyselyhetken tydn osalta vastaajilta tiedusteltiin my6s arviota tydn vaativuusta-
sosta. Politiikan tutkimusta lukeneista vastaajista 69 % ilmoitti tytskentelevén-
s& hyvin koulutustasoaan vastaavassa tydssd. Osuus on kaksi prosenttiyksikkoa
pienempi kuin muilla yhteiskuntatieteilijoilla keskimaarin. Osittain tai selvasti
koulutustasoaan alhaisemmaksi tyonsa arvioi 23 % vastaajista. Tdmé osuus on
puolestaan kaksi prosenttiyksikkdd korkeampi kuin aineistossa keskiméaarin. Vajaa
kolmasosa (29 %) koulutustasoaan alhaisemmassa tehtdvassa toimivista vastaajis-
ta oli nykyisessa tehtavassaan, koska ei ollut saanut koulutustasoaan paremmin
vastaavaa tyota.

31  Luokitteluperusteet sek& ryhmien nimet on kerrottu sivun 22 alaviitteessa.
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1 =taysin eri mieltd 6 = taysin samaa mielta

KUVIO 21. Tyytyvaisyys kyselyhetken ty6hoén (POTU)

Yhtena tyon laadullisena mittarina on tydsuhteen luonne. Politiikan tutkimusta
lukeneista vain joka viides ilmoitti ensimmaisen tydtehtdvansa olleen luonteeltaan
vakituinen. Verrattaessa muista padaineryhmisté valmistuneisiin osuus on alhaisin.
Kyselyhetkelld vakituisessa tydsuhteessa oli l&hes kaksi vastaajaa kolmesta. Tama
osuus on puolestaan kolmanneksi alhaisin, kun kaikista paaaineryhmista valmistu-
neet on huomioitu. Viisi vastaajaa ilmoitti toimivansa kyselyhetkelld yrittdjana.

My®os palkkauksen katsotaan kertovan laadullisesta tyollistymisestd. Politiikan tut-
kimusta lukeneiden vastaajien bruttokuukausipalkan mediaani on 3 000 euroa. Se
on 150 euroa korkeampi kuin koko aineistosta laskettu kuukausipalkan mediaani,
joten tdman mittarin mukaan politiikan tutkimusta lukeneiden tilanne nayttéa
paremmalta.

Politiikan tutkimusta lukeneiden vastaajien mielipiteet tydhon liittyvien vaitteiden
kohdalla eivét juurikaan eroa muiden yhteiskuntatieteilijoiden mielipiteiden keski-
arvosta. Merkittavin ero muihin yhteiskuntatieteilijoihin on véitteen "Tydsuhteen
jatkuvuus on epavarmaa” kohdalla. Politiikan tutkimusta lukeneet vastaajat koke-
vat siis muita useammin tydsuhteen jatkuvuuden epévarmaksi. Toisaalta politiikan
tutkimusta lukeneet vastaajat kokivat muita useammin olevansa tavoitteidensa
mukaisella tyduralla.



Vastaajien tyytyvéisyytta tyonsa sisaltoon voidaan tarkastella luvussa 3 esille tuo-
dun niin sanotun positiivisten mahdollisuuksien indeksin avulla. Kyseinen indeksi
ei tuo lisétietoa kuvion 21 tuloksiin. Politiikan tutkimusta lukeneiden vastaajien
positiivisten mahdollisuuksien indeksin arvo on kéytdnnossa sama kuin koko ai-
neistosta lasketun indeksin arvo.

Politiikan tutkimusta lukeneiden vastaajien mielestd kyselyhetken tydsséd merki-
tyksellisimmat tiedot ja taidot ovat térkeysjarjestyksessé tiedonhankintataidot seka
organisointi ja koordinointi. Kummankin mainitun taidon kohdalla vastaajien
keskiarvo on 5,3%. Vahiten vastaajien mielestd ty6ssa tarvitaan yritystoiminnan
perusteiden tuntemusta seké viestintaa ruotsin kielella.

Politiikan tutkimusta lukeneet vastaajat kokevat tydssdan englannin ja ruotsin
kielen viestinnan seka projektinhallintataidot selvasti tarkedmmiksi kuin muut
yhteiskuntatieteilijat keskimadrin. Toisaalta politiikan tutkimusta lukeneet vas-
taajat tarvitsevat ty0ssddn oman alan teoreettista osaamista sekd lainsdadannon
tuntemusta selvésti muita yhteiskuntatieteilijoita vahemman.

Tiedonhankintataidot |

Organisointi ja koordinointi ]

Ongelmanratkaisutaidot ]
-1 Il

Ryhméty6- ym. sos. taidot 1

Viestinta suomeksi 1

Analyyttinen, syst. ajattelu |

B, 1
Tieto- ja viestintatekniikka ]

Neuvottelutaidot 1 ‘

O Politikan
4 - ] tutkimus
Viestinta englanniksi I ]
1 Il
Projektinhallintataidot ] O Muut
B I yhteiskunta-
Lainsdadannon tuntemus ] ‘ tieteilijat

Esimiestaidot ]

Taloussuunnittelu ja budjetointi ]

Oman alan teoreettinen osaaminen 1

-1 Il
Viestinta ruotsiksi ]

Yritystoiminnan perusteiden tuntemus 1

1 = ei lainkaan tarked, 6 = erittéin tarke&a

KUVIO 22. Kuinka tarkeitd mainitut tiedot ja taidot ovat tydssasi? (POTU)

32 Asteikko tassd kysymyksessd on seuraava: 1 = ei lainkaan térked, 6 = erittdin tarkea.
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Palautetta opinnoista

Vain 8 % politiikan tutkimusta lukeneista ilmoitti olevansa erittain tyytyvdinen
suorittamaansa tutkintoon tyduransa kannalta. Osuus on toiseksi matalin, kun
kaikista p&daineryhmistd valmistuneet on huomioitu. Tutkintoonsa tyytymétto-
mia vastaajia oli 28 %, miké& on koko aineiston korkein osuus.

Yliopisto-opiskelu kehitti politiikan tutkimusta lukeneiden vastaajien mielesté par-
haiten analyyttisen, systemaattisen ajattelun taitoja sek& tiedonhankintataitoja.
Tarkasteltaessa vain "merkitys ty0dssa” ja “opiskelu kehitti” keskiarvojen erotusta,
eli kuilua, selkeasti keskeisimmat kehittdmiskohteet suhteessa tyoelamatarpeeseen
opintojen osalta ovat neuvottelutaidot ja projektinhallintataidot. My6s organi-
sointi ja koordinointitaitojen sekd ryhmatyotaitojen yms. sosiaalisten taitojen osal-
ta politiikan tutkimusta lukeneet vastaajat kokivat niiden kehittyneet yliopisto-
opintojen aikana puutteellisesti suhteessa niiden merkitykseen tyoelamaéssa.

4.5 Sosiaalipolitiikka (SPOL)

Alla olevasta kuviosta ndhdaan mistd yliopistoista sosiaalipolitiikkaa lukeneet vas-
taajat ovat valmistuneet. Vastanneista naisia on 82 %. Naisten osuus on kuusipro-
senttiyksikkod korkeampi kuin koko aineistossa keskimadrin. Kaikkiaan sosiaali-
politiikkaa lukeneita vastaajia on 65. Kyseiseen padaineryhmaén luetut padaineet
ovat néhtéviss liitteessa 1.

Abo Akademi
12 % Helsingin yliopisto
25 %

[JHelsingin yliopisto
[l Joensuun yliopisto
[ Jyvaskylan yliopisto
[l Kuopion yliopisto
Joensuun yliopisto [ Tampereen yliopisto
1% E Turun yliopisto

O Abo Akademi

Turun yliopisto
15 %

Tampereen yliopisto
17 %

Kuopion yliopisto Jyvéaskylan yliopisto
2% 18 %

KUVIO 23. Valmistuneet yliopistoittain (SPOL, N = 65)



Sijoittuminen tydelamaan

Sosiaalipolitiikkaa lukeneiden tilanne valmistumishetkelld nadyttéisi vastaavan
melko hyvin muiden yhteiskuntatieteilijoiden keskimaardisté tilannetta. Tydssa
olevien osuus on hieman keskimaaraistd korkeampi. Kyselyhetkelld yksik&an so-
siaalipolitiikkaa lukeneista vastaajista ei ollut tyottémanda. Tydssd olevien osuus
on selvasti alhaisempi kuin muilla yhteiskuntatieteilijoilla keskimadrin, mutta
tydévoiman ulkopuolella olevien osuus on puolestaan selvasti korkeampi. Tyovoi-
man ulkopuolella olevista vastaajista vajaa neljasosa ilmoitti olevansa paatoimisia
opiskelijoita. Ryhma muu tilanne muodostuu kahdesta eldkkeelld ja yhdesta osit-
taisella hoitovapaalla olevasta vastaajasta.

TAULUKKO 35. Tydmarkkinatilanne (SPOL)®

Valmistumis- Valmistumis- Kyselyhetki, Kyselyhetki,
% hetki, SPOL hetki, muut SPOL muut
Tyossa 72,3 69,1 69,2 82,6
Ty6ttémana 15,4 15,2 0 2,3
Ty6voiman ulkopuolella 10,8 11,7 26,2 13,8
Muu tilanne 1,5 4,0 4,6 1,2
Yhteenséa 100 100 100 100
N 65 651 65 651

Sosiaalipolitiikkaa lukeneet vastaajat ovat olleet tydssa valmistumisensa jalkeen
keskiméarin 4 vuotta 7 kuukautta, josta koulutustasoa vastaavassa ty0ssa 4 vuotta
3 kuukautta. Sosiaalipolitiikkaa lukeneet vastaajat ovat siis tydskennelleet koulu-
tustasoa vastaamattomassa ty0ssa keskimaarin 4 kuukautta. Sekd valmistumisen
jalkeisen tyossdoloajan ettd koulutustasoa vastaavan tydssaoloajan keskiarvot ovat
lahelld koko aineiston keskiarvoja. Samoin on myos koulutustasoa vastaamatto-
massa tyossa toimimisen keston keskiarvo.

TyOnantajia sosiaalipolitiikkaa lukeneilla vastaajilla on tyouran alussa ollut keski-
maérin 2 ja tydsuhteita 5,1. Tydnantajien lukumaaran keskiarvo on hieman koko
aineiston keskiarvon alapuolella, mutta tydsuhteiden lukumaéaran keskiarvo on koko
aineiston korkein. Nayttaa siis silté, etté sosiaalipolitiikkaa lukeneiden tyduran alku
on péatkatodiden savyttama. Valmistumisen jalkeen tydttdmana olleiden vastaajien
osuus on kuusi prosenttiyksikkda koko aineiston keskiarvoa korkeampi. Léhes puo-
let ty6ttomana olleista vastaajista on ollut tydttdémana useammin kuin kerran. Osuus
on selvésti koko aineiston keskiarvon ylapuolella. Tésta huolimatta ty6ttomyysajan
mediaani on 5 kuukautta, mik& vastaa koko aineiston keskiarvoa.

33 Ryhma muut tarkoittaa tamén luvun taulukoissa muita kuin sosiaalipolitiikkaa lukeneita yhteiskuntatieteilijoita.
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TAULUKKO 36. Tyduran ensimmaiset viisi vuotta (SPOL)

TyOssa* Ty6suhteita** Tyottomana***
SPOL (N =55, 60, 63) 4v 3 kk 51 38
Muut (N = 581, 621, 644) 4v 3 kk 4,1 &l

* = koulutustasoa vastaavassa tydssa
** = keskiarvo
*** = niiden osuus (%), joilla on ollut vahintaan yksi tyéttémyysjakso valmistumisen jéalkeen

Jarjestdt néyttavat tyollistavan sosiaalipolitiikkaa lukeneita useammin kuin mui-
ta yhteiskuntatieteilijoitd keskimaarin. Myds julkiselle sektorille ty6llistyneiden
osuus on hieman korkeampi kuin muilla yhteiskuntatieteilijoilla keskimaarin. Ky-
selyhetkell& kuntiin ty6llistyneiden osuus on kasvanut selvésti valmistumisen jél-
keisestd tilanteesta. Sosiaalipolitiikkaa lukeneista vastaajista vain hieman yli puolet
(53 %) ilmoitti saman tyonantajasektorin ensimmaisen valmistumisen jalkeisen ja
kyselyhetken tydn osalta. Osuus on toiseksi pienin, kun kaikista paéaineryhmista
valmistuneet on huomioitu.

TAULUKKO 37. Pastydnantaja (SPOL)*

Ensimmainen Ensimmainen Kyselyhetken Kyselyhetken

% tyo, SPOL tyd, muut tyo, SPOL tyd, muut
Yksityinen yritys 20,6 32,5 15,6 30,7
Kunta, kuntayhtyméa 27,0 27,2 40,0 26,1
Valtio, valtion liikelaitos 30,2 26,9 26,7 29,1
Jarjesto, seurakunta, saatio tai vast. 22,2 10,9 17,8 11,2
Oma yritys, vastaanotto tms. 0 1,4 0 1,9
Muu tyénantaja 0 1,2 0 1,1
Yhteenséa 100 100 100 100
N 63 644 45 537

Kaksi kolmasosaa sosiaalipolitiikkaa lukeneista vastaajista 16ysi ensimmadisen val-
mistumisen jalkeisen tyOpaikan opiskelumaakunnastaan. Osuus on toiseksi kor-
kein, kun kaikista p&daineryhmista valmistuneet on huomioitu. Kyselyhetkella
vastaava prosenttiosuus on pudonnut 56 prosenttiin, joka on kuusi prosenttiyk-
sikkod koko aineiston keskiarvoa korkeampi. 80 % vastaajista ilmoitti kyselyhet-
ken tydpaikan sijaitsevan saman maakunnan alueella kuin missé ensimmaéinen
valmistumisen jalkeinen tyOpaikka sijaitsi. Tama osuus on kolmanneksi korkein,
kun kaikista padaineryhmisté valmistuneet on huomioitu.

Alla olevassa taulukossa on nahtdvissé tietoja eri yliopistoista valmistuneiden tyo-
paikkojen sijainnista. Kyselyhetkell& puolet sosiaalipolitiikkaa lukeneista vastaajis-

34 Kaikissa luvun 4 taulukoissa ja kuvioissa on kyselyhetken tyon osalta huomioitu vain tydssa olevat vastaajat.



ta ilmoitti tyopaikkansa sijaitsevan Uudellamaalla. Osuus on vastaa koko aineiston
keskiarvoa. Helsingin yliopistosta valmistuneiden ohella myos Jyvéskylan ja Turun
yliopistoista valmistuneet ovat 18ytaneet tydpaikan opiskelumaakunnastaan use-
ammin kuin muualta Suomesta. Kyselyhetkella yksi vastaaja ilmoitti tydpaikkansa
sijaitsevan ulkomailla.

TAULUKKO 38. Tyopaikkojen sijainti yliopistoittain® (SPOL)

Ensimmaéinen tyo Nykyinen tyo
Yliopisto Opiskelu- Uusimaa Muu. Opiskelu- Uusimaa Muu.
(N = ens. tyd, nyk. tyd) maakunta Suomi maakunta Suomi
Helsingin yliopisto (N = 16, 15) 81 % - 19% 87 % © 13 %
Jyvaskylan yliopisto (N = 12, 12) 67 % 17% 17% 67 % 8 % 25 %
Tampereen yliopisto (N = 10, 9) 60 % 40 % 0% 44 % 56 % 0%
Turun yliopisto (N = 10, 10) 70 % 20% 10% 50 % 40 % 10 %
Muut yliopistot* (N = 15, 12) 53 % 27% 20 % 25 % 58 % 17 %
Yhteensa (N = 63, 58) 67 % 33 % 57 % 43 %

*JoY, KY, AA

Sosiaalipolitiikkaa lukeneiden koulutuksen yleisluonteisuus nédkyy muun muassa
vastaajien ilmoittamien ammattinimikkeiden kirjossa. Ensimmaisen valmistumi-
sen jalkeisen tyon kohdalla vastaajat ilmoittivat 40 erilaista ammattinimiketta.
Yleisimp&nd ammattinimikkeend, eli 7 vastaajaa, on sosiaalityontekijé. Sosiaali-
politiikkaan lukeneiden tyotehtdvat ndyttavéat painottuvan asiakastyéhon seka
suunnittelu-, kehitys ja hallintotehtaviin. Mielenkiintoista on myds huomata, ettéa
sosiaalipolitiikan lukijoiden keskuudessa ei ole tapahtunut merkittavaa siirtymista
johto- ja esimiestehtéviin tyduran edetessd. Vastaajien ilmoittamat ammattinimik-
keet ovat n&htévissé liitteessa 7.

35  Taulukkoon on eroteltu vain ne yliopistot, joista valmistuneiden vastaajien lukuméaara on vahintaan 10.
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TAULUKKO 39. Tyotehtavien luonne (SPOL)

Ensimmainen Ensimmainen Kyselyhetken Kyselyhetken

% tyo, SPOL tyd, muut ty6, SPOL ty6, muut
Tutkimus 14,5 14,2 11,6 10,2
Opetus tai kasvatus 1,6 5,7 9,3 583
Johto- ja esimiestehtévat 6,5 5.3 9,3 15,8
Konsultointi tai koulutus 0 4,1 9,3 3,8
Asiakastyo/potilastyo 8515 20,3 23,3 12,6
Markkinointi ja myynti 1,6 3,8 0 2.4
f:;gc;:elu-, kehitys- tai hallinto- 27.4 15,7 30,2 211
Viestinta- ja mediatyd 3,2 12,4 4,7 12,4
Toimisto- ja esikuntatehtavat 3,2 6,4 0 2,8
Taiteellinen ty6 0 0,2 0 0,6
Lainopillinen ty® 1,6 2,7 2,3 3,8
Kirkollinen tyo 0 0,2 0 0
:z:r:wtzi:;:sen ja taloushallinnon 16 4.9 0 49
Muu tyo 3,2 4,2 0 4,3
Yhteensa 100 100 100 100
N 62 636 43 531

Tyollistymisen laatu

Ensimmadisen valmistumisen jalkeisen tyon osalta sosiaalipolitiikkaa lukeneiden
vastaajien sijoittuminen muodostettuihin laatuluokkiin ei merkittavasti eroa
muiden yhteiskuntatieteilijdiden keskiarvosta. Koulutusta vastaamatonta tytta
on valmistumisensa jalkeen joutunut vastaanottamaan hieman yli 10 prosenttia
vastaajista. Kyselyhetkelld yksik&dan vastaajista ei enda tydskennellyt koulutusta
vastaamattomassa ty0ssa. Sen sijaan joka kymmenes vastaaja ilmoitti olevansa
tyossd, jossa vaaditaan korkeakoulututkinto, mutta jossa he eivat pysty hyddyn-
tamé&an oppimaansa.

TAULUKKO 40. Tyétehtavien laatuluokat® (SPOL)

% Ryhma A Ryhma B Ryhma C Ryhma D
Ensimmainen tyd, SPOL (N = 59) 61,0 51 22,0 11,9
Ensimmainen tyd, muut (N = 594) 56,1 2,7 30,8 10,4
Kyselyhetken tyd, SPOL (N = 42) 76,2 9,5 14,3 0
Kyselyhetken ty®d, muut (N = 517) 79,9 1,4 16,2 2,5

36  Luokitteluperusteet sekda ryhmien nimet on kerrottu sivun 22 alaviitteessa.



Vaikka sosiaalipolitiikkaa lukeneiden tilanne kyselyhetkelld nayttad laatuluokkien
osalta hyvaltd, vain 38 % vastaajista ilmoitti pystyvansa hyodyntdmaan oppimaan-
sa jatkuvasti. Osuus on toiseksi alhaisin, kun kaikista padaineryhmista valmistu-
neet on huomioitu. Ensimmaisen valmistumisen jalkeisen tydn osalta vain 29
% vastaajista ilmoitti pystyvansd hyodyntdmdain oppimaansa jatkuvasti, miké on
alhaisin osuus koko aineistossa.

Kyselyhetken tydn osalta vastaajilta tiedusteltiin my6s arviota tydn vaativuusta-
sosta. Vain 58 % sosiaalipolitiikkaa lukeneista vastaajista ilmoitti tytskentelevén-
s& hyvin koulutustasoaan vastaavassa tydssd. Osuus on koko aineiston alhaisin.
Osittain tai selvasti koulutustasoaan alhaisemmaksi tyonsa arvioi 30 % vastaajista,
mikd puolestaan on koko aineiston korkein osuus. Koulutustasoaan alhaisemmas-
sa tehtdvassé toimivista vastaajista 40 % oli nykyisessa tehtavasséan, koska ei ollut
saanut koulutustasoaan paremmin vastaavaa tyota.

Yhtena tyon laadullisena mittarina on tyésuhteen luonne. Hieman runsas neljan-
nes sosiaalipolitiikkaa lukeneista vastaajista ilmoitti ensimmaéisen tyotehtévansa
olleen luonteeltaan vakituinen. Osuus on kahdeksan prosenttiyksikkd alhaisempi
kuin muilla yhteiskuntatieteilijoilla keskiméaarin. Kyselyhetkelld vakituisessa tyo-
suhteessa vastaajista oli lahes kolme neljasosaa. Tama osuus on puolestaan kolme
prosenttiyksikk®d korkeampi kuin koko aineiston keskiarvo.

Myds palkkauksen katsotaan kertovan laadullisesta tydllistymisesta. Sosiaalipoli-
tiikkaa lukeneiden vastaajien bruttokuukausipalkan mediaani on 2 700 euroa. Se
on 150 euroa alempi kuin koko aineistosta laskettu kuukausipalkan mediaani ja
kolmanneksi alin, kun kaikista padaineryhmisté valmistuneet on huomioitu.

Ty6hon liittyvissé mielipiteissd merkittévin ero sosiaalipolitiikkaa lukeneiden vas-
taajien ja muiden yhteiskuntatieteilijoiden valilla 16ytyy véitteen ”Olen tavoittei-
deni mukaisella tyduralla” kohdalla. Lisaksi sosiaalipolitiikkaa lukeneet vastaajat
kokevat muita useammin tyon olevan henkisesti kuormittavaa ja ettd tyotd on
liikaa.

Vastaajien tyytyvéisyyttd tyonsa sisaltoon voidaan tarkastella luvussa 3 esille tuo-
dun niin sanotun positiivisten mahdollisuuksien indeksin avulla. Kyseisen indek-
sin perusteella sosiaalipolitiikka lukeneet vastaajat ovat toiseksi tyytymattdmimpia
tyotehtdviinsd, eli positiivisten mahdollisuuksien indeksin arvo on koko aineiston
toiseksi alhaisin.
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Ty6 on mielenkiintoista
Ty6 mahdollistaa uralla etenemisen
Ty6 mahdollistaa osaamisen kehittdémisen

Tyotehtavat ovat monipuolisia

Ty6 on itsendista ja vastuullista [JSosiaali-
T politiikka
Tyo tarjoaa sopivasti haasteita
Ty6 on henkisesti liilan kuormittavaa ] Muu_t
| yhteiskunta-
O F ‘ | tieteilijat
Tyo6ta on liikaa I
Tydsuhteen jatkuvuus on epavarmaa E'
Pystyy pitdm&an tasapainossa tydn ja muut eldméanalueet I|
Olen tavoitteideni mukaisella tyouralla l‘ |
1 2 3 4 5 6

1 =taysin eri mieltd 6 =tdysin samaa mielta

KUVIO 24. Tyytyvaisyys kyselyhetken tydhon (SPOL)

Sosiaalipolitiikkaa lukeneiden vastaajien mielesté kyselyhetken tyéssa merkityksel-
lisimmat tiedot ja taidot ovat tarkeysjarjestyksessa ryhmatydtaidot yms. sosiaaliset
taidot, viestind suomen kielelld ja tiedonhankintataidot. Kunkin mainitun taidon
kohdalla vastaajien keskiarvo on 5,3¥. Vahiten vastaajien mielestd ty®ssa tarvitaan
yritystoiminnan perusteiden tuntemusta.

Sosiaalipolitiikkaa lukeneet vastaajat kokevat tydssaan lainsaddannon tuntemuk-
sen ja viestinndn ruotsin kielelld selvasti tarkedmmiksi kuin muut yhteiskunta-
tieteilijat keskimadrin. Toisaalta sosiaalipolitiikkaa lukeneet vastaajat tarvitsevat
tyOssadn analyyttisia, systemaattisen ajattelun taitoja, projektinhallintataitoja,
esimiestaitoja sekd yritystoiminnan perusteiden tuntemusta jonkin verran muita
yhteiskuntatieteilijoitd vdhemman.

37 Asteikko téssa kysymyksessd on seuraava: 1 = ei lainkaan tarked, 6 = erittéin tarked.



Ryhmaéty6- ym. sos. taidot |

Viestinta suomeksi II

Tiedonhankintataidot ||

Ongelmanratkaisutaidot ]

Neuvottelutaidot T ]

Organisointi ja koordinointi ]

Tieto- ja viestintatekniikka

Analyyttinen, syst. ajattelu 1 ] [OSosiaali-
I politiikka
Lainsaadannon tuntemus T ]
I I
Projektinhallintataidot 1 ] [} Muut
I T yhteiskunta-
Viestinta englanniksi | , tieteilijat

Oman alan teoreettinen osaaminen II

Taloussuunnittelu ja budjetointi |

Esimiestaidot ]

Viestinta ruotsiksi T ‘

Yritystoiminnan perusteiden tuntemus

1 = ei lainkaan téarkeé, 6 = erittain tarkea

KUVIO 25. Kuinka tarkeitd mainitut tiedot ja taidot ovat tydssasi? (SPOL)

Palautetta opinnoista

Sosiaalipolitiikkaa lukeneista vastaajista 13 % ilmoitti olevansa erittdin tyytyvdinen
suorittamaansa tutkintoon tyéuransa kannalta. Osuus on kaksi prosenttiyksikkoa
alhaisempi kuin koko aineiston keskiarvo. Tutkintoonsa tyytyméattomié vastaajia
oli 27 %. Kun otetaan huomioon kaikista padaineryhmisté valmistuneet, on osuus
kolmanneksi korkein.

Yliopisto-opiskelu kehitti sosiaalipolitiikkaa lukeneiden vastaajien mielesta par-
haiten analyyttista, systemaattisen ajattelun taitoa sekd tiedonhankintataitoja.
Tarkasteltaessa vain "merkitys ty6ssa” ja "opiskelu kehitti” keskiarvojen erotusta,
eli kuilua, selkeasti keskeisimmat kehittdmiskohteet suhteessa tytelamétarpeeseen
opintojen osalta ovat neuvottelutaidot. Myds organisointi ja koordinointitaitojen
kehittyminen yliopisto-opintojen aikana koettiin puutteellisesti suhteessa niiden
merkitykseen tydelamassa.

4.6 Sosiaalipsykologia

Alla olevasta kuviosta ndhddédn misté yliopistoista sosiaalipsykologiaa lukeneet
vastaajat ovat valmistuneet. Kaikkiaan sosiaalipsykologiaa lukeneita vastaajia ai-
neistossa on 62. Vastaajista naisia on 84 %. Osuus on kolmanneksi korkein, kun
kaikista padaineryhmisté valmistuneet on huomioitu. Téhan padaineryhmaan va-
litut pddaineet ovat nahtavissa liitteessa 1.
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KUVIO 26. Valmistuneet yliopistoittain (SPSY, N = 62)

Sijoittuminen tyGelamaan

Sosiaalipsykologiaa lukeneet ovat olleet valmistumishetkell& harvemmin tydssé
kuin muut yhteiskuntatieteilijat keskimaarin. Samalla on kuitenkin huomattava,
ettd tydttomana olevien osuus on aavistuksen alempi kuin muilla yhteiskuntatie-
teilijoilla keskimadrin. Tydvoiman ulkopuolella olevien osuus on jonkin verran
keskiméaaréista korkeampi.

Kyselyhetkelld sosiaalipsykologiaa lukeneiden tilanne ei eroa merkittavésti mui-
den yhteiskuntatieteilijdiden keskiméaaraisesta tilanteesta. Tosin ty6ttdmana ole-
vien osuus on kolmanneksi korkein, kun kaikista padaineryhmista valmistuneet
on huomioitu. Tyévoiman ulkopuolella olevia on alle koko aineiston keskiarvon,
vaikka naisten osuus sosiaalipsykologiaa lukeneista vastaajista on korkea.

TAULUKKO 41. Tydémarkkinatilanne (SPSY)®

Valmistumis- Valmistumis- Kyselyhetki, Kyselyhetki,
% hetki, SPSY hetki, muut SPSY muut
Tyossa 62,9 70,0 79,0 81,7
Ty6ttémana 14,5 15,3 3,2 2,0
Tyévoiman ulkopuolella 16,2 11,1 12,9 15,1
Muu tilanne 6,5 3,5 4,8 1,2
Yhteenséa 100 100 100 100
N 62 654 62 654

Sosiaalipsykologiaa lukeneet vastaajat ovat olleet tydssé valmistumisensa jalkeen
keskiméaarin 4 vuotta 3 kuukautta, josta koulutustasoa vastaavassa tyossa 3 vuotta

38  Ryhma muut tarkoittaa tdméan luvun taulukoissa muita kuin sosiaalipsykologiaa lukeneita yhteiskuntatieteilijoita.



11 kuukautta. Sekd valmistumisen jéalkeisen kokonaistydajan ettd koulutustasoa
vastaavan tytssdoloajan kestot ovat koko aineiston lyhimmat. Tosin politiikan
tutkimusta lukeneilla vastaajilla koulutustasoa vastaava tydssdoloaika on yhté ly-
hyt kuin sosiaalipsykologiaa lukeneilla. Sosiaalipsykologiaa lukeneet vastaajat ovat
tydskennelleet koulutustasoa vastaamattomassa tyssa keskimaérin neljé kuukaut-
ta. TAma4 aika vastaa koko aineiston keskiarvoa.

TyOnantajia sosiaalipsykologiaa lukeneilla vastaajilla on tyéuran alussa ollut keski-
maéarin 2,7 ja tyosuhteita 4,2. Tyonantajien lukuméaarén keskiarvo on koko aineis-
ton korkein. Sen sijaan erillisten tydsuhteiden lukuméaarén keskiarvo on tdsmélleen
sama kuin koko aineiston keskiarvo. Myds valmistumisen jalkeinen tydttémyys
on sosiaalipsykologiaa lukeneilla yleisemp&a kuin muilla yhteiskuntatieteilijoilla
keskimaéarin. Ty6ttdmané olleista vastaajista vain 43 % on ollut tydttomana kerran.
Osuus on selvasti koko aineiston alhaisin. Tyottémyysajan mediaani on seitseman
kuukautta, mikd puolestaan on kaksi kuukautta koko aineiston mediaanin ylapuo-
lella. Sosiaalipsykologiaa lukeneiden tyduran alku néyttéisi siis olevan epdvakaam-
pi kuin keskiverto yhteiskuntatieteilijan.

TAULUKKO 42. Tyburan ensimmaiset viisi vuotta (SPSY)

TyOssa* TyGsuhteita** Tyottomana***
SPSY (N =50, 59, 62) 3v 11 kk 4,2 39
Muut (N = 586, 622, 645) 4v 4 kk 4,2 31

* = koulutustasoa vastaavassa tyossa
** = keskiarvo
*** = niiden osuus (%), joilla on ollut véhintéan yksi tydttomyysjakso valmistumisen jalkeen

Sosiaalipsykologiaa lukeneista vastaajista yli 40 % on tyollistynyt valmistumisensa
jalkeen yrityksiin (ml. yrittajat). Osuus on hieman korkeampi kuin muilla yhteis-
kuntatieteilijoilla keskimaarin. Kyselyhetkella erot sosiaalipsykologiaa lukeneiden
ja muiden yhteiskuntatieteilijoiden sijoittumisessa eri tydnantajasektoreille ovat
pienet. Sosiaalipsykologiaa lukeneista vastaajista hieman yli puolet (54 %) ilmoitti
saman tyOnantajasektorin ensimmaisen valmistumisen jélkeisen ja kyselyhetken
tyon osalta. Verrattaessa muista paaaineryhmista valmistuneisiin osuus on kol-
manneksi pienin.
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TAULUKKO 43. Paitydnantaja (SPSY)®

Ensimmainen Ensimmainen Kyselyhetken Kyselyhetken

% tyo, SPSY ty6, muut tyo, SPSY tyo, muut
Yksityinen yritys 38,7 30,7 32,7 29,2
Kunta, kuntayhtyméa 19,4 27,9 26,5 27,2
Valtio, valtion liikelaitos 24,2 27,4 26,5 29,1
i:irj\?;i’ seurakunta, saatio 12,9 11.8 12,2 116
tomr:ta yritys, vastaanotto 3.2 11 2.0 17
Muu tyénantaja 1,6 1,1 0 1,1
Yhteensa 100 100 100 100
N 62 645 49 588

Lahes 70 % sosiaalipsykologiaa lukeneista vastaajista 16ysi ensimmaisen valmis-
tumisen jalkeisen tyopaikan opiskelumaakunnastaan. Osuus on toiseksi korkein,
kun kaikista padaineryhmistd valmistuneet on huomioitu. Kyselyhetkell& vastaava
prosenttiosuus on vain nelja prosenttiyksikkda alempi. Tamakin osuus on koko
aineiston toiseksi korkein. Yli 90 % vastaajista ilmoitti tydpaikan sijaitsevan kyse-
lyhetkell&d saman maakunnan alueella kuin missa ensimmaéinen valmistumisen jal-
keinen tyopaikka sijaitsi. Osuus on selvasti koko aineiston korkein. Sosiaalipsyko-
logiaa lukeneiden tyduran alku ndyttaa siis liilkkuvuuden nakdkulmasta vakaalta.

TAULUKKO 44. Tydpaikkojen sijainti yliopistoittain“ (SPSY)

Ensimmaéinen tyo Nykyinen tyo
VLE S maakunta UUTEE G ita UssmaR G
Helsingin yliopisto (N = 27, 25) 100 % - 0% 96 % - 4%
Tampereen yliopisto (N = 15, 13) 60 % 33% 7 % 54 % 31 % 15 %
Muut yliopistot* (N = 17, 15) 29 % 24% AT % 27 % 27% AT %
Yhteensé (N = 59, 53) 69 % 31 % 66 % 34 %

* Joy, JY, KY, TY, AA

YII4 olevassa taulukossa on néhtévissé tietoja eri yliopistoista valmistuneiden
tydpaikkojen sijainnista. Kyselyhetkell& vajaa 60 % sosiaalipsykologiaa lukeneista
vastaajista ilmoitti tydpaikkansa sijaitsevan Uudellamaalla. Osuus on seitsemén
prosenttiyksikkda korkeampi kuin koko aineiston keskiarvo. Kaksi vastaajaa il-
moitti sekd ensimmadisen valmistumisen jélkeisen ettd kyselyhetken tyopaikkansa
sijaitsevan ulkomailla.

39  Kaikissa luvun 4 taulukoissa ja kuvioissa on kyselyhetken ty6n osalta huomioitu vain tydssa olevat vastaajat.

40  Taulukkoon on eroteltu vain ne yliopistot, joista valmistuneiden vastaajien lukuméaéra on vahintaan 10.



Sosiaalipsykologiaa lukeneet nayttavat valmistumisen jélkeen sijoittuvan asiakas-
tydhon/potilastydhon. Toinen urapolku néyttéisi vievan tutkimuksen pariin. Viiden
vuoden aikana sosiaalipsykologien keskuudessa tapahtuu siirtymaa asiakastydsta/po-
tilastydsta suunnittelu-, kehitys- ja hallintotehtdviin seka myds johto- ja esimiestehta-
viin. Tosin kyselyhetkelld johto- ja esimiestehtévissd toimivien osuus on alhaisempi
kuin muilla yhteiskuntatieteilijoilla keskimaarin. Kyselyhetkelld tutkimustyota teke-
vien osuus on korkein, kun kaikista padaineryhmista valmistuneet on huomioitu.
Vastaajien ilmoittamat ammattinimikkeet ovat ndhtévissa liitteessé 8.

TAULUKKO 45. Tydtehtavien luonne (SPSY)

Ensimmainen Ensimmainen Kyselyhetken Kyselyhetken

% ty6, SPSY ty6, muut tyo, SPSY ty6, muut
Tutkimus 22,6 13,4 20,4 9,3
Opetus tai kasvatus 3,2 5,8 8,2 5,8
Johto- ja esimiestehtévat 1,6 5,8 10,2 15,8
Konsultointi tai koulutus 6,5 4.1 6,1 4,0
Asiakastyo/potilastyd 30,6 20,8 14,3 13,3
Markkinointi ja myynti 1,6 3,8 0 2,5
limotante 157 157 e 211
Viestinta- ja mediatyd 8,1 11,9 6,1 12,4
Toimisto- ja esikuntatehtavat 4,8 6,3 2,0 2,7
Taiteellinen tyo 0 0,2 2,0 0,4
Lainopillinen ty6 0 2,8 0 4,0
Kirkollinen tyo 0 0,2 0 0
Ez:cii;lt(;\e/gtja taloushallin- 0 50 0 5.0
Muu tyo 3,2 4,2 2,0 4,2
Yhteenséa 100 100 100 100
N 62 636 49 525

Tyollistymisen laatu

Sosiaalipsykologiaa lukeneiden sijoittuminen muodostettuihin laatuluokkiin ei
juurikaan poikkea muiden yhteiskuntatieteilijoiden keskiarvosta. Joka kymmenes
vastaaja tyoskenteli valmistumisensa jalkeen koulutusta vastaamattomassa tydssa.
Kyselyhetkelld enaa kaksi vastaajaa tyoskenteli timan laatuluokituksen perusteella
koulutusta vastaamattomassa ty9ssa.
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TAULUKKO 46. Tyotehtavien laatuluokat* (SPSY)

% Ryhma A Ryhma B Ryhma C Ryhma D
Ensimmainen tyd, SPSY

(N = 56) 58,9 3,6 26,8 10,7
Ensimmainen tyd, muut

(N = 597) 56,3 2,8 30,3 10,6
Kyselyhetken tyd, SPSY

(N = 48) 79,2 0 16,7 4,2
Kyselyhetken ty®, muut 706 22 16.0 2

(N = 511)

Hieman yli kolmasosa (37 %) sosiaalipsykologiaa lukeista vastaajista ilmoitti
pystyvénsa hyddyntaméaan oppimaansa jatkuvasti ensimmaéisessd valmistumisen
jalkeisessa tydssaan. Osuus on kuusi prosenttiyksikkoa alhaisempi kuin koko ai-
neiston keskiarvo. Taman tyollistymisen laatumittarin osalta sosiaalipsykologiaa
lukeneiden vastaajien tilanne on parantunut eniten tyduran ensimmadisen viiden
vuoden aikana. Kyselyhetkelld 58 % vastaajista ilmoitti pystyvansa hyodyntamaan
oppimaansa jatkuvasti. Osuus on seitseman prosenttiyksikkta koko aineiston kes-
kiarvon ylépuolella.

Kyselyhetken tyon osalta vastaajilta tiedusteltiin myds arviota tyon vaativuustasos-
ta. Sosiaalipsykologiaa lukeista vastaajista 77 % ilmoitti tydskentelevansa koulutus-
tasoaan hyvin vastaavassa tydssa. Kun otetaan huomioon kaikista padaineryhmista
valmistuneet, on osuus kolmanneksi korkein. Osittain tai selvésti koulutustasoaan
alhaisemmaksi tyonsa arvioi vain 13 % vastaajista. Heistd puolet ilmoitti koulu-
tustasoa alhaisemmassa ty0ssa toimimisen syyksi sen, ettd he eivét olleet saaneet
paremmin koulutustasoaan vastaavaa tyota.

Yhtend tyon laadullisena mittarina on tydsuhteen luonne. Sosiaalipsykologiaa
lukeneista vastaajista vain 23 % ilmoitti ensimmaisen ty6tehtdvéansa olleen luon-
teeltaan vakituinen. Osuus on toiseksi alhaisin, kun kaikista padaineryhmista val-
mistuneet on huomioitu. Kyselyhetkelld vakituisessa tydsuhteessa oli hieman yli
puolet (51 %) vastaajista. Tamékin osuus on koko aineiston toiseksi alhaisin. Kaksi
vastaajaa ilmoitti toimivansa kyselyhetkella yrittdjana. Osa-aikaty® on sosiaalipsy-
kologiaa lukeneiden keskuudessa selvasti yleisempéaa kuin muilla yhteiskuntatietei-
lijoilla. Kyselyhetkelldkin joka kymmenes vastaaja tydskenteli osa-aikaisena.

My®os palkkauksen katsotaan kertovan laadullisesta tydllistymisestd. Sosiaalipsyko-
logiaa lukeneiden vastaajien bruttokuukausipalkan mediaani on 2 733 euroa. Se
on hieman yli 100 euroa alhaisempi kuin koko aineistosta laskettu kuukausipalkan
mediaani.

41 Luokitteluperusteet sekd ryhmien nimet on kerrottu sivun 22 alaviitteessa.



Sosiaalipsykologiaa lukeneiden vastaajien mielipiteet eivat juurikaan eroa muiden
yhteiskuntatieteilijoiden mielipiteiden keskiarvosta tyohon liittyvien véitteiden
osalta. Merkittavin ero muihin yhteiskuntatieteilijéihin on vditteen "Tydsuhteen
jatkuvuus on epavarmaa” kohdalla. Sosiaalipsykologiaa lukeneet vastaajat kokevat
siis muita useammin tydsuhteen jatkuvuuden epdvarmaksi. Toisaalta sosiaalipsy-
kologiaa lukeneet vastaajat kokivat muita usesammin olevansa tavoitteidensa mu-
kaisella ty6uralla sekd tydnsa sisalléon mielekkddmmaksi. Vastaajien tyytyvaisyytta
tydnsa siséltodn voidaan tarkastella luvussa 3 esille tuodun niin sanotun positii-
visten mahdollisuuksien indeksin avulla. Kyseisen indeksin perusteella sosiaalipsy-
kologiaa lukeneet vastaajat ovat selvasti tyytyvdisempié tytehtdviinsd kuin muut
yhteiskuntatieteilijat keskiméaarin, eli positiivisten mahdollisuuksien indeksin arvo
on selvasti koko aineistosta lasketun indeksin arvon ylépuolella.

Ty6 on mielenkiintoista I

Ty6 mahdollistaa uralla etenemisen |

Ty6 mahdollistaa osaamisen kehittamisen I ‘

Ty6tehtavéat ovat monipuolisia I

Ty on itsenéista ja vastuullista I

i [JSosiaali-
Tyo tarjoaa sopivasti haasteita I psykologia
+ I
Ty6 on henkisesti liian kuormittavaa I | O Muut
¥ T yhteiskunta-
| tieteilijat

Tyo6té on likaa I
+ ] ]

Tydsuhteen jatkuvuus on epévarmaa ‘

Pystyy pitdmé&an tasapainossa tyon ja muut elaménalueet |

Olen tavoitteideni mukaisella tyduralla I

1 =taysin eri mielta 6 =taysin samaa mielta

KUVIO 27. Tyytyvaisyys kyselyhetken ty6hoén (SPSY)
83

Sosiaalipsykologiaa lukeneiden mielestd kyselyhetken tydssa merkityksellisimmat
tiedot ja taidot ovat tarkeysjarjestyksessa ryhmatyotaidot yms. sosiaaliset taidot ja
ongelmanratkaisutaidot. Kummankin mainitun taidon kohdalla vastaajien kes-
kiarvo on vahintdan 5,32, Vahiten vastaajien mielesta ty®ssa tarvitaan viestintaa
ruotsin kielell.

42 Asteikko tassé kysymyksessa on seuraava: 1 = ei lainkaan tarked, 6 = erittdin térked.
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Sosiaalipsykologiaa lukeneet vastaajat ovat lahes jarjestddn arvioineet mainitut
tiedot ja taidot vahemman tarkeiksi tydssdan kuin muut yhteiskuntatieteilijat kes-
kimaarin. Ainoastaan ryhmaéty6taidot yms. sosiaaliset taidot sosiaalipsykologiaa
lukeneet arvioivat tdrkedmmaksi kuin muut yhteiskuntatieteilijat. Sosiaalipsykolo-
giaa lukeneet tarvitsevat tydssaan viestintataitoja englannin kielella, tieto- ja vies-
tintatekniikan taitoja sekd lainsdddannon tuntemusta selvésti muita yhteiskunta-
tieteilijoitd vahemman.

Ryhmaéty6- ym. sos. taidot T I

Ongelmanratkaisutaidot ||

Organisointi ja koordinointi II

Tiedonhankintataidot 1 I
F Il
Viestinta suomeksi 1 |

Neuvottelutaidot 1 ‘I

B [OSosiaali--
Analyyttinen, syst. ajattelu 1 ‘I psykologia
Tieto- ja viestintatekniikka 1 ‘
B OMuut
Projektinhallintataidot 1 | yhteiskunta-
i tieteilijat

Oman alan teoreettinen osaaminen II

Lainséadannon tuntemus 1 I

Viestinta englanniksi 1| |

Esimiestaidot 1 1

Taloussuunnittelu ja budjetointi 1 1

Yritystoiminnan perusteiden tuntemus

Viestinté ruotsiksi

1 = ei lainkaan tarkea, 6 = erittain tarkea

KUVIO 28. Kuinka tarkeitéa mainitut tiedot ja taidot ovat ty©ssasi? (SPSY)

Palautetta opinnoista

Sosiaalipsykologiaa lukeneista vastaajista 16 % ilmoitti olevansa erittdin tyytyvéi-
nen suorittamaansa tutkintoon tyduransa kannalta. Osuus on prosenttiyksikon
korkeampi kuin koko aineiston keskiarvo. Tutkintoonsa tyytymattomia oli vain jo-
ka kymmenes vastaaja. Verrattaessa muista padaineryhmista valmistuneisiin osuus
on toiseksi pienin.

Yliopisto-opiskelu kehitti sosiaalipsykologiaa lukeneiden vastaajien mielesta par-
haiten analyyttisia, systemaattisen ajattelun taitoja. Myos tiedonhankintataidot ja
oman alan teoreettinen osaaminen kehittyivat vastaajien mielestd hyvin. Tarkas-
teltaessa vain "merkitys tydssd” ja "opiskelu kehitti” keskiarvojen erotusta, eli kui-
lua, selkeésti keskeisin kehittdmiskohde suhteessa tyOeldmatarpeeseen opintojen
osalta on neuvottelutaidot. Myods ryhmatyotaitojen yms. sosiaalisten taitojen seka



taloussuunnittelun ja budjetoinnin osalta sosiaalipsykologiaa lukeneet vastaajat
kokivat niiden kehittyneet yliopisto-opintojen aikana puutteellisesti suhteessa nii-
den merkitykseen tydelamassa.

4.7 Sosiaalityo

Sosiaality6ta lukeneita vastaajia aineistossa on 90. Vastaajista naisia on perati 97
%. Osuus on selvésti koko aineiston korkein. Tahén padaineryhméan valitut paaai-
neet ovat néhtévissa liitteesséd 1. Alla olevasta kuviosta ndhdaén misté yliopistoista
sosiaalityoté lukeneet vastaajat ovat valmistuneet.

Turun yliopisto Helsingin yliopisto

12% 14 %
Jyvaskylan yliopisto
1% [JHelsingin yliopisto
W Jyvéaskylan yliopisto
T lioist KUobi liopist [JKuopion yliopisto
ampereen yliopisto uopion yliopisto "
29 % 2204 [JLapin yliopisto

[l Tampereen yliopisto
[ Turun yliopisto

Lapin yliopisto
21%

KUVIO 29. Valmistuneet yliopistoittain (STYO, N = 90)

Sijoittuminen tydelamaan

Sosiaalityotd lukeneista vastaajista yli 80 % oli tydssé jo valmistumishetkella.
Osuus on toiseksi korkein, kun kaikista pddaineryhmista valmistuneet on huomi-
oitu. TyOllisten suuri osuus heijastuu luonnollisesti muiden vaihtoehtojen osuuk-
siin. Sekd tyottomid ettd tydvoiman ulkopuolella olevia vastaajia on suhteessa
vahemman kuin muilla yhteiskuntatieteilijoilla keskimaarin.

Kyselyhetkelldkin sosiaalitydta lukeneiden vastaajien tilanne on maaréllisen tyol-
listymisen ndkokulmasta hyvé, vaikka ty6ssa olevien osuus on muiden yhteiskun-
tatieteilijoiden keskimaardisen osuuden alapuolella. Neljannes sosiaalityota luke-
neista vastaajista on kyselyhetkelld perhevapaalla. Korkeaa osuutta selittdd naisten
suuri osuus niin vastanneista kuin myods valmistuneista.
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TAULUKKO 46. Tyomarkkinatilanne (STYO)*

Valmistumis- Valmistumis- Kyselyhetki, Kyselyhetki,
% hetki, STYO hetki, muut STYO muut
Tyossa 81,1 67,7 72,2 82,7
Tyottomana 7,8 16,3 1,1 2,2
Tyévoiman ulkopuolella 8,9 12,0 26,7 1133
Muu tilanne 2,2 4,0 0 1,8
Yhteensa 100 100 100 100
N 90 626 90 626

Sosiaalityota lukeneet vastaajat ovat olleet tydssa valmistumisensa jalkeen keski-
maérin 4 vuotta 9 kuukautta, josta koulutustasoa vastaavassa ty®ssa 4 vuotta 7
kuukautta. Valmistumisen jélkeisen kokonaistydajan kesto on kuukauden pidempi
kuin koko aineiston keskiarvo. Koulutustasoa vastaava tytssaoloaika on puoles-
taan nelja kuukautta pidempi kuin koko aineistossa keskimaarin ja samalla se
on aineiston kolmanneksi korkein keskiarvo. Sosiaality6td lukeneet vastaajat ovat
tydskennelleet koulutustasoa vastaamattomassa tydssa keskimaarin kaksi kuukaut-
ta. Kun otetaan huomioon kaikista padaineryhmista valmistuneet, on kyseinen
aika kolmanneksi lyhin.

TyOnantajia sosiaalityoté lukeneilla vastaajilla on tyéuran alussa ollut keskimaarin
2,1 ja tybsuhteita 3,5. TyOnantajien lukumaéran keskiarvo on hieman koko ai-
neiston keskiarvon alapuolella ja erillisten tydsuhteiden lukumaaran keskiarvo on
kolmanneksi alhaisin, kun kaikista p&d&aineryhmista valmistuneet on huomioitu.
Valmistumisen jalkeen tyottomyyttd kokeneiden osuus on koko aineiston pienin.
Tyottémana olleista vastaajista 80 % on ollut ty6ttdmané vain kerran. Osuus on
koko aineiston korkein yhdessa informaatiotutkimusta tai tilastotiedetta lukenei-
den vastaajien kanssa. Ty6ttomyysajan mediaani on yksi kuukausi, miké& sekin on
koko aineiston matalin. Voidaankin todeta, ettd sosiaalitydta lukeneiden vastaajien
tyduran alku nayttaa tyollistymisen osalta erinomaiselta.

TAULUKKO 48. Tyduran ensimmaiset viisi vuotta (STYO)

Tybssa* Ty6suhteita** Tyottomana***
STYO (N = 87, 88, 90) 4v 7 Kkk 815 17
Muut (N = 549, 593, 617) 4v 3 kk 4,3 34

* = koulutustasoa vastaavassa tyosséa
** = keskiarvo
*** = niiden osuus (%), joilla on ollut véhintéan yksi tydttémyysjakso valmistumisen jalkeen

43 Ryhma muut tarkoittaa tdméan luvun taulukoissa muita kuin sosiaalityoté lukeneita yhteiskuntatieteilijoita.



Sosiaality0td lukeneiden vastaajien tydmahdollisuudet 10ytyvat padsaéntoisesti
kunnista. Kuntasektorille ty6llistyneiden osuudet ovat koko aineiston korkeimmat
seka valmistumisen jéalkeisen tyon ettd kyselyhetken tyon osalta. Kolme neljastéa
sosiaalityota lukeneista vastaajista ilmoitti saman tyonantajasektorin ensimmaisen
valmistumisen jalkeisen ja kyselyhetken tydn osalta. Osuus on kolmanneksi kor-
kein, kun kaikista pa&aineryhmista valmistuneet on huomioitu.

TAULUKKO 49. Pastydonantaja (STYO)*

Ensimmainen Ensimmainen Kyselyhetken Kyselyhetken

% tyo, STYO ty6, muut tyo, STYO ty6, muut
Yksityinen yritys 3,4 35,4 3,0 32,8
Kunta, kuntayhtyméa 78,9 19,6 75,4 21,1
Valtio, valtion liikelaitos 6,7 30,1 10,8 31,1
Jarjest®, seurakunta, saatio tai vast. 10,1 12,1 9,2 12,0
Oma yritys, vastaanotto tms. 0 1,5 1,5 1,7
Muu tydnantaja 0 1,3 0 1,2
Yhteensa 100 100 100 100
N 89 618 65 517

Sosiaality6td lukeneista vastaajista 45 % 18ysi ensimmaisen valmistumisen jalkeisen
tydpaikan opiskelumaakunnastaan. Verrattaessa muista paaaineryhmista valmistu-
neista osuus on kolmanneksi alhaisin. Kyselyhetkelld vastaava prosenttiosuus on
nelja prosenttiyksikkod korkeampi. Sosiaalityotd lukeneet vastaajat ovat viestintaa
lukeneiden kanssa ainoat ryhmat téssa aineistossa, joista kyselyhetkella suurem-
pi osa oli tydssé opiskelumaakunnassa verrattuna ensimmaiseen valmistumisen
jalkeiseen tyohon. Verrattaessa kyselyhetken tydpaikan sijaintia ensimmaisen val-
mistumisen jalkeisen ty®paikan sijaintiin, kolme neljasta sosiaalityota lukeneesta
vastaajasta ilmoitti tydpaikoille saman sijaintimaakunnan. Osuus vastaa koko ai-
neiston keskiarvoa.

Alla olevassa taulukossa on nahtavissé tietoja eri yliopistoista valmistuneiden ty6-
paikkojen sijainnista. Kyselyhetkelld vain noin neljasosa sosiaalitydta lukeneista
vastaajista ilmoitti tydpaikkansa sijaitsevan Uudellamaalla. Osuus on koko aineis-
ton alhaisin. Yksi vastaaja ilmoitti sek& ensimmaisen valmistumisen jalkeisen etta
kyselyhetken tydpaikkansa sijaitsevan ulkomailla.

44 Kaikissa luvun 4 taulukoissa ja kuvioissa on kyselyhetken tydn osalta huomioitu vain tydssd olevat vastaajat.
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TAULUKKO 50. Tyopaikkojen sijainti yliopistoittain® (STYO)

Yliopisto

Helsingin yliopisto (N = 13, 12)
Kuopion yliopisto (N = 19, 19)
Lapin yliopisto (N = 18, 16)
Tampereen yliopisto (N = 26, 25)
Turun yliopisto (N = 11, 11)
Yhteensa (N = 88, 84)

Ensimmainen tyo

Opiskelu- . Muu

maakunta Uusimaa Suomi
92 % - 8 %
26 % 11 % 63 %
28 % 17 % 56 %
42 % 23 % 35 %
64 % 27 % 9 %
45 % 55 %

Nykyinen tyo

Opiskelu- .

maakunta Uusimaa
92 % -
37 % 16 %
31 % 0 %
48 % 16 %
64 % 27 %
49 %

Muu
Suomi

8 %
47 %
69 %
36 %
9 %
51 %

Sosiaalityota lukeneet sijoittuvat valmistumisen jalkeen paéasaantoisesti asiakastyo-
hon. Viiden vuoden aikana néyttaisi hieman tapahtuvan siirtyméaa asiakastyosta
muihin tehtaviin. Tilanne, jossa tyduran edetessa siirtymdad muihin tehtéviin ta-
pahtuu vadhén, on tyypillinen professioon valmistavilla aloilla. Vastaajien ilmoit-
tamat ammattinimikkeet ovat nédhtévissa liitteessa 9.

TAULUKKO 51. Tyotehtivien luonne (STYO)

%

Tutkimus

Opetus tai kasvatus
Johto- ja esimiestehtavat
Konsultointi tai koulutus
Asiakastyo/potilastyo
Markkinointi ja myynti

Suunnittelu-, kehitys- tai hallin-
totehtavat

Viestinta- ja mediatyo
Toimisto- ja esikuntatehtavat
Taiteellinen tyd

Lainopillinen ty6

Kirkollinen ty6

Rahoituksen ja taloushallinnon
tehtavat

Muu ty6
Yhteensa

N

Ensimmainen Ensimmainen

tyo, STYO tyd, muut

3,4 15,7
5,7 51
2,3 5,4
0 4,9
78,2 13,6
1,1 3,9
8, 18,3
0 13,3

0 7,0

0 0,2

0 2,9
1,1 0
0 52
2,3 4.4
100 100
87 611

Kyselyhetken Kyselyhetken
tyo, STYO tyd, muut
9,4 10,4
4,7 57
9,4 16,1
1,6 4,5
60,9 7,5
1,6 2,4
10,9 23,1

0 13,3

0 2,9

0 0,6

0 4,1

0 0

0 51
1,6 4,3
100 100
64 510

45  Taulukossa Jyvaskylan yliopistoa lukuun ottamatta jokaisesta muusta yliopistosta valmistuneita vastaajia on vahin-
taan 10. Talloin ryhma "muut yliopistot” olisi yhta kuin Jyvéskylan yliopistosta valmistuneet ja koska valmistuneita on
vain yksi, hédnet on huomioitu pelkéastaan "yhteensd” rivilla.



Tyollistymisen laatu

Sosiaalityota lukeneiden vastaajien hyvasté tyotilanteesta sekéd koulutuksen pro-
fessioluonteesta kertoo my®s se, ettd noin 90 % vastaajista sijoittuu laatuluokkaan
”oman alan akateemiset ammatit” sek& ensimmaisen valmistumisen jélkeisen etté
kyselyhetken tyon osalta. Sosiaality6td lukeneiden tyollisyys nayttaa siis myos
laadullisesta ndkokulmasta erinomaiselta.

TAULUKKO 52. Tyotehtavien laatuluokat® (STYO)

% Ryhma A Ryhma B Ryhma C YA
(E’::szirrér:)ainen tyd, STYO 88,5 11 8.0 2.3
I(Egs_in;rgg)inen ty6, muut 51,6 32 33,4 11,8
:(Nyszelég;atken tyd, STYO 92.3 15 6,2 0
'gj’sf'zgigke” tyo, muut 77,9 2,0 17,4 2,6

Sosiaalityota lukeista vastaajista yli puolet (56 %) ilmoitti pystyvansa hyodyn-
tdmaan oppimaansa jatkuvasti ensimmadisessd valmistumisen jalkeisessa tyossa.
Osuus on koko aineiston kolmanneksi korkein. Viiden vuoden aikana jatkuvasti
oppimaansa tydssdan hyddyntamaan pystyvien osuus ei ole noussut kuin kaksi
prosenttiyksikkoa. Tamékin todenndkdisesti viittaa siihen, ettd tydtehtavét ovat
pysyneet melko samanlaisina ty6uran alkuajan. Kyselyhetkelld jatkuvasti oppi-
maansa hyodyntévien osuus on seitsemén prosenttiyksikkod koko aineiston kes-
kiarvon ylapuolella.

Kyselyhetken tyon osalta vastaajilta tiedusteltiin myos arviota tydn vaativuusta-
sosta. SosiaalityOta lukeista vastaajista 73 % ilmoitti tyoskentelevansa koulutusta-
soaan hyvin vastaavassa tydssa. Osuus on kaksi prosenttiyksikkoa korkeampi kuin
koko aineiston keskiarvo. Yksikaan vastaajista ei arvioinut tyonsa olevan selvasti
koulutustasoa alhaisempi, mutta osittain koulutustasoaan alhaisemmaksi tyonsa
arvioi yli viidennes (21 %) vastaajista. Koulutustasoa alhaisemmassa ty0ssé olevien
osuus vastaa koko aineiston keskiarvoa. Yksik&dn koulutustasoa alhaisemmassa
tydssé olevista vastaajista ei kertonut kyseisessa tytssa toimimisen syyksi, etta ei
olisi saanut paremmin koulutustasoaan vastaavaa tyota.

Yhtend tyon laadullisena mittarina on tyésuhteen luonne. Sosiaalitydta lukeneista
vastaajista 60 % ilmoitti ensimmaisen tyOtehtévansa olleen luonteeltaan vakitui-

46 Luokitteluperusteet sekd ryhmien nimet on kerrottu sivun 22 alaviitteessa.
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nen. Osuus on selvasti korkein, kun kaikista pad&aineryhmistd valmistuneet on
huomioitu. Kyselyhetkelld vakituisessa tydsuhteessa oli 78 % vastaajista. Tama
osuus on kahdeksan prosenttiyksikkda koko aineiston keskiarvon ylapuolella. Kak-
si vastaajaa ilmoitti toimivansa yrittajana kyselyhetkelld.

My®os palkkauksen katsotaan kertovan laadullisesta tyollistymisesté. Sosiaality6ta
lukeneiden vastaajien bruttokuukausipalkan mediaani on 2 486 euroa. Se on lahes
400 euroa alhaisempi kuin koko aineistosta laskettu kuukausipalkan mediaani ja
koko aineiston alin.

Tyd on mielenkiintoista I

Ty6 mahdollistaa uralla etenemisen |

Ty6 mahdollistaa osaamisen kehittamisen |

Tyotehtavéat ovat monipuolisia |

Ty0 on itsenaista ja vastuullista

[JSosiaalityd
Tyo tarjoaa sopivasti haasteita
Ty0 on henkisesti liian kuormittavaa OMuut
yhteiskunta-
| tieteilijat

Pystyy pitdmaéan tasapainossa tyén ja muut elaméanalueet |

90

Tyo6ta on liikkaa [

Ty6suhteen jatkuvuus on epévarmaa E”’:

Olen tavoitteideni mukaisella tyburalla | |

1 2 3 4 5 6

1 =taysin eri mieltd 6 =taysin samaa mielta

KUVIO 30. Tyytyviisyys kyselyhetken tyohon (STYO)

Ty6hon liittyvissd mielipiteissd merkittdvimmat erot sosiaalitydtd lukeneiden
vastaajien ja muiden yhteiskuntatieteilijoiden valilla 10ytyvat vaitteiden "Tyo on
henkisesti lilan kuormittavaa” ja "Ty6téa on liikaa” kohdalla. Kyseisten vaitteiden
kohdalla sosiaalityotéd lukeneiden vastausten keskiarvot ovat koko aineiston kor-
keimmat. Lisdksi sosiaalitydtd lukeneet vastaajat eivat ndhneet etenemismahdol-
lisuuksiaan yhta hyviksi eivitkd he kokeneet pystyvansa pitdméan tasapainossa
tyotd ja muita elamanalueita yhta usein kuin muut yhteiskuntatieteilijat keskimaa-
rin. Naiden vaitteiden osalta sosiaality6ta lukeneiden vastausten keskiarvot olivat
puolestaan koko aineiston alimmat. Toisaalta sosiaality6td lukeneet vastaajat ko-
kevat muita yhteiskuntatieteilijoitd useammin tydsuhteen jatkuvuuden varmaksi.
Myos taman véitteen kohdalla sosiaality6ta lukeneiden vastausten keskiarvo oli
koko aineiston alin.



Ryhmétyd- ym. sos. taidot T

Neuvottelutaidot T ‘

Ongelmanratkaisutaidot T

Viestinté suomeksi T

Lainséadannon tuntemus T ‘

Tiedonhankintataidot |

] ; [ Sosiaalityd
Organisointi ja koordinointi 7
N, |
Analyyttinen, syst. ajattelu I‘I O Muut
h! 1 yhteiskunta-
Tieto- ja viestintatekniikka tieteilijat

Oman alan teoreettinen osaaminen T

Projektinhallintataidot |

Esimiestaidot ]

Viestinta englanniksi ]

Taloussuunnittelu ja budjetointi ]

Viestinté ruotsiksi ]

Yritystoiminnan perusteiden tuntemus |

1 = ei lainkaan tarked, 6 = erittain tarkea

KUVIO 31. Kuinka tarkeitid mainitut tiedot ja taidot ovat tyossasi? (STYO)

Vastaajien tyytyvdisyytta tyonsa sisaltoon voidaan tarkastella luvussa 3 esille tuo-
dun niin sanotun positiivisten mahdollisuuksien indeksin avulla. Kyseisen indek-
sin perusteella sosiaality6té lukeneet vastaajat ovat melko tyytymattémia tyoteh-
taviinsg, eli positiivisten mahdollisuuksien indeksin arvo on kolmanneksi alhaisin,
kun kaikista padaineryhmista valmistuneet on huomioitu.

Sosiaalityota lukeneiden mielestd kyselyhetken tyssa merkityksellisimmat tiedot
ja taidot ovat tarkeysjarjestyksessa ryhmatyotaidot yms. sosiaaliset taidot, neuvot-
telutaidot, ongelmanratkaisutaidot seka viestintd suomen kielelld. Kunkin maini-
tun taidon kohdalla vastaajien keskiarvo on vahintdan 5,6%. Vahiten vastaajien
mielestd tydssa tarvitaan yritystoiminnan perusteiden tuntemusta sekd viestintaa
ruotsin kielella.

Sosiaalityota lukeneet vastaajat kokevat tydssddn oman alan teoreettisen osaami-
sen, neuvottelutaidot ja lainsdadadnnon tuntemuksen tarkeammiksi kuin muut yh-
teiskuntatieteilijat keskimaarin. Toisaalta sosiaalityota lukeneet tarvitsevat ty0ssaan
yritystoiminnan perusteiden tuntemusta, viestintdd englannin kielelld ja projektin-
hallintataitoja selvasti muita yhteiskuntatieteilijoitd véhemman.

47 Asteikko tassé kysymyksessa on seuraava: 1 = ei lainkaan térked, 6 = erittéin térked.
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Palautetta opinnoista

Sosiaalityotd lukeneista vastaajista 22 % ilmoitti olevansa erittdin tyytyvéinen
suorittamaansa tutkintoon tyduransa kannalta. Osuus on toiseksi korkein, kun
kaikista p&daineryhmistd valmistuneet on huomioitu. Tutkintoonsa tyytymétto-
mié oli vain 4 % vastaajista. Tyytyméattomien osuus on puolestaan koko aineiston
pienin.

Yliopisto-opiskelu kehitti sosiaalityttd lukeneiden vastaajien mielestd parhaiten
tiedonhankintataitoja, oman alan teoreettista osaamista ja analyyttisia, systemaat-
tisen ajattelun taitoja. Tarkasteltaessa vain "merkitys tyossa” ja "opiskelu kehitti”
keskiarvojen erotusta, eli kuilua, selkedsti keskeisin kehittdmiskohde suhteessa tyo-
elamétarpeeseen opintojen osalta on neuvottelutaidot. Myos ryhmétyotaitojen
yms. sosiaalisten taitojen sekd organisointi- ja koordinointitaitojen osalta sosiaa-
lityota lukeneet vastaajat kokivat niiden kehittyneet yliopisto-opintojen aikana
puutteellisesti suhteessa niiden merkitykseen tydelamassa.

4.8 Sosiologia

Sosiologiaa lukeneita vastaajia aineistossa on 91. Vastaajista naisia on 77 %. Nais-
ten osuus on prosenttiyksikon korkeampi kuin naisten osuus koko aineistossa.
Téhan padaineryhmaan valitut padaineet ovat nahtavissa liitteessd 1. Alla olevasta
kuviosta ndhdaan mista yliopistoista sosiologiaa lukeneet vastaajat ovat valmistu-
neet.

Abo Akademi o
7% Helsingin yliopisto
19 %
Turun yliopisto [JHelsingin yliopisto
22 % [ Joensuun yliopisto
Joensuun yliopisto [0 Jyvaskylan yliopisto

8% [l Kuopion yliopisto
[JLapin yliopisto
« R [l Tampereen yliopisto
- Jyvaskylan yliopisto
Tampereen yliopisto yvas 33.6 Ozl pis [ Turun yliopisto

1% o [l Abo Akademi
Kuopion yliopisto
Lapin yliopisto 204
15%

KUVIO 32. Valmistuneet yliopistoittain (SOSI, N = 91)



Sijoittuminen tydelamaan

Lahes neljasosa sosiologiaa lukeneista vastaajista oli tydttdmana valmistumishet-
kellad. Osuus on korkein, kun kaikista paéaineryhmistd valmistuneet on huomi-
oitu. Kyselyhetkelld tydssé olevien vastaajien osuus on hieman korkeampi kuin
muilla yhteiskuntatieteilijoilla keskimaarin. Vaikka tyottomien osuus kyselyhetkel-
14 on selvésti matalampi kuin valmistumishetkelld, se on kuitenkin koko aineiston
toiseksi korkein.

TAULUKKO 53. Tydmarkkinatilanne (SOSI)*

Valmistumis- Valmistumis- Kyselyhetki, Kyselyhetki,
% hetki, SOSI hetki, muut SOSI muut
Tyossa 63,7 70,2 83,5 81,1
Tyottomana 23,1 14,1 &8 1,9
Ty6évoiman ulkopuolella 8,8 12,0 11,0 15,5
Muu tilanne 4.4 3,7 2,2 1,4
Yhteensa 100 100 100 100
N 91 625 91 625

Sosiologiaa lukeneet vastaajat ovat olleet tydssa valmistumisensa jalkeen keskimaa-
rin 4 vuotta 8 kuukautta, josta koulutustasoa vastaavassa tydssa tasan 4 vuotta.
Valmistumisen jalkeisen kokonaistydajan kesto vastaa koko aineiston keskiarvoa.
Koulutustasoa vastaava tyossaoloaika on puolestaan kolme kuukautta lyhyempi
kuin koko aineistossa keskimaarin ja samalla se on aineiston kolmanneksi alhaisin
keskiarvo. Sosiologiaa lukeneet vastaajat ovat tydskennelleet koulutustasoa vastaa-
mattomassa ty0ssa keskimaérin seitsemén ja puoli kuukautta. Tdma aika on pisin,
kun kaikista padaineryhmistd valmistuneet on huomioitu.

Ty6nantajia sosiologiaa lukeneilla vastaajilla on tyduran alussa ollut keskimaa-
rin 2,5 ja tyosuhteita 4,7. Kun otetaan huomioon kaikista padaineryhmista val-
mistuneet kumpikin keskiarvo on kolmanneksi korkein. Valmistumisen jélkeen
tyottomyyttd kokeneiden osuus on koko aineiston korkein. Tyottéméana olleista
vastaajista 70 % on ollut tydttdmana vain kerran. Osuus on korkeampi kuin koko
aineiston keskiarvo. Lisaksi tyottomyysajan mediaani on vain kolme kuukautta,
joka on koko aineiston toiseksi lyhin aika. Voidaankin todeta, ettd vaikka sosiolo-
giaa lukeneiden vastaajien tyouran alku vaikuttaa kokonaisuudessaan epavakaalta,
tyottomyys nayttaisi kohdentuvan valittomasti valmistumisen jalkeiseen aikaan ja
olevan kestoltaan lyhytaikaista.

48  Ryhma muut tarkoittaa timéan luvun taulukoissa muita kuin sosiologiaa lukeneita yhteiskuntatieteilijoita.
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TAULUKKO 54. Tyburan ensimmaiset viisi vuotta (SOSI)

TyOssa* TyGsuhteita**  Tyottdmana***
SOSI (N = 74, 84, 88) 4 v 0 kk 4,7 47
Muut (N = 562, 596, 619) 4v 4 kk 4,1 30

* = koulutustasoa vastaavassa tyossa
** = keskiarvo
*** = niiden osuus (%), joilla on ollut véhintaan yksi tyéttémyysjakso valmistumisen jalkeen

Sosiologiaa lukeneet vastaajat ovat tyollistyneet tasaisesti eri tydnantajasektoreille.
Ensimmadisen valmistumisen jalkeisen tyon osalta sijoittuminen ei merkittavasti
poikkea muiden yhteiskuntatieteilijoiden keskimaaraisesta sijoittumisesta. Koh-
dan "Muu tyOnantaja” takaa |0ytyy apurahatutkijoita ja ulkomaalaisessa yliopis-
tossa tyoskentelevid. Kyselyhetkelld valtio on sosiologien suurin tydllistdja. Valtion
palvelukseen tyollistyneiden osuus on toiseksi korkein, kun kaikista p&aaineryh-
mistd valmistuneet on huomioitu. Sosiologiaa lukeneista vastaajista 64 % ilmoitti
saman tydnantajasektorin ensimmaisen valmistumisen jélkeisen ja kyselyhetken
tyon osalta. Osuus on tdsmalleen sama kuin koko aineiston keskiarvo.

TAULUKKO 5. Pastyénantaja (SOSI)®

Ensimmainen  Ensimmainen  Kyselyhetken Kyselyhetken

% tyo, SOSI ty6, muut tyo, SOSI tyd, muut
Yksityinen yritys 25,8 31,8 23,7 30,3
Kunta, kuntayhtyméa 27,0 26,9 23,7 27,7
Valtio, valtion liikelaitos 28,1 26,7 BEE5) 27,9
ii;’js:‘zi, seurakunta, saatio 12.4 117 13,2 115
tomrT yritys, vastaanotto 2.2 11 26 16
Muu tyénantaja 4,5 0,6 1,3 1,0
Yhteenséa 100 100 100 100
N 89 618 76 506

Sosiologiaa lukeneista vastaajista 64 % |6ysi ensimmadisen valmistumisen jalkeisen
tydpaikan opiskelumaakunnastaan. Osuus on hieman koko aineiston keskiarvon
ylapuolella. Huomioitaessa viisi ulkomaille valmistumisensa jalkeen tyollistynytta
vastaajaa, opiskelumaakunnasta toitd I6ytdneiden osuus putoaa 61 prosenttiin.
Kyselyhetkelld opiskelumaakunnastaan toitd I6ytaneiden osuus on pudonnut
selvésti. Kyselyhetkelld ulkomailla ilmoitti tydskentelevansé endé kaksi vastaajaa.
Verrattaessa kyselyhetken tydpaikan sijaintia ensimmaisen valmistumisen jélkeisen
tydpaikan sijaintiin, sosiologiaa lukeneista vastaajista 68 % ilmoitti tydpaikoille
saman sijaintimaakunnan. Verrattaessa muista padaineryhmista valmistuneisiin
osuus on toiseksi alhaisin.

49 Kaikissa luvun 4 taulukoissa ja kuvioissa on kyselyhetken tydn osalta huomioitu vain tydssa olevat vastaajat.



Alla olevassa taulukossa on néhtévissd tietoja eri yliopistoista valmistuneiden
tyopaikkojen sijainnista. Kyselyhetkella hieman alle puolet (48 %) sosiologiaa
lukeneista vastaajista ilmoitti tyOpaikkansa sijaitsevan Uudellamaalla. Osuus on
kolme prosenttiyksikkoa alhaisempi kuin koko aineistonkeskiarvo. Valmistumi-
sen jalkeisestd tilanteesta Uudellemaalle tyollistyneiden osuus on kasvanut 13
prosenttiyksikk®d, miké on eniten, kun kaikista padaineryhmisté valmistuneet on
huomioitu.

TAULUKKO 56. Tyopaikkojen sijainti yliopistoittain® (SOSI)

Ensimmainen tyo Nykyinen tyd
el makimta USSR Gt USSR G
Helsingin yliopisto (N = 16, 15) 100 % - 0% 100 % - 0%
Jyvaskylan yliopisto (N = 14, 15) 57 % 14 % 29 % 20 % 33 % 47 %
Lapin yliopisto (N = 11, 11) 45 % 45 % 9 % 27 % 55 % 18 %
Turun yliopisto (N = 20, 19) 60 % 20 % 20 % 58 % 26 % 16 %
Muut yliopistot (N = 22, 23) 55 % 18 % 27 % 30 % 44 % 26 %
Yhteensé (N = 83, 83) 64 % 36 % 47 % 53 %

*JoY, KY, TaY, AA

Sosiologiaa lukeneiden koulutuksen yleisluonteisuus nékyy vastaajien ilmoittami-
en ty6tehtdvien luonteen tasaisessa jakautumisessa. L&hes neljdsosa vastaajista il-
moitti ensimmadisen valmistumisen jalkeisen tydtehtdvéan padasialliseksi luonteeksi
tutkimuksen ja yli viidesosa asiakas-/potilastydn. Tyduran edetessé sosiologiaan
lukeneet ovat siirtyneet ensisijaisesti suunnittelu-, kehitys- ja hallintotehtéviin.
Kyselyhetkell& tutkimus on toiseksi yleisin vastaajien ilmoittama ty6tehtdvien
paéasiallisin luonne. Vastaajien ilmoittamat ammattinimikkeet ovat nahtavissa
liitteessé 10.

50 Taulukkoon on eroteltu vain ne yliopistot, joista valmistuneiden vastaajien lukumaéra on vahintaan 10.
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TAULUKKO 57. Tyotehtéavien luonne (SOSI)

%

Tutkimus

Opetus tai kasvatus
Johto- ja esimiestehtévat
Konsultointi tai koulutus
Asiakastyo/potilastyd
Markkinointi ja myynti

Suunnittelu-, kehitys- tai hallin-
totehtavat

Viestinta- ja mediatyd
Toimisto- ja esikuntatehtavéat
Taiteellinen tyd

Lainopillinen ty6

Kirkollinen tyo

Rahoituksen ja taloushallinnon
tehtavat

Muu ty6
Yhteensa

N

Tyollistymisen laatu

Ensimmainen
tyo, SOSI

23,9
9,1
4,5
4,5

21,6
5,7

14,8

4,5
5,7
1,1

4,5
100
88

Ensimmainen
tyd, muut

12,8
4,6
B,
4,3

21,6
83

17,0

12,6
6,2

3,0
0,2

52

4,1
100
610

Kyselyhetken
tyo, SOSI

18,4
10,5
10,5
5,8
14,5
1,3

23,7

6,6
39
1,3

3,9
100
76

Kyselyhetken
tyo, muut

9,0
4,8
16,1
4,0
133
2,4

21,5

12,7
2,4
0,4
4,2

5,2

4,0
100
498

Sosiologiaa lukeneiden vastaajien oman alan akateemisten téiden 16ytamisen han-
kaluudesta kertoo taulukko 58. Ensimmainen valmistumisen jalkeisen tytehtavan
osalta sosiologien sijoittuminen eri laatuluokkiin ei merkittavasti poikkea muiden
yhteiskuntatieteilijoiden keskiarvosta. Huolestuttavampaa on se, etta vield kysely-
hetkell& 7 % vastaajista on koulutusta vastaamattomassa tyossa. Osuus on koko ai-
neiston korkein. Kyselyhetkelld oman alan akateemisessa ammatissa olevien osuus
on puolestaan koko aineiston toiseksi alhaisin.

TAULUKKO 58. Tyotehtavien laatuluokat®™ (SOSI)

%

Ensimmainen tyd, SOSI

(N =84)

Ensimmainen tyd, muut
(N = 569)

Kyselyhetken tyd, SOSI

(N =70)

Kyselyhetken tyd, muut
(N = 489)

51  Luokitteluperusteet sekd ryhmien nimet on kerrottu sivun 22 alaviitteessa.

Ryhma A

51,2

57,3

72,9

80,6

Ryhma B

4,8

2,6

1,4

2,0

Ryhma C

34,5

29,3

18,6

15,7

Ryhméa D

iS5

10,7

7,1

1,6



Tarkasteltaessa yksittaista kysymystd "miten hyvin pystyy hyédyntdméaan oppi-
maansa” sosiologiaa lukeneiden vastaajien tilanne ei ndytd yhtd huonolta. L&hes
40 % vastaajista ilmoitti pystyvansa hyodyntamaan oppimaansa jatkuvasti ensim-
maisessa valmistumisen jalkeisessa tydssa. Osuus on nelja prosenttiyksikkdd koko
aineiston keskiarvon alapuolella. Viiden vuoden aikana jatkuvasti oppimaansa
tydssédan hyodyntdmadn pystyvien vastaajien osuus on noussut yli 10 prosent-
tiyksikkod. Kyselyhetkelld jatkuvasti oppimaansa hyddyntavien sosiologien osuus
on 51 %, mikd vastaa koko aineiston keskiarvoa.

Kyselyhetken tyon osalta vastaajilta tiedusteltiin myds arviota tyon vaativuusta-
sosta. Sosiologiaa lukeista vastaajista vain 59 % ilmoitti tydskentelevansd hyvin
koulutustasoaan vastaavassa tydssa. Osuus on toiseksi alhaisin, kun kaikista paa-
aineryhmistd valmistuneet on huomioitu. Perdti joka kymmenes ty6ssa oleva vas-
taaja arvioi tyonsé vaativuustason selvasti koulutustasoaan alhaisemmaksi. Osuus
on selvasti korkein, kun kaikista paaaineryhmistd valmistuneet on huomioitu.
O:sittain tai selvasti koulutustasoa alhaisemmaksi tydnsa arvioi kaikkiaan kolmas-
osa sosiologeista. Tamékin osuus on koko aineiston korkein. Koulutustasoa alhai-
semmassa tydssa olevista vastaajista yli puolet kertoi kyseisessa tydssé toimimisen
syyksi, ettd he eivat olleet saaneet paremmin koulutustasoaan vastaavaa tyotéa.

Yhtend tyon laadullisena mittarina on tydsuhteen luonne. Sosiologiaa lukeneista
vastaajista noin joka neljas ilmoitti ensimmadisen tyotehtavansa olleen luonteel-
taan vakituinen. Osuus on kolmanneksi alhaisin, kun kaikista padaineryhmista
valmistuneet on huomioitu. Kyselyhetkelld vakituisessa tydsuhteessa oli 47 % vas-
taajista. Tamé& osuus on puolestaan koko aineiston alhaisin. Viisi vastaajaa ilmoitti
toimivansa kyselyhetkella yrittajana.

Myos palkkauksen katsotaan kertovan laadullisesta ty6llistymisesta. Sosiaality6ta
lukeneiden vastaajien bruttokuukausipalkan mediaani on 2 560 euroa. Se on noin
300 euroa alhaisempi kuin koko aineistosta laskettu kuukausipalkan mediaani ja
toiseksi alhaisin, kun kaikista paaaineryhmista valmistuneet on huomioitu.

Sosiologiaa lukeneet vastaajat ndyttavét olevan tyytymattomampid tyonsa sisél-
toon kuin muut yhteiskuntatieteilijat keskimaérin. Vaitteiden "Tyd on mielen-
kiintoista”, "Tyd on itsendista ja vastuullista” ja "Ty0 tarjoaa sopivasti haasteita”
kohdalla sosiologien vastausten keskiarvo on koko aineiston alhaisin. Lisaksi so-
siologien vastausten keskiarvo on alhaisin vaitteen ”Olen tavoitteideni mukaisella
tyduralla” osalta. Merkittavin ero muihin yhteiskuntatieteilijoihin 10ytyy véitteen
"Ty6suhteen jatkuvuus on epavarmaa” kohdalta. Sosiologit kokevat tydsuhteen-
sa jatkuvuuden erittdin epévarmaksi verrattuna muihin yhteiskuntatieteilijoihin.
Tulos ei sindnsd ole yllattava, silla vain alle puolet sosiologeista oli kyselyhetkella
vakituisessa tydssa.
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Pystyy pitaméaan tasapainossa tyon ja muut elaménalueet I

Sosiologien tyytymattémyys tyon sisaltoon nékyy myds luvussa 3 esille tuodun
niin sanotun positiivisten mahdollisuuksien indeksin arvossa. Sosiologiaa luke-
neiden vastaajien positiivisten mahdollisuuksien indeksin arvo on koko aineiston
alin, eli he ovat kaikkein tyytymattémimpia tyotehtaviinsa.

Tyd on mielenkiintoista |

Tyo mahdollistaa uralla etenemisen |

Tyd mahdollistaa osaamisen kehittdmisen |

Tydtehtavat ovat monipuolisia |

Tyo on itsenaista ja vastuullista |

Tyo tarjoaa sopivasti haasteita |

Ty on henkisesti liian kuormittavaa || O Muut

Tyo6ta on liikaa |
£ ] ]

Tydsuhteen jatkuvuus on epavarmaa ‘

Olen tavoitteideni mukaisella tyouralla |

1 =taysin eri mieltd 6 =téysin samaa mielta

KUVIO 33. Tyytyvaisyys kyselyhetken tyéhoén (SOSI)

Sosiologiaa lukeneiden mielestd kyselyhetken ty®ssa merkityksellisimmat tiedot
ja taidot ovat tarkeysjérjestyksessa ongelmanratkaisutaidot, ryhmatyotaidot yms.
sosiaaliset taidot seké viestintd suomen kielell&. Kunkin mainitun taidon kohdalla
vastaajien keskiarvo on véhintdan 5,3%. Vastaajien mielestd tydssa vahiten tarvi-
taan viestintda ruotsin kielelld ja yritystoiminnan perusteiden tuntemusta.

Sosiologiaa lukeneet vastaajat kokevat viestinnan englannin kielelld seka tieto- ja
viestintatekniikan hieman tarkedmmaksi kuin muut yhteiskuntatieteilijat keski-
maérin. Toisaalta sosiologiaa lukeneet tarvitsevat tydssédan lainsaddannon tunte-
musta, viestintdd ruotsin kielelld ja esimiestaitoja selvasti muita yhteiskuntatietei-
lijoita vahemman.

52  Asteikko tassé kysymyksessd on seuraava: 1 = ei lainkaan térked, 6 = erittéin tarked.

[JSosiologia

yhteiskunta-
tieteilijat



Ongelmanratkaisutaidot 1

Ryhmétyd- ym. sos. taidot 1

Viestinta suomeksi 1

Tiedonhankintataidot ]

Organisointi ja koordinointi i

Tieto- ja viestintatekniikka T

Neuvottelutaidot

Analyyttinen, syst. ajattelu ]

Projektinhallintataidot II OSosiologia
’ Il
Viestinta englanniksi ] ]
T b 1] O Muut
Lainsaadannon tuntemus ] | yhteiskunta
| tieteilijat

Oman alan teoreettinen osaaminen ]
- Il

Esimiestaidot 1 ]
’ I
Taloussuunnittelu ja budjetointi ]

Yritystoiminnan perusteiden tuntemus |

—

Viestint& ruotsiksi ]

3 4 5 6

[
N

1 =ei lainkaan tarkea, 6 = erittain tarkea

KUVIO 34. Kuinka térkeita mainitut tiedot ja taidot ovat tyossasi? (SOSI)

Palautetta opinnoista

Sosiologiaa lukeneista vastaajista 12 % ilmoitti olevansa erittéin tyytyvéinen suo-
rittamaansa tutkintoon tyduransa kannalta. Verrattaessa muista pddaineryhmista
valmistuneisiin osuus on kolmanneksi alhaisin. Tutkintoonsa tyytymattémia vas-
taajia oli kaikkiaan 27 %. Osuus on toiseksi korkein, kun kaikista padaineryhmisté
valmistuneet on huomioitu.

Yliopisto-opiskelu kehitti sosiologiaa lukeneiden vastaajien mielesté parhaiten ana-
lyyttisia, systemaattisen ajattelun taitoja. My0s tiedonhankintataidot ja oman alan
teoreettinen osaaminen kehittyivét vastaajien mielestd opintojen aikana hyvin.
Tarkasteltaessa vain "merkitys tyossa” ja “opiskelu kehitti” keskiarvojen erotusta,
eli kuilua, nousee esiin nelja taitoa, jotka vastaajien mielesté kehittyivat opintojen
aikana selkedsti heikommin suhteessa niiden merkitykseen tydelamassa. Nama
taidot ovat neuvottelutaidot, organisointi- ja koordinointitaidot, ryhmétyétaidot
yms. sosiaaliset taidot sekd projektinhallintataidot.
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4.9 Taloustieteet

Taloustieteitd lukeneita vastaajia aineistossa on 63. Vastaajista naisia on vain 47 %.
Taloustieteet on ainoa padaineryhma, jossa miehet ovat enemmistona. Tahan paa-
aineryhmadn valitut padaineet ovat néhtévissa liitteessd 1. Alla olevasta kuviosta
nahdaan mista yliopistoista taloustieteitd lukeneet vastaajat ovat valmistuneet.

Abo Akademi

10 %

Turun yliopisto
6 %

[JHelsingin yliopisto
[JJoensuun yliopisto
[H Kuopion yliopisto
Helsingin yliopisto [ Lapin yliopisto
54% M Turun yliopisto
@ Abo Akademi

Lapin yliopisto
13 %

Kuopion yliopisto
5%

Joensuun yliopisto
13 %

KUVIO 35. Valmistuneet yliopistoittain (TALO, N = 63)

Sijoittuminen tydelamaan

Taloustieteitd lukeneista vastaajista yli 80 % oli ty6ssé jo valmistumishetkella.
Osuus on kolmanneksi korkein, kun kaikista padaineryhmistd valmistuneet on
huomioitu. Osaltaan tydllisten korkeaan osuuteen vaikuttaa padaineryhman su-
kupuolijakauma ja sitd kautta perhevapailla olevien pieni osuus. Myds tyottéméana
olevien osuus on muiden yhteiskuntatieteilijoiden keskiarvon alapuolella. Kyse-
lyhetkell&kin taloustieteitd lukeneiden vastaajien tilanne on méaaréllisen tyollisty-
misen nakokulmasta hyva. Tydssé olevien osuus on koko aineiston kolmanneksi
korkein.

TAULUKKO 59. Tydmarkkinatilanne (TALO)®

100

Valmistumis- Valmistumis- Kyselyhetki, Kyselyhetki,
% hetki, TALO hetki, muut TALO muut
Tyossa 81,0 68,3 90,5 80,6
Ty6ttéméana 11,1 15,6 1,6 2,1
Tyévoiman ulkopuolella 6,3 12,1 6,3 15,8
Muu tilanne 1,6 4,0 1,6 1,5
Yhteenséa 100 100 100 100
N 63 653 63 653

53  Ryhmé muut tarkoittaa tdmén luvun taulukoissa muita kuin taloustieteité lukeneita yhteiskuntatieteilijoita.



Taloustieteitd lukeneet vastaajat ovat olleet tydssé valmistumisensa jélkeen kes-
kimaérin 4 vuotta 9 kuukautta, josta koulutustasoa vastaavassa ty®ssa 4 vuotta
4 kuukautta. Valmistumisen jalkeisen kokonaistydajan kesto on kuukauden pi-
dempi kuin koko aineiston keskiarvo. Koulutustasoa vastaava tydssdoloaika on
lahes sama kuin koko aineiston keskiarvo. Taloustieteitd lukeneet vastaajat ovat
tydskennelleet koulutustasoa vastaamattomassa tyodssa keskiméaarin puoli vuotta.
Tama aika on kolmanneksi pisin, kun kaikista padaineryhmista valmistuneet on
huomioitu.

TyOnantajia taloustieteitd lukeneilla vastaajilla on tyduran alussa ollut keskimaa-
rin 2,2 ja tydsuhteita 3,3. Tydnantajien lukuméaaran keskiarvo on hieman koko
aineiston keskiarvon alapuolella. Sen sijaan erillisten tydsuhteiden lukumaaran
keskiarvo on toiseksi alhaisin, kun kaikista padaineryhmisté valmistuneet on huo-
mioitu. Valmistumisen jalkeen tyottomyytté kokeneiden osuus on koko aineiston
kolmanneksi alhaisin. Ty6ttéména olleista vastaajista 62 % on ollut tyottémana
vain kerran. Osuus on lahes sama kuin koko aineiston keskiarvo. Ty6ttomyysajan
mediaani on neljé kuukautta, mik& on kuukauden lyhyempi kuin koko aineistosta
laskettu mediaani. Taloustieteitd lukeneiden vastaajien tyduran alku néayttaa tyol-
listymisen osalta vakaalta.

TAULUKKO 60. Tyduran ensimmaiset viisi vuotta (TALO)

Tybssa* Ty6suhteita** Tyottdmana***
TALO (N =55, 60, 62) 4 v 3 kk 883 21
Muut (N = 581, 620, 645) 4 v 3 kk 4,3 33

* = koulutustasoa vastaavassa ty0ssa
** = keskiarvo
*** = niiden osuus (%), joilla on ollut véhintéan yksi tydttémyysjakso valmistumisen jalkeen

Taloustieteitd lukeneiden vastaajien tydmahdollisuudet 10ytyvét ensisijaisesti yk-
sityiseltd sektorilta. Sekd ensimmadisen valmistumisen jélkeisen ettd kyselyhetken
tyon osalta yksityiselle sektorille ty6llistyneiden osuus on toiseksi korkein, kun kai-
kista padaineryhmisté valmistuneet on huomioitu. Hieman yli 70 % taloustieteita
lukeneista vastaajista ilmoitti saman tydnantajasektorin ensimmaisen valmistumi-
sen jalkeisen ja kyselyhetken tyon osalta. Osuus on seitseman prosenttiyksikkoa
korkeampi kuin koko aineiston keskiarvo.
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TAULUKKO 61. Pastydnantaja (TALO)*

Ensimmainen Ensimmainen Kyselyhetken Kyselyhetken

% tyo, TALO ty6, muut tyo, TALO tyd, muut
Yksityinen yritys 55,6 29,0 63,1 25,9
Kunta, kuntayhtyméa 9,5 28,9 B85 29,7
Valtio, valtion liikelaitos 23,8 27,5 19,3 29,9
Jarjesto, seurakunta, séatio tai vast. 9,5 12,1 7,0 12,2
Oma yritys, vastaanotto tms. 1,6 1,2 &5 1,5
Muu tyénantaja 0 1,2 315 0,8
Yhteensa 100 100 100 100
N 63 644 57 525

Lahes 80 % taloustieteitd lukeneista vastaajista 10ysi ensimmaisen valmistumisen
jalkeisen tyopaikan opiskelumaakunnastaan. Osuus on koko aineiston korkein.
Kyselyhetkell& vastaava prosenttiosuus on selvésti alhaisempi, joskin kyseinen
osuus edelleen koko aineiston kolmanneksi korkein. Huomioitaessa kyselyhetkel-
14 nelja ulkomailla tydskentelevaa vastaajaa, opiskelumaakunnasta tditd saaneiden
osuus putoaa 59 prosenttiin. Yksi vastaaja ilmoitti ensimmaisen valmistumisensa
jalkeisen ty6paikkansa sijainneen ulkomailla. Verrattaessa kyselyhetken tydpaikan
sijaintia ensimmadisen valmistumisen jalkeisen tydpaikan sijaintiin, 77 % taloustie-
teitd lukeneista vastaajista ilmoitti tyOpaikoille saman sijaintimaakunnan. Osuus
on kaksi prosenttiyksikkoa koko aineiston keskiarvoa korkeampi.

Alla olevassa taulukossa on néhtévissa tietoja eri yliopistoista valmistuneiden
tyopaikkojen sijainnista. Kyselyhetkelld 72 % taloustieteitd lukeneista vastaajista
ilmoitti tydpaikkansa sijaitsevan Uudellamaalla. Osuus on toiseksi korkein, kun
kaikista p&ddaineryhmistd valmistuneet on huomioitu.

TAULUKKO 62. Tydpaikkojen sijainti yliopistoittain® (TALO)

Ensimmainen tyo Nykyinen ty6
L Opiskelu- Muu  Opiskelu- Muu
Yliopisto . . . .
maakunta Uusimaa Suomi maakunta Uusimaa Suomi
Helsingin yliopisto (N = 34, 29) 97 % - 3% 100 % - 0%
Muut yliopistot (N = 28, 26) 57 % 25 % 18 % 23 % 50 % 27 %
Yhteensa (N = 62, 55) 79 % 21 % 64 % 36 %

*JoY, KY, LY, TY, AA

54  Kaikissa luvun 4 taulukoissa ja kuvioissa on kyselyhetken tyon osalta huomioitu vain tydssé olevat vastaajat.

55  Taulukkoon on eroteltu vain ne yliopistot, joista valmistuneiden vastaajien lukumaéra on vahintaén 10.



Taloustieteitd lukeneet vastaajat ovat valmistumisensa jalkeen ty0llistyneet eniten
rahoituksen ja taloushallinnon tehtdviin sekd tutkimuksen pariin. Kyselyhetkella
yleisin ty6tehtdvien luonne on rahoitus- ja taloushallinnontehtavat. Viiden vuo-
den aikana on tapahtunut myds etenemista johto- ja esimiestehtaviin. Johto- ja
esimiestehtévissa toimivien osuus on toiseksi korkein, kun kaikista p&aaineryh-
mistd valmistuneet on huomioitu. Vastaajien ilmoittamat ammattinimikkeet ovat

nahtévissa liitteessa 11.

TAULUKKO 63. Tyotehtavien luonne (TALO)

%

Tutkimus

Opetus tai kasvatus
Johto- ja esimiestehtavat
Konsultointi tai koulutus
Asiakastyd/potilasty®
Markkinointi ja myynti

Suunnittelu-, kehitys- tai hallin-
totehtavat

Viestinta- ja mediatyo
Toimisto- ja esikuntatehtavat
Taiteellinen tyd

Lainopillinen ty6

Kirkollinen tyo

Rahoituksen ja taloushallinnon
tehtavat

Muu tyo
Yhteensa
N

Tyollistymisen laatu

Ensimmainen

ty6, TALO
22,6
6,5
9,7
6,5
48
8,1

9,7

3,2
1,6
0
1,6
0

24,2

1,6
100
62

Ensimmainen

tyd, muut
13,4
5,0
4,6
41
23,3
&l

VA5

12,4
6,6
0,2
2,7
0,2

2,7

4.4
100
636

Kyselyhetken

tyd, TALO
10,5
35
21,1
35
o
8,8

IVES

1,8
1,8

28,1

S5
100
57

Kyselyhetken
ty6, muut

10,3
5,8
14,7
43
14,9
15

22,2

13,0
2,7
0,6
41

1,9

41
100
517

Taloustieteitd lukeneiden vastaajien sijoittuminen muodostettuihin laatuluokkiin
ei juurikaan eroa muiden yhteiskuntatieteilijéiden keskimé&aréisesta sijoittumises-
ta ensimmaéisen valmistumisen jélkeisen tyon eikd myoskaan kyselyhetken tyon
osalta. Taloustieteitd lukeneet ovat hieman keskiarvoa useammin péasseet oman
alan akateemiseen ammattiin.
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TAULUKKO 64. Tyotehtavien laatuluokat® (TALO)

% Ryhma A Ryhma B Ryhma C Ryhma D
Ensimmainen tyd, TALO

(N = 56) 60,7 3,6 25,0 10,7
Ensimmainen tyd, muut

(N = 597) 56,1 2,8 30,5 10,6
Kyselyhetken tyd, TALO

(N = 54) 83,3 3,7 11,1 1,9
Kyselyhetken ty®, muut 792 18 16.6 24

(N = 505)

Taloustieteitd lukeista vastaajista vain 35 % ilmoitti pystyvansad hyddyntaméan
oppimaansa jatkuvasti ensimmaisessa valmistumisen jalkeisessa tydssa. Osuus on
koko aineiston toiseksi alhaisin. Viiden vuoden aikana jatkuvasti oppimaansa tyos-
saan hyddyntamaan pystyvien osuus ei ole noussut kuin prosenttiyksikon. Samalla
kuitenkin niiden vastaajien osuus, jotka eivét pysty hyédyntdméan oppimaansa
juuri lainkaan, on vain prosenttiyksikon koko aineiston keskiarvon ylapuolella.
Tama voi viitata siihen, ettd taloustieteitd lukeneet vastaajat ovat tyOllistyneet
tehtdviin, joihin koulutus ei heidan mielestaan ole antanut riittavia valmiuksia.

Kyselyhetken tyon osalta vastaajilta tiedusteltiin my0s arviota tyon vaativuusta-
sosta. Taloustieteitd lukeista vastaajista 73 % ilmoitti tytskentelevansa koulutus-
tasoaan hyvin vastaavassa ty®ssa. Osuus on kaksi prosenttiyksikkdd korkeampi
kuin koko aineiston keskiarvo. Osittain tai selvasti koulutustasoaan alhaisemmak-
si tybnsa arvioi noin viidennes (21 %) vastaajista. Osuus vastaa koko aineiston
keskiarvoa. Vain kaksi koulutustasoa alhaisemmassa tydssa olevista vastaajista
(14 %) ilmoitti tdssa tydssd toimimisen syyksi, ettd he eivét olleet saaneet parem-
min koulutustasoaan vastaavaa tyota.

Yhtend tyon laadullisena mittarina on tydsuhteen luonne. Taloustieteitd luke-
neista vastaajista vajaa puolet (46 %) ilmoitti ensimmaisen tyotehtdvéansa olleen
luonteeltaan vakituinen. Osuus on selvésti koko aineiston keskiarvon ylapuolel-
la. Kyselyhetkelld vakituisessa tydsuhteessa oli 82 % vastaajista. Tdma osuus on
toiseksi korkein, kun kaikista padaineryhmista valmistuneet on huomioitu. Kaksi
vastaajaa ilmoitti toimivansa kyselyhetkelld yrittajana.

Myos palkkauksen katsotaan kertovan laadullisesta tyollistymisestd. Taloustieteité
lukeneiden vastaajien bruttokuukausipalkan mediaani on 3 623 euroa. Se on lahes
800 euroa korkeampi kuin koko aineistosta laskettu kuukausipalkan mediaani ja
korkein, kun kaikista padaineryhmist& valmistuneet on huomioitu.

56  Luokitteluperusteet sekd ryhmien nimet on kerrottu sivun 22 alaviitteessa.



Tyohaon liittyvissé mielipiteisséd merkittdvimmat erot taloustieteitd lukeneiden vas-
taajien ja muiden yhteiskuntatieteilijoiden valill4 10ytyvat vditteiden " Ty6 mahdol-
listaa uralla etenemisen” ja "Pystyn pitdaméaan tyon ja muut eldménalueet tasapai-
nossa” kohdalla. Kyseisten véitteiden kohdalla taloustieteitd lukeneiden vastausten
keskiarvo on korkein, kun kaikista p&daineryhmisté valmistuneet on huomioitu.
Liséksi taloustieteitd lukeneiden vastausten keskiarvo on alin vditteen "Ty6té on
lilkaa” kohdalla. Taloustieteita lukeneet vastaajat eivét pitdneet tydtaddn myoskaan
henkisesti erityisen kuormittavana ja he kokivat tydsuhteen jatkuvuuden olevan
varma.

Vastaajien tyytyvaisyyttd tyonsé sisaltoon voidaan tarkastella luvussa 3 esille
tuodun niin sanotun positiivisten mahdollisuuksien indeksin avulla. Kyseisen
indeksin perusteella taloustieteitd lukeneet vastaajat ovat hieman tyytyvaisimpia
tyotehtaviinsa kuin muut yhteiskuntatieteilijat keskimaéarin, taloustieteitd luke-
neiden vastaajien positiivisten mahdollisuuksien indeksin arvo on hieman koko
aineistosta lasketun indeksin arvon ylapuolella.

Ty6 on mielenkiintoista |

Ty6 mahdollistaa uralla etenemisen I

Ty6 mahdollistaa osaamisen kehittdémisen [

Tyotehtavéat ovat monipuolisia |

Tyd on itsendisté ja vastuullista |
[ Taloustiede

Tyo tarjoaa sopivasti haasteita |
. . - . T ‘ O Muut

Ty6 on henkisesti liian kuormittavaa | yhteiskunta-
I I tieteilijat

Tyo6ta on liikkaa |

Tyosuhteen jatkuvuus on epavarmaa %

Pystyy pitdmaén tasapainossa tyén ja muut elaménalueet I

Olen tavoitteideni mukaisella tyduralla I

1 2 3 4 5 6
1 =taysin eri mieltd 6 = taysin samaa mielta

KUVIO 36. Tyytyvaisyys kyselyhetken tyéhon (TALO)

Taloustieteitd lukeneiden mielestd kyselyhetken tydsséd merkityksellisin taito on
ongelmanratkaisutaito. Myos analyyttiset, systemaattisen ajattelun taidot, ryhmaé-
tyodtaidot yms. sosiaaliset taidot ja tiedonhankintataidot koettiin tarkeiksi. Kunkin
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mainitun taidon kohdalla vastaajien keskiarvo on vahintaan 5,1%. Vahiten vastaa-
jien mielestd ty6ssd tarvitaan viestintda ruotsin kielella.

Taloustieteitd lukeneet vastaajat kokevat tydssaan yritystoiminnan perusteiden
tuntemuksen ja viestinndn englannin kielelld selkedsti tarkedmmiksi kuin muut
yhteiskuntatieteilijat keskimaéarin. Toisaalta taloustieteitd lukeneet tarvitsevat tyos-
saan lainsdddannon tuntemusta, viestintdd suomen kielelld ja neuvottelutaitoja
muita yhteiskuntatieteilijoitd vahemman.

Ongelmanratkaisutaidot I

Analyyttinen, syst. ajattelu |

Ryhmétyd- ym. sos. taidot 1

Tiedonhankintataidot 1

Viestinta englanniksi ]

Organisointi ja koordinointi 1

Tieto- ja viestintatekniikka 1

Viestinta suomeksi 1

. 1 ‘ [ Taloustieteet
Neuvottelutaidot ]
Projektinhallintataidot I O Muut
] - h
. - . yhteiskunta-
Yritystoiminnan perusteiden tuntemus ] tieteilijat

Oman alan teoreettinen osaaminen 1

Esimiestaidot T I

Taloussuunnittelu ja budjetointi T ]

Lainsdadannon tuntemus 1

Viestinta ruotsiksi

]

1

1 2 3 4 5 6
1 =ei lainkaan tarkeé, 6 = erittain tarkea

KUVIO 37. Kuinka tarkeitd mainitut tiedot ja taidot ovat tydssasi? (TALO)

Palautetta opinnoista

Taloustieteitd lukeneista vastaajista vain 5 % ilmoitti olevansa erittain tyytyvéinen
suorittamaansa tutkintoon tyduransa kannalta. Osuus on alhaisin, kun kaikista
péadaineryhmistd valmistuneet on huomioitu. Tutkintoonsa tyytymattomié oli 23
% vastaajista. Osuus on viisi prosenttiyksikk6a korkeampi kuin muiden yhteiskun-
tatieteilijoiden vastauksista laskettu keskiarvo.

Yliopisto-opiskelu kehitti taloustieteitd lukeneiden vastaajien mielestd parhaiten
analyyttisia, systemaattisen ajattelun taitoja, oman alan teoreettista osaamista ja

tiedonhankintataitoja. Tarkasteltaessa vain "merkitys tydssd” ja “opiskelu kehitti”

57  Asteikko tassa kysymyksessa on seuraava: 1 = ei lainkaan tarked, 6 = erittain tarkea.



keskiarvojen erotusta, eli kuilua, selkedsti keskeisimmaét kehittdmiskohteet suhtees-
sa tyOeldmatarpeeseen opintojen osalta ovat neuvottelutaidot ja ryhmétyétaidot
yms. sosiaaliset taidot. Mys organisointi- ja koordinointitaitojen seké projektin-
hallintataitojen osalta taloustieteitd lukeneet vastaajat kokivat niiden kehittyneet
yliopisto-opintojen aikana puutteellisesti suhteessa niiden merkitykseen tyoela-
MA&ssé.

4.10 Viestinta

Viestintdd lukeneita vastaajia aineistossa on 63. Vastaajista naisia on peréti 89 %.
Osuus on toiseksi korkein, kun kaikista padaineryhmista valmistuneet on huomi-
oitu. Téhan péddaineryhmadén valitut pddaineet ovat nahtdvissé liitteessa 1. Alla
olevasta kuviosta ndahdaan, ettd viestintdd lukeneet vastaajat ovat valmistuneet
Helsingin ja Tampereen yliopistoista.

Tampereen yliopisto

43% [JHelsingin yliopisto

Helsingin yliopisto O Tampereen yliopisto

57 %

KUVIO 38. Valmistuneet yliopistoittain (VIES, N = 63)

Sijoittuminen tydelamaan

Viestintadd lukeneiden vastaajien tyomarkkinatilanne ei juurikaan eroa muiden
yhteiskuntatieteilijoiden keskimaéardisesta tilanteesta valmistumis- eiké& kyselyhet-

kella. Tyovoiman ulkopuolella olevien osuutta voidaan pitaa jopa alhaisena suh- 107
teutettaessa se padaineryhman sukupuolijakaumaan.



108

TAULUKKO 65. Tydmarkkinatilanne (VIES)®

Valmistumis- Valmistumis- Kyselyhetki, Kyselyhetki,
% hetki, VIES hetki, muut VIES muut
Tyossé 69,8 69,4 81,0 81,5
Tyottomana 11,1 15,6 1,6 2,1
Tyévoiman ulkopuolella 12,7 11,5 15,9 14,9
Muu tilanne 6,3 3,5 1,6 .5
Yhteensa 100 100 100 100
N 63 653 63 653

Viestintad lukeneet vastaajat ovat olleet tydssé valmistumisensa jélkeen keskiméaarin
4 vuotta 9 kuukautta, josta koulutustasoa vastaavassa tydssa 4 vuotta 8 kuukautta.
Valmistumisen jalkeisen kokonaisty®ajan kesto on kuukauden pidempi kuin ko-
ko aineiston keskiarvo. Koulutustasoa vastaava tytssaoloaika on puolestaan viisi
kuukautta pidempi kuin koko aineistossa keskiméaérin ja samalla se on aineiston
toiseksi korkein keskiarvo. Viestintdd lukeneet vastaajat ovat siis tyoskennelleet
koulutustasoa vastaamattomassa tydssa keskiméaarin kuukauden. Tama aika on
toiseksi lyhin, kun kaikista padaineryhmista valmistuneet on huomioitu.

TyOnantajia viestintad lukeneilla vastaajilla on tyouran alussa ollut keskimaérin 2,4
ja tybsuhteita 4,1. Kummatkin keskiarvot ovat hyvin l&dhelld muiden yhteiskun-
tatieteilijdiden vastauksista laskettuja keskiarvoja. Valmistumisen jalkeen tyotto-
myyttd kokeneiden osuus on viisi prosenttiyksikkod pienempi kuin koko aineiston
keskiarvo. Tyottdmané olleista vastaajista vain 59 % on ollut tyéttomana kerran.
Tamakin osuus on viisi prosenttiyksikkoa alhaisempi kuin koko aineiston keskiar-
vo. Tyottdmyysajan mediaani on nelja kuukautta, joka on kuukauden lyhyempi
kuin koko aineistosta laskettu mediaani. Viestintaa lukeneiden vastaajien tyduran
alku nayttaa tyollistymisen osalta hyvélta.

TAULUKKO 66. Tyduran ensimmaiset viisi vuotta (VIES)

TyOssa* Tydsuhteita** Tyottomana***
VIES (N = 56, 59, 63) 4v 7Kk 4,1 27
Muut (N = 580, 622, 644) 4 v 3 kk 4,2 32

* = koulutustasoa vastaavassa tyossa
** = keskiarvo
*** = niiden osuus (%), joilla on ollut vahintaan yksi tydttémyysjakso valmistumisen jélkeen

Viestint&d lukeneiden vastaajien tydmahdollisuudet 10ytyvét padsaantoisesti yksi-
tyiseltd sektorilta. Yrityksiin tyollistyneiden osuudet ovat koko aineiston korkeim-
mat sekd ensimmaisen valmistumisen jalkeisen tyon ettd kyselyhetken tyon osalta.

58  Ryhmé muut tarkoittaa tdmén luvun taulukoissa muita kuin viestintad lukeneita yhteiskuntatieteilijoita.



Tastd huolimatta viestintdd lukeneista vastaajista vain 68 % ilmoitti saman tyon-
antajasektorin ensimmaisen valmistumisen jélkeisen ja kyselyhetken tyon osalta.
Osuus on nelja prosenttiyksikkoa korkeampi kuin koko aineiston keskiarvo.

TAULUKKO 67. Padtydnantaja (VIES)®

Ensimméainen  Ensimmaéinen  Kyselyhetken  Kyselyhetken

% tyo, VIES tyo, muut tyo, VIES ty6, muut
Yksityinen yritys 75,8 27,1 66,6 26,0
Kunta, kuntayhtyméa 3,2 29,5 3,9 29,4
Valtio, valtion liikelaitos 6,5 29,1 11,8 30,5
ii:js:;t;, seurakunta, saatio 8.1 12,2 118 11,7
Oma yritys, vastaanotto tms. 3,2 1,1 5,9 1,3
Muu tydnantaja 3,2 0,9 0 1,1
Yhteensa 100 100 100 100
N 62 645 51 531

Viestintaa lukeneista vastaajista kaksi kolmasosaa 16ysi ensimmadisen valmistumi-
sen jalkeisen ty®paikan opiskelumaakunnastaan. Osuus on selvésti koko aineiston
keskiarvon ylapuolella. Kyselyhetkelld vastaava prosenttiosuus on seitsemén pro-
senttiyksikkdad korkeampi. Huomioitaessa kyselyhetkelld nelja ulkomailla tydsken-
televad vastaajaa, opiskelumaakunnasta toitd saaneiden osuus putoaa 68 prosent-
tiin. Kaksi vastaaja ilmoitti ensimmaisen valmistumisensa jalkeisen tyOpaikkansa
sijainneen ulkomailla. Verrattaessa kyselyhetken tyOpaikan sijaintia ensimmaisen
valmistumisen jéalkeisen ty6paikan sijaintiin, 83 % viestintaa lukeneista vastaajista
ilmoitti tyopaikoille saman sijaintimaakunnan. Osuus on toiseksi korkein, kun
kaikista p&aaineryhmistd valmistuneet on huomioitu.

Alla olevassa taulukossa on nahtavissé tietoja eri yliopistoista valmistuneiden ty6-

paikkojen sijainnista. Kyselyhetkelld 73 % viestintdé lukeneista vastaajista ilmoitti
tyopaikkansa sijaitsevan Uudellamaalla. Osuus on koko aineiston korkein.

TAULUKKO 68. Tyopaikkojen sijainti yliopistoittain® (VIES)

Ensimmainen tyo Nykyinen tyo
Opiskelu- Muu Opiskelu- Muu
Yliopisto maakunta Uusimaa Suomi maakunta Uusimaa Suomi
Helsingin yliopisto (N = 35, 34) 91 % - 9 % 94 % - 6 %
Tampereen yliopisto (N = 24, 21) 29 % 50 % 21 % 38 % 52 % 10 %
Yhteensé (N = 59, 55) 66 % 34 % 73 % 27 %

59  Kaikissa luvun 4 taulukoissa ja kuvioissa on kyselyhetken tyon osalta huomioitu vain tydssé olevat vastaajat.
60  Taulukkoon on eroteltu vain ne yliopistot, joista valmistuneiden vastaajien lukumaéra on vahintaan 10.

109



110

Viestint&d lukeneet ovat sijoittuneet valmistumisensa jalkeen paésaantdisesti vies-
tintd- ja mediaty6hon. Tilanne ei ole kdytdnndssa muuttunut viiden vuoden ku-
luessa. Talta osin viestintd voidaan mieltéa professioalaksi. Vastaajien ilmoittamat
ammattinimikkeet ovat n&htdvissa liitteessé 12.

TAULUKKO 69. Tyotehtavien luonne (VIES)

Ensimmainen Ensimmainen Kyselyhetken Kyselyhetken

% tyo, VIES tyo, muut tyo, VIES tyo, muut
Tutkimus 3,2 15,3 4,0 10,9
Opetus tai kasvatus 1,6 5.5 2,0 5,9
Johto- ja esimiestehtévat 4,8 5,0 8,0 16,0
Konsultointi tai koulutus 3,2 4,4 2,0 4,4
Asiakastyo/potilastyo 0 23,7 0 14,7
Markkinointi ja myynti 4,8 3,5 2,0 2,3
f:r?tgcg:elu-, kehitys- tai hallinto- 32 18,1 0 23.9
Viestinta- ja mediatyo 75,8 5.3 80,0 5,3
Toimisto- ja esikuntatehtavat 1,6 6,6 0 2,9
Taiteellinen tyd 0 0,2 0 0,6
Lainopillinen ty® 0 2,8 0 4,0
Kirkollinen tyo 0 0,2 0 0
:z:rrtzi\f;:sen ja taloushallinnon 0 50 2.0 48
Muu ty6 1,6 4,4 0 4,4
Yhteenséa 100 100 100 100
N 62 636 50 524

Tyollistymisen laatu

Viestintéd lukeneet vastaajat nayttavat 10ytdvan koulutusalaa hyvin vastaavia toita,
mika nékyi jo edellisestdkin taulukosta. Viestintéalalle ndyttadd kuitenkin olevan
tyypillistd, etté varsinkin tyéuran alussa tyollistytdén tehtéviin, joissa ei suoranai-
sesti vaadita akateemista tutkintoa. Myos tydnantajasektori vaikuttaa tahan, yksi-
tyiselld sektorilla vaaditaan selvasti harvemmin muodollisia patevyysvaatimuksia
verrattuna julkiseen sektoriin. Kyselyhetkelld oman alan akateemisessa ammatissa
toimivien osuus on koko aineiston alhaisin.



TAULUKKO 70. Tyotehtavien laatuluokat® (VIES)

% Ryhma A Ryhma B Ryhma C Ryhma D
Ensimmainen tyo, VIES

(N =53) 30,2 0 62,3 7,5
Ensimmainen tyd, muut

(N = 600) 58,8 3,2 27,2 10,8
Kyselyhetken ty®, VIES

(N = 49) 61,2 0 36,7 2,0
Kyselyhetken ty6, muut 814 22 141 24

(N = 510)

Viestintad lukeista vastaajista 42 % ilmoitti pystyvansd hyodyntamaén oppimaansa
jatkuvasti ensimmadisessd valmistumisen jélkeisessa tydssa. Osuus on prosenttiyk-
sikdn alhaisempi kuin koko aineiston keskiarvo. Viiden vuoden aikana jatkuvasti
oppimaansa tydssaan hyoddyntamaan pystyvien osuus ei ole noussut kuin nelja
prosenttiyksikk6a. Tamékin todenndkdisesti viittaa siihen, ettd tyodtehtévat ovat
pysyneet melko samanlaisina tyouran alkuajan. Kyselyhetkelld jatkuvasti oppi-
maansa hyddyntdvien osuus on viisi prosenttiyksikkoa koko aineiston keskiarvon
alapuolella.

Kyselyhetken tyon osalta vastaajilta tiedusteltiin myds arviota tyon vaativuustasos-
ta. Viestintéa lukeista vastaajista 73 % ilmoitti tydskentelevansd koulutustasoaan
hyvin vastaavassa tydssa. Osuus on kaksi prosenttiyksikkéa korkeampi kuin koko
aineiston keskiarvo. Yksikdén vastaajista ei arvioinut tyonsé olevan selvasti kou-
lutustasoa alhaisempi ja osittain koulutustasoaan alhaisemmaksi tyonsa arvioi 14
% vastaajista. Koulutustasoa alhaisemmassa tydssa olevien osuus on kolmanneksi
alhaisin, kun kaikista p&aaineryhmisté valmistuneet on huomioitu. Koulutustasoa
alhaisemmassa tyssé olevista vastaajista vain yksi ilmoitti tassd tydssa toimimisen
syyksi, ettd han ei ollut saanut paremmin koulutustasoaan vastaavaa tyota.

Yhtend tyon laadullisena mittarina on tydsuhteen luonne. Viestintdd lukeneista
vastaajista hieman alle puolet (47 %) ilmoitti ensimmaisen tyotehtévansa olleen
luonteeltaan vakituinen. Osuus on kolmanneksi korkein, kun kaikista padaineryh-
mista valmistuneet on huomioitu. Kyselyhetkelld kolme vastaajaa neljasta tyos-
kenteli vakituisessa tyOsuhteessa. Tama osuus on nelja prosenttiyksikkda koko
aineiston keskiarvon ylapuolella. Viisi vastaajaa ilmoitti toimivansa kyselyhetkell&
yrittdjana.

My0s palkkauksen katsotaan kertovan laadullisesta tyollistymisestd. Viestintaa lu-
keneiden vastaajien bruttokuukausipalkan mediaani on 3 000 euroa. Se on 150
euroa korkeampi kuin koko aineistosta laskettu kuukausipalkan mediaani.

Viestintda lukeneiden vastaajien tyon sisaltdon liittyvat mielipiteet vaihtelevat eri

61  Luokitteluperusteet sekd ryhmien nimet on kerrottu sivun 22 alaviitteessa.
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véitteiden kohdalla muiden yhteiskuntatieteilijoiden mielipiteiden keskiarvosta.
Viestintéd lukeneet kokevat tydn mielenkiintoissmmaksi kuin muut yhteiskunta-
tieteilijat keskimaarin. Toisaalta viestintda lukeneet vastaajat eivat koe uralla ete-
nemistd yhtd mahdolliseksi kuin muut yhteiskuntatieteilijat keskimaarin. Lisaksi
véitteiden "Ty® mahdollistaa osaamisen kehittdmisen” ja "Tydtehtdvat ovat moni-
puolisia” kohdalla viestintaa lukeneiden vastausten keskiarvo on alin, kun kaikista
padaineryhmista valmistuneet on huomioitu.

Vastaajien tyytyvéisyyttd tyonsa siséltoon voidaan tarkastella luvussa 3 esille tuo-
dun niin sanotun positiivisten mahdollisuuksien indeksin avulla. Vaikka viestintaa
lukeneet vastaajat kokivat tyonsa mielenkiintoiseksi, kyseisen indeksin perusteella
viestintaa lukeneet vastaajat ovat hieman muita yhteiskuntatieteilijoita tyytymat-
toméampid tyotehtaviinsa. Toisin sanoen viestintdd lukeneiden vastaajien positiivis-
ten mahdollisuuksien indeksin arvo on hieman alhaisempi kuin koko aineistosta
lasketun indeksin arvo.

Tyd on mielenkiintoista I

Tyd mahdollistaa uralla etenemisen |

Tyd mahdollistaa osaamisen kehittamisen |

Tydtehtavat ovat monipuolisia |

Ty6 on itsendista ja vastuullista I

£ [JViestinta
Tyo tarjoaa sopivasti haasteita | |
+ I
Ty6 on henkisesti liian kuormittavaa | O MUU_t
] yhteiskunta-
+ I

| tieteilijat
Tyoté on liikaa |

Tyosuhteen jatkuvuus on epavarmaa :’

Pystyy pitdméaan tasapainossa tyon ja muut elaméanalueet |

Olen tavoitteideni mukaisella ty6uralla I

1 =taysin eri mieltd 6 =taysin samaa mielta

112
KUVIO 39. Tyytyvaisyys kyselyhetken tyohon (VIES)

Viestintad lukeneiden mielesta kyselyhetken tytssa merkityksellisimmat tiedot ja
taidot ovat tarkeysjarjestyksessa viestintd suomen kielelld ja tiedonhankintataidot.
Kummankin mainitun taidon kohdalla vastaajien keskiarvo on vahintaan 5,5,
Véhiten vastaajien mielestd tydssé tarvitaan taloussuunnittelua ja budjetointia.

62  Asteikko téssd kysymyksessd on seuraava: 1 = ei lainkaan tarked, 6 = erittain tarked.



Viestintéa lukeneet vastaajat kokevat ty0ssdén viestinnan suomen, ruotsin ja eng-
lannin kielelld, projektinhallintataidot seké tieto- ja viestintatekniikan osaamisen
tarkedmmiksi kuin muut yhteiskuntatieteilijat keskimaéarin. Toisaalta viestintaa lu-
keneet tarvitsevat tytssadn lainsdddadnnon tuntemusta sekd taloussuunnittelua ja
budjetointia selvasti muita yhteiskuntatieteilijoitd véhemman.

Viestinta suomeksi T

Tiedonhankintataidot T I

Ryhmaty6- ym. sos. taidot I

Organisointi ja koordinointi I |

Tieto- ja viestintatekniikka I‘ |

Ongelmanratkaisutaidot |

Analyyttinen, syst. ajattelu ]

Projektinhallintataidot | ] O Viestinta
Neuvottelutaidot ] |
B! T O Muut
Viestinta englanniksi ! ] ggi:ﬁgma—

Oman alan teoreettinen osaaminen 1 1

Lainsé&dannon tuntemus I ]

Esimiestaidot T I

Viestinta ruotsiksi T ‘ ]

Yritystoiminnan perusteiden tuntemus T ]

Taloussuunnittelu ja budjetointi 1 ‘ ]

1 = ei lainkaan tarkea, 6 = erittain tarkea

KUVIO 40. Kuinka tarkeita mainitut tiedot ja taidot ovat ty6ssasi? (VIES)

Palautetta opinnoista

Viestintda lukeneista vastaajista 19 % ilmoitti olevansa erittdin tyytyvainen suorit-
tamaansa tutkintoon tyduransa kannalta. Osuus on nelja prosenttiyksikkdd kor-
keampi kuin koko aineiston keskiarvo. Tutkintoonsa tyytymattomid oli vain 5 %
vastaajista. Osuus on toiseksi pienin, kun kaikista paaaineryhmista valmistuneet
on huomioitu.

Yliopisto-opiskelu kehitti viestintdd lukeneiden vastaajien mielestd parhaiten
analyyttisia, systemaattisen ajattelun taitoja, tiedonhankintataitoja ja oman alan
teoreettista osaamista. Tarkasteltaessa vain “"merkitys tydssa” ja "opiskelu kehitti”
keskiarvojen erotusta, eli kuilua, keskeisimmat kehittdmiskohteet suhteessa tydela-
matarpeeseen opintojen osalta ovat projektinhallintataidot sekd organisointi- ja
koordinointitaidot. My6s neuvottelutaitojen ja ryhmétyotaitojen yms. sosiaalisten
taitojen osalta viestintdd lukeneet vastaajat kokivat niiden kehittyneen yliopisto-
opintojen aikana puutteellisesti suhteessa niiden merkitykseen tyoeldamassa.
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5 Havaintoja

Taman raportti kuvaa vuonna 2002 yhteiskuntatieteellisen tutkinnon suorittanei-
den tydllistymisté ja tyouran alkua erityisesti ty6llistymisen laatuun painottuen.
Yli 60 % kyseisend vuonna valmistuneista yhteiskuntatieteilijoista vastasi yliopis-
tojen ura- ja rekrytointipalvelujen Aarresaari-verkoston tekemaan uraseurantaky-
selyyn. Tulokset antavat siis hyvén kuvan tarkastelluista asioista.

Yhteiskuntatieteilijdiden tyOllistyminen ei merkittavasti poikkea muilta generalis-
tialoilta valmistuneiden keskimaaraisesta tyollistymisesta maarallisesta nakokul-
masta katsottuna. Tyomarkkinatilanne on sekd valmistumishetkelld ettd kysely-
hetkelld, noin viisi vuotta valmistumisen jélkeen, kdytdnndssa yhteneva muilta
generalistialoilta valmistuneisiin verrattuna. My6skéaan yhteiskuntatieteilijoiden ja
kauppatieteilijoiden erot tydmarkkinatilanteessa eivat ole merkittavia edelld mai-
nittuina poikkileikkausajankohtina.

Yhteiskuntatieteilijoiden ja muilta generalistialoilta valmistuneiden tilanne on
hyvin samankaltainen myds tyduran ensimmaisen viiden vuoden osalta. Sen si-
jaan verrattaessa kauppatieteilijoihin yhteiskuntatieteilijat ovat olleet vahemman
aikaa koulutustasoaan vastaavassa tydssd, tyottomyytta esiintyy enemman ja myos
tyduran vakaus erillisten tyosuhteiden lukumaéran nakokulmasta nayttaa heikom-
malta.

Yhteiskuntatieteilijoilld, kuten erityisesti julkiselle sektorille tydllistyneilld akatee-
misilla yleisestikin, ensimmainen tydsuhde on usein maardaikainen. Maaraaikaista
tydsuhdetta helposti seuraa toinen maardaikainen tydsuhde, mika nakyy siina, etta
akateemisilla on ollut ensimmadisen viiden vuoden aikana keskimé&arin nelja eril-
listd tydsuhdetta. Madrdaikaiset tyosuhteet kuitenkin vahenevét tyduran edetessa,
kyselyhetkelld palkkaty®ssé olevista yhteiskuntatieteilijoista yli 70 prosentilla oli
vakituinen tydsuhde.

Yhteiskuntatieteilijoiden ensimmadinen valmistumisen jalkeinen tyd ei ole yhté
usein koulutusta vastaava kuin muilta generalistialoilta valmistuneilla keskimaarin.
Peréti 13 % yhteiskuntatieteilijoistd ilmoitti, etteivédt he pystyneet hyédyntaméaan
oppimaansa ensimmaisessé tydssdén juuri lainkaan. Esimerkiksi kauppatieteili-
joiden keskuudessa vastaava osuus on 8 %. Koulutusta vastaavan tyén loytami-
sen ongelmat nayttavat kuitenkin liittyvan tyéuran alkuun. Kyselyhetkelld 4 %
yhteiskuntatieteilijoista ilmoitti, etteivat he pysty hyddyntdmaan oppimaansa
tydsséén juuri lainkaan. Tama osuus on vain prosenttiyksikén korkeampi kuin
kauppatieteilijoilla. Erot tyollistymisen laadussa kyselyhetkelld verrattuna muilta
koulutusaloilta valmistuneisiin ovat lahes poistuneet myos muilla laatumittareilla
asiaa tarkasteltaessa.



Yhteiskuntatieteilijoiden ty6llistymisessé ja tyouralla etenemisessé ei siis koulutus-
aloittain tehtévéssa tarkastelussa nouse esiin merkittavia eroavaisuuksia muilta ge-
neralistisilta koulutusaloilta valmistuneisiin verrattuna. Tast4 huolimatta on huo-
mioitava, ettd viisi vuotta ylemman korkeakoulututkinnon suorittamisen jalkeen 9
% ty0Ossa olevista yhteiskuntatieteilijoista tydskenteli joko tydssd, jossa han ei pys-
ty hyddyntamaéan oppimaansa juuri lainkaan, tai koulutustasoaan alhaisemmassa
tydssd, koska hén ei ole saanut paremmin koulutustasoaan vastaavaa tyota.

Yhteiskuntatieteellisen koulutusalan sisalla 16ytyy eroja ty6llistymisessé eri taus-
tamuuttujien suhteen. Yhteiskuntatieteilijamiehet ovat yhteiskuntatieteilijanaisia
useammin tydttémana seka valmistumishetkella ettd myds kyselyhetkelld. Tasta
huolimatta sukupuolesta riippumatta k&ytdnnossa yhtd suurella osuudella yhteis-
kuntatieteilijoistd (vajaalla kolmasosalla) on ollut tyburan ensimmaéisen viiden
vuoden aikana vahintaan yksi tyottomyysjakso.

Miehilld on ollut enemmaén tyosuhteita valmistumisen jalkeisen viiden vuoden
aikana kuin naisilla. Naiset ilmoittivatkin hieman miehid useammin, ett4 heidan
ensimmainen valmistumisen jalkeinen tydsuhde on vakituinen. Kyselyhetkella ti-
lanne oli painvastainen, miehet ovat naisia useammin vakituisessa tydsuhteessa.
Kaiken kaikkiaan yhteiskuntatieteilijamiehet ovat valmistumisen jalkeen péésseet
useammin laadullisesti koulutusta hyvin vastaaviin tehtaviin kuin yhteiskuntatie-
teilijanaiset. Kyselyhetkelld erot ty6tehtévien laadussa sukupuolten valilla ovat
pienet.

Yhteiskuntatieteellisen koulutusalan sisall& professioksi ja puoliprofessioksi lue-
tuista padaineryhmisté valmistuneet ovat tyollistyneet generalisteja nopeammin
koulutusta vastaaviin toihin. Tilanne on sama akateemisessa maailmassa yleisesti-
Kin ja tatd osaltaan selittdd professioon valmistuvien selkedmmat tyollistymispolut.
Luokka puoliprofessio nayttdisi tulosten perusteella erottelevan vastaajia melko
hyvin, joten sen kdytt6a voidaan pitéa perusteltuna. Jos kyseista luokkaa halutaan
soveltaa laajemmin, sen maarittelyyn tulee kiinnittaa erityista huomiota.

Tarkempi tarkastelu padaineryhmittéin tuo selkedmmin esiin eroja tytelaméaan si-
joittumisessa. Ty6uran ensimmaisen viiden vuoden aikana useimmin tydttomyyt-
td ovat kokeneet politiikan tutkimusta ja sosiologiaa lukeneet vastaajat. Kyseisista
padaineryhmistd valmistuneista l&hes puolet on ollut jossain vaiheessa valmistu-
misensa jalkeen tyottdmand, kun monesta muusta pédaineryhmasté valmistuneis-
ta tydttbmana on ollut vain noin viidennes vastaajista.

Liséksi politiikan tutkimusta ja sosiologiaa lukeneet vastaajat ovat olleet koulutus-
tasoa vastaavassa ty6ssa vain keskimaérin 4 vuotta ja heilla on ollut viiden vuoden
aikana keskimaarin viisi tydsuhdetta. Tyouran alku vaikuttaa siis melko rikkonai-
selta. My0s sosiaalipolitiikkaa ja sosiaalipsykologiaa lukeneilla vastaajilla nayttaisi
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tyduran alku rakentuvan méaéraaikaisista tydsuhteista ja I&hes 40 % vastaajista on
joutunut kokemaan tyottémyytta. Muista paddaineryhmista valmistuneilla tilanne
on parempi.

Kyselyhetkelld eri padaineryhmisté valmistuneiden tyottdmana olevien osuuksissa
ei ole suuria eroja. Yksikaan sosiaalipolitiikkaa tai informaatiotutkimusta tai tilas-
totiedettd lukeneista vastaajista ei ilmoittanut olevansa kyselyhetkelld ty6ttoma-
na. Politiikan tutkimusta, sosiaalipsykologiaa tai sosiologiaa lukeneista vastaajista
tyottémana oli 3 %.

Taulukkoon 71 on koottu kuusi tyon laatuun liittyvad kohtaa kyselyhetken tyo-
tehtdvan osalta. Taulukon tietojen perusteella paaaineryhmat jakautuvat kolmeen
kastiin. Laadullisen tyollistymisen n&kokulmasta parhain tilanne kyselyhetkelld
nayttaisi olevan julkisoikeutta, informaatiotutkimusta tai tilastotiedetta sekéa alue-
ja hallintotiedettd lukeneilla vastaajilla. Vastausten perusteella tyd vastaa hyvin
koulutusta niin alaltaan kuin tasoltaan, tyon sisaltoon ollaan tyytyvaisia ja myos
palkkaus on koulutusalan keskiarvon ylépuolella.

"Keskikastiin” voidaan katsoa kuuluvan taloustieteitd, sosiaality®td, sosiaalipsy-
kologiaa ja viestintaa lukeneet vastaajat. Myos politiikan tutkimusta lukeneet vas-
taajat ovat melko tyytyvéisia tyonsé laatuun kyselyhetkelld. Tyytyméattoméampia
vastausten perusteella ovat sosiologiaa ja sosiaalipolitiikka lukeneet vastaajat.

Yhteiskuntatieteellinen koulutus antaa valmiudet tydllistyd hyvinkin erityyppisiin
tehtéviin. Tdm4 kuitenkin asettaa valmistuneille haasteita 10yta4 itseddn kiinnos-
tavaa ja koulutusta vastaavaa tyotd. Koulutusalan sisalld vain muutamista paa-
aineista valmistuneilla ty6llistymispolut ovat selkeitd (esimerkkind sosiaalityoté
lukeneet).

Tydllistymispolkujen laaja kirjo korostaa oman osaamisen tiedostamisen tarkeytta.
Yhteiskuntatieteilijdiden tulisikin opintojen aikana pyrkié tiettyyn suunnitelmalli-
suuteen opintokokonaisuuksia valitessaan. Hyvana pohjana tassa tydssa on omien
vahvuuksien ja kiinnostuksen kohteiden tunnistaminen. Myos yliopistojen tulisi
huomioida tdma sama asia koulutusta jarjestdessadn. Jo hyvin pienilld muutoksilla
on mahdollista auttaa opiskelijaa paremmin oivaltamaan koulutuksen tuottama
asiantuntijuus.
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LIITE 1. Padaineryhmiin jaetut yksittiiset padaineet

ALUE- JA HALLINTOTIEDE

* aluetiede (TaY)

* aluetiede (VY)

« finanssihallinto ja julkisyhteisojen
laskentatoimi (TaY)

* hallintotiede (TaY)

* hallintotiede (LY)

* hallintotiede (VY)

« hallintotiede, turvallisuushallinnon
linja (TaY)

» kunnallisoikeus (TaY)

 kunnallispolitiikka (TaY)

 kunnallistalous (TaY)

« offentlig forvaltning (AA)

* poliisimaisteri (TY)

* sosiaali- ja terveyshallintotiede (VY)

* Sosiaali- ja terveyspalvelujen johtaminen
ja yrittdjyys (KY)

* yhteiskuntamaantiede (JoY)

INFORMAATIOTUTKIMUS JA
TILASTOTIEDE

* informaatiotutkimus (TaY)

« informationsférvaltning (AA)

« tilastotiede (HY)

« tilastotiede (JY)

« tilastotiede (TY)

JULKISOIKEUS

« folkratt (AA)

* hallinto-oikeus (JoY)
* julkisoikeus (JoY)

* julkisoikeus (LY)

* julkisoikeus (TaY)

« offentlig ratt (AA)

« privat ratt (AA)

* valtiosddnto- ja hallinto-oikeus (JoY)
* vero-oikeus (JoY)

* vero-oikeus (TaY)

» ympéristdoikeus (JoY)

POLITIIKAN TUTKIMUS

* kansainvdliset suhteet (LY)

« kansainvdlinen politiikka (TaY)
« poliittinen historia (HY)

« poliittinen historia (TY)
« statskunskap (AA)

* talous- ja sosiaalihistoria (HY)

* valtio-oppi (HY)

* valtio-oppi (JY)

* valtio-oppi (TaY)

* valtio-oppi (TY)

» ympéristopolitiikka (TaY)

SOSIAALIPOLITIIKKA
« socialpolitik (AA)

« sosiaalipolitiikka (HY)

« sosiaalipolitiikka (KY)

* sosiaalipolitiikka (TaY)

« sosiaalipolitiikka (TY)

* yhteiskuntapolitiikka (JoY)
* yhteiskuntapolitiikka (JY)

SOSIAALIPSYKOLOGIA
« filosofia (JoY)

« filosofia (JY)

« filosofia (TY)

* kehityspsykologia (JY)

 kaytannollinen filosofia (HY)

« sosiaalipedagogiikka (TaY)
* sosiaalipsykologia (HY)
* sosiaalipsykologia (KY)
* sosiaalipsykologia (TaY)
« utvecklingspsykologi (AA)

SOSIAALITYO
* sosiaalityd (HY)
* sosiaalityd (JY)
* sosiaalityd (KY)
* sosiaalityd (LY)
* sosiaalityd (TaY)
* sosiaalityd (TY)

SOSIOLOGIA

» matkailututkimus (LY)

* sosiaaliantropologia (HY)
« sociologi (AA)

* sosiologia (HY)

* sosiologia (JoY)

« sosiologia (JY)
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* sosiologia
* sosiologia
* sosiologia
* sosiologia

KY)
LY)
TaY)
TY)

o~ —

TALOUSTIETEET

* kansantaloustiede (HY)

* kansantaloustiede (JoY)

* laskentatoimi (LY)

« liiketaloustiede, markkinointi (JoY)

» markkinointi (LY)

+ nationalekonomi (AA)

* pk-yritysten johtaminen ja kehittdminen (KY)
« taloustiede (TY)

* yrityksen taloustiede (JoY)

VIESTINTA
* tiedotusoppi (TaY)
* viestintd (HY)



LIITE 2. Vertailutaulukoita pagaineryhmittain

TAULUKKO L1. Tydmarkkinatilanne valmistumishetkella

%
Alue- ja hallintotiede (N = 89)
Informaatiotutkimus ja tilastotiede (N = 24)
Julkisoikeus (N = 51)

Politiikan tutkimus (N = 118)
Sosiaalipolitiikka (N = 65)
Sosiaalipsykologia (N = 62)

Sosiaalityd (N = 90)

Sosiologia (N = 91)

Taloustiede (N = 63)

Viestinta (N = 63)

* = paatoimisena opiskelijana tai perhevapaalla

TAULUKKO L2. Tyomarkkinatilanne kyselyhetkella

%

Alue- ja hallintotiede (N = 89)
Informaatiotutkimus ja tilastotiede (N = 24)
Julkisoikeus (N = 51)
Politiikan tutkimus (N = 118)
Sosiaalipolitiikka (N = 65)
Sosiaalipsykologia (N = 62)
Sosiaalityd (N = 90)
Sosiologia (N = 91)
Taloustiede (N = 63)

Viestinta (N = 63)

* = paatoimisena opiskelijana tai perhevapaalla

TyOssa
68,5
83,3
72,5
56,8
72,3
62,9
81,1
63,7
81,0
69,8

TyOssa
83,1
91,7
96,1
80,5
69,2
79,0
72,2
83,5
90,5
81,0

20,2

8,3
15,7
16,9
15,4
14,5

7,8
23,1
111
111

2,2

0
2,0
3,4

0
3,2
1,1
3,3
1,6
1,6

Ty6voiman
Ty6ttémana ulkopuolella* Muu tilanne

10,1
8,3
9,8

18,6

10,8

16,2
889
8,8
6,3

12,7

Ty6voiman
Ty6ttémana ulkopuolella* Muu tilanne

14,6
8,3
2,0

153

26,2

12,9

26,7

11,0
6,3

15,9

1,1

0
2,0
7,6
15
6,5
2,2
4,4
1,6
6,3

0

0

0
0,8
4,6
4,8

0
2,2
1,6
1,6
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Alue- ja hallintotiede (N = 87)

Informaatiotutkimus ja tilastotiede (N = 24)

Julkisoikeus (N = 50)

Politiikan tutkimus (N = 118)

Sosiaalipolitiikka (N = 63)
Sosiaalipsykologia (N = 62)

Sosiaalityd (N = 90)
Sosiologia (N = 88)

Taloustiede (N = 62)

Viestinta (N = 63)

* = koulutustasoa vastaavassa tygssa

** = keskiarvo

TyOssa*

4v 6 kk
4 v 10 kk
4 v 4 Kk
3v 11 kk
4v 3 Kkk
3v 11 kk
4v 7Kk

4v

4 v 4 Kk

4v 8 kk

TAULUKKO L3. Tyburan ensimmaiset viisi vuotta

Tybsuhteita**

3,8
3,2
4.4
438
5,1
5,8
35
47
33
4,1

*** = niiden osuus, joilla on ollut vahintaan yksi tyottomyysjakso valmistumisen jalkeen

Tyottomana**=
21,8
20,8
24,0
45,8
38,1
38,7
16,7
46,6
21,0
27,0

TAULUKKO L4. Paatydnantaja, ensimmainen valmistumisen jalkeinen tyo

%

Alue- ja hallintotiede

(N = 86)

Informaatiotutkimus

ja tilastotiede

(N =24)
Julkisoikeus
(N=51)

Politiikan tutkimus
(N =118)
Sosiaalipolitiikka
(N=63)
Sosiaalipsykologia
(N=62)
Sosiaalityd

(N =89)
Sosiologia

(N =89)
Taloustiede

(N =63)

Viestinta

(N=62)

Yksityinen
yritys

16,3

45,8

21,6

34,7

20,6

38,7

3,4

25,8

55,6

75,8

Kunta

41,9

20,8

11,8

11,0

27,0

19,4

79,8

27,0

A5

3,2

Valtio

30,2

25,0

62,7

37,3

30,2

24,2

6,7

28,1

23,8

6,5

Jarjesto

11,6

4,2

3,9

15,3

22,2

12,9

10,1

12,4

A5

8,0

Oma
yritys

0

1,7

3,2

2,2

1,6

3,2

Muu
tydnantaja

0

4,2

1,6

4,5

3,2



TAULUKKO L5. Paatyonantaja, kyselyhetken tyd (vain tydlliset)

Yksityinen ) o . Muu
% S Kunta Valtio Jarjest6 Oma yritys tydnantaja
Alue- ja hallintotiede
(N =73) 13,7 50,7 30,1 53 0 0
Informaatiotutkimus ja
tilastotiede (N = 22) 50,0 213 18,2 45 0 0
Julkisoikeus
(N = 48) 18,8 12,5 60,4 6,3 2,1 0
Politiikan tutkimus (N 31,2 75 37.6 204 0 32
=93)
Sosiaalipolitiikka
(N = 45) 15,6 40,0 26,7 17,8 0 0
Sosiaalipsykologia
(N = 44) 29,5 27,3 27,3 13,6 2,3 0
Sosiaalityo 32 75,8 97 97 16 0
(N=62) ’ ’ ' ' !
Sosiologia
(N = 69) 23,2 23,2 37,7 13,0 14 14
Taloustiede
(N = 56) 64,3 1,8 19,6 7,1 3,6 3,6
Viestinta
(N = 49) 65,3 4,1 12,2 12,2 6,1 0

TAULUKKO L6. Ensimmaisen valmistumisen jalkeisen tyopaikan sijainti

Pohjois-

Uusi-  Pirkan- Varsinais- Keski- Pohjois- Pohjan- ;
Pohjan-  muut

maa maa Suomi suomi  Karjala maa

% maa

Alue- ja hallintotiede

(N = 87) 30 21 11 38
Informaatiotutkimus

ja tilastotiede 46 88 13 8
(N =24)

Julkisoikeus

(N = 50) 42 12 14 32
Politiikan tutkimus

(N =115) 59 8 11 22
Sosiaalipolitiikka (N 40 16 13 31 123
=63)

Sosiaalipsykologia (N 59 15 9 17
=61)

Sosiaalityd (N = 89) 30 15 11 44
Sosiologia

(N = 89) 85 20 9 36
Taloustiede (N = 63) 63 13 24
Viestinta 72 1 17

(N = 61)
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TAULUKKO L7. Kyselyhetken ty6paikan sijainti (vain tydlliset)

Uusi-

% maa maa
Alue- ja hallintotiede
(N = 74) 27 20
Informaatiotutkimus
ja tilastotiede 50 23
(N =22)
Julkisoikeus
(N = 48) 40 15
Politiikan tutkimus
(N =94) e !
Sosiaalipolitiikka
(N =44) 45
Sosiaalipsykologia
(N = 47) 57 13
Sosiaalityd
(N = 62) 31 13
Sosiologia
(N =76) 49
Taloustiede (N = 57) 70
Viestinta

7 14
(N = 50) 0

TAULUKKO L8. Ensimmaisen valmistumisen jalkeisen tyén luonne

%
Asiakasty®/ potilastyd

Suunnittelu-, kehitys- tai
hallintotehtavat

Tutkimus
Viestinta- ja mediaty®

Toimisto- ja esikunta-
tehtavat

Opetus tai kasvatus
Johto- ja esimiestehtavat

Rahoituksen ja talous-
hallinnon tehtavat

Konsultointi tai koulutus
Muu tyo

Markkinointi ja myynti
Lainopillinen ty6
Kirkollinen tyo
Taiteellinen ty6

Yht.

N

ALUE
12,8

29,1

17,4
0
8,1
5,8
10,5
8,1

3,5
2,3
1,2
1,2

100
86

INFO
8,3

20,8

25
12,5

12,5
8,3
42

100
24

Pirkan- Varsinais-

Suomi

11

17

JOIK

N

14,3

4,1
6,1

10,2

14,3

24,5

100
49

Keski-
suomi

14

POTU
5,2

2333

10,3
14,6

14,7

3,4

4,3
5,2
5,2
2,6

100
116

Pohjois- Pohjan-  Pohjois-  ulko-
Karjala maa Pohjanmaa maat
8
12
9
16
7
8
SPOL SPSY STYO SOSI TALO
355 30,6 782 21,6 4,8
27,4 17,7 57 148 9,7
145 22,6 34 239 226
3,2 8,1 4,5 3,2
3,2 4,8 0 57 1,6
0 3,2 57 91 6,5
1,6 1,6 23 45 9,7
1,6 0 0 0 2472
6,5 6,5 0 45 6,5
82 3,2 23 45 1,6
1,6 1,6 1,1 5,7 8,1
1,6 0 0 0 1,6
0 0 1,1 0 0
0 0 0 1,1 0
100 100 100 100 100
62 62 87 88 62

muut

53

18

37

10

30

21

40

34

23

VIES
0

82

3,2
75,8
1,6

1,6
4,8

3,2
1,6
438

100
62

Yht.
21,6

16,8

14,2
11,6

6,2

4,6

4,3
4,2
3,6
2,6
0,1
0,1
100
698



TAULUKKO L9. Kyselyhetken tyon luonne (vain tyolliset)

% ALUE INFO JOIK POTU SPOL SPSY STYO SOSI TALO VIES Yht.

Suunnittelu-, kehitys- tai

hallintotehtavit 32,1 26,1 14 288 293 281 10,3 233 16,7 0 213

Asiakastyo 3,6 8,7 0 58 24,1 14 66,7 14 0 0 154
Johto- ja esimiestehtévat 29,8 8,7 20 13,5 8,6 10,55 8 9,3 20 8,5 14,1
Viestinta- ja mediaty® 2,4 8,7 0 154 3,4 583 0 5,8 5 76,3 11,7
Tutkimus 10,7 13 4 6,7 10,3 19,3 6,9 209 11,7 6,8 10,9
Opetus tai kasvatus 4.8 8,7 6 1,9 10,3 8,8 4,6 9,3 3,3 1,7 5,5
Konsultointi tai koulutus 24 17,4 2 5,8 8,6 7 1,1 58 33 1,7 46
Eznlz'giﬁsfghfa\t;':’us 6 0 6 19 0 0 0 0 267 17 4
Muu tyo 3,6 8,7 8 7,7 0 &5 1,1 47 &8 01 3,9
Lainopillinen ty6 2,4 0 30 3,8 1,7 0 0 0 0 0 3,3
Toimisto- ja esikuntatehtavat 2,4 0 8 3,8 3,4 1,8 0 47 1,7 0 27
Markkinointi ja myynti 0 0 2 3,8 0 0 1,1 1,2 83 34 21
Taiteellinen tyd 0 0 0 1 0 1,8 0 1,2 0 0 0,4
Yht. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
N 84 23 50 104 58 57 87 86 60 59 668

TAULUKKO L10. Ensimmaisen valmistumisen jalkeisen tyon laatuluokat

Oman alan Muut Oman Koulutusta

akateemiset akateemiset alan uudet vastaamat-
% ammatit ammatit tydmarkkinat tomat tyot
Alue- ja hallintotiede (N = 79) 57 3 33 8
Informaatiotutkimus ja tilastotiede (N = 23) 65 0 30 4
Julkisoikeus (N = 45) 42 0 47 11
Politiikan tutkimus (N = 111) 46 5 28 22
Sosiaalipolitiikka (N = 59) 61 5 22 12
Sosiaalipsykologia (N = 56) 59 4 27 11
Sosiaalityd (N = 87) 89 1 8 2 125
Sosiologia (N = 84) 51 5 85 10
Taloustiede (N = 56) 61 4 25 11
Viestinta (N = 53) 30 0 62 8



TAULUKKO L1 Kyselyhetken tydn laatuluokat (vain tydlliset)

Oman alan Muut Oman Koulutusta

akateemiset akateemiset alan uudet vastaamat-
% ammatit ammatit tydmarkkinat ~ tomat ty6t
Alue- ja hallintotiede (N = 73) 88 3 10 0
Informaatiotutkimus ja tilastotiede (N = 21) 76 0 19 5
Julkisoikeus (N = 47) 87 0 13 0
Politiikan tutkimus (N = 90) 76 1 20 3
Sosiaalipolitiikka (N = 42) 76 10 14 0
Sosiaalipsykologia (N = 48) 79 0 17 4
Sosiaalityd (N = 65) 92 2 6 0
Sosiologia (N = 70) 73 1 19 7
Taloustiede (N = 54) 83 4 11 2
Viestinta (N = 49) 61 0 37 2
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Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

LIITE 3. Alue- ja hallintotiedetti lukeneiden
vastaajien ilmoittamat ammattinimikkeet

(nelikenttijaon perusteena vastaajan subjektiivinen arvio tyon ja
koulutuksen vastaavuudesta, ks. s. 22).

Ensimmainen valmistumisen jalkeinen tyd

Pystyykd hyédyntamaan oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran Ei lainkaan
Oman alan akateemiset ammatit Muut akateemiset ammatit
Aluesuunnittelija, assintent for riksdagsledamot, assistent- specialist, suunnittelija

ti, avustava tilintarkastaja, byrainspektor, hallintopaallikko,
kaavoitusarkkitehti, konsultti, laskentasuunnittelija, ma.
hallintojohtaja, opettaja, osastosihteeri, projektipaallikkd, pro-
jektisihteeri, rekrytointikoordinaattori, seutusihteeri, sisdinen
tarkastaja, sosiaalitydntekija, suunnittelija, suunnittelusihteeri,
taloussihteeri, tarkastaja, tietotuotantopaallikko, tilintarkasta-
ja, toiminnanjohtaja, tutkija, tydvoimaohjaaja, vt. talousjohtaja

Kylla

Oman alan uudet tydmarkkinat

hallintojohtaja, hr-coordinator, informaatikko, johdon assis- asiakasneuvoja, hr consultant,
tentti, komisario, koulutusassistentti, kunnansihteeri, projek- sairaanhoitaja, vakuutuspaallikk®

tisihteeri, rikosylikomisario, riksdagsassistent, sairaanhoitaja,
seutuasiamies, tilintarkastusavustaja, toimintakeskuksen johta-
ja, toimistosihteeri, toimistotyontekija, tutkija, tutkimusamanu-
enssi, tutkimusassistentti, tydnsuunnittelija/tyévoimaneuvoja,
vs. kansliasihteeri

Ei

Kyselyhetken ty6

Pystyykd hyddyntamaan oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran Ei lainkaan
Oman alan akateemiset ammatit Muut akateemiset ammatit
aluetiedottaja, amanuenssi, assistentti, bildningsdirektdr, manager, palvelupaallikkod

erikoissuunnittelija, hallintojohtaja, hallintopaallikko, hallin-
tosihteeri, henkildstosuunnittelija, jhtt-tilintarkastaja, johtaja,
kaavoitusarkkitehti, kaupunginjohtaja, kehittamisjohtaja, kehit-
tamispaallikké, kommunsekreterare, koulukuraattori, kuluttaja-
neuvoja, kunnanjohtaja, lakimies, lehtori, likennesuunnittelija,
liiketalouden tohtori, liikuntajohtaja, projektiassistentti, projek-
tipaallikkd, projektisuunnittelija, paatdsvalmistelusuunnittelija,
rahoitusasiamies, sisdinen tarkastaja, skattesekreterare, sovitte-
lutoiminnan vastaava, suunnittelija, talousjohtaja, talouspaallik-
ko, taloussihteeri, tarkastusjohtaja, teknologia-asiantuntija, toi-
mitusjohtaja/controller, tutkija, tuntiopettaja, tutkimusjohtaja,
vakuutussihteeri, vanhustenhuollon suunnittelija, vanhustyén
johtaja, vapaa-aika ja kulttuurijohtaja, markkinointisuunnittelija,
yliassistentti, yliopettaja, ylitarkastaja, yritysasiamies

Kylla

Oman alan uudet tydmarkkinat

Ei

hallintosihteeri, komisario, rikosylikomisario, taloussuunnittelija,
tydvoimaneuvoja, ylitarkastaja

Koulutusta vastaamattomat tyot

Koulutusta vastaamattomat tyot

127



128

Vaaditaanko korkeakoulu-
tutkinto?

Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

LIITE 4. Informaatiotutkimusta ja tilastotiedetti
lukeneiden vastaajien ilmoittamat ammattinimikkeet

(nelikenttijaon perusteena vastaajan subjektiivinen arvio tyon ja
koulutuksen vastaavuudesta, ks. s. 22).

Ensimmainen valmistumisen jalkeinen tyd

Kylla

Ei

Pystyykd hyddyntdméan oppimiaan asioita?
Jatkuvasti tai jonkin verran Ei lainkaan
Oman alan akateemiset ammatit Muut akateemiset ammatit

arkivspecialist, assistentti, bibliotekarie, informaatikko, lehtori,
myyntipaallikkd, statistikko, suunnittelijainsindori, tutkija

Oman alan uudet tydmarkkinat Koulutusta vastaamattomat tyot

atk-suunnittelija, julkaisutoimittaja, kesatoimittaja, kirjasto- kirjastonhoitaja
virkailija, ohjelmistoasiantuntija, tilasto tarkastaja, toimittaja

Kyselyhetken ty6

Kylla

Ei

Pystyykd hyédyntdmaan oppimiaan asioita?
Jatkuvasti tai jonkin verran Ei lainkaan

Oman alan akateemiset ammatit Muut akateemiset ammatit

avdelningschef, bibliotekarie, consultant, erikoissuunnittelija,
informaatikko, information mgrut specialist, jarjestelméa-
hallinnon virkamies, kirjastonhoitaja, kirjastotoimen johtaja,
konsultti, myyntipaallikkd, suunnittelijainsindori, tilastotutkija,
tutkija

Oman alan uudet tydmarkkinat Koulutusta vastaamattomat tyot

senior datamining consultant, tietopalvelusuunnittelija, kirjastonhoitaja
toimistosihteeri, toimittaja



Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

LIITE 5. Julkisoikeutta lukeneiden vastaajien
IImoittamat ammattinimikkeet

(nelikenttdjaon perusteena vastaajan subjektiivinen arvio tyon ja
koulutuksen vastaavuudesta, ks. s. 22).

Ensimmainen valmistumisen jalkeinen tyo

Pystyykd hyédyntamaan oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran Ei lainkaan

Oman alan akateemiset ammatit Muut akateemiset ammatit

harjoittelija, kamreeri, notaari, suunnittelija, tarkastaja, tilin-
tarkastaja, verosihteeri, verotarkastaja, yliassistentti

Kylla

Oman alan uudet tydmarkkinat

apulaissihteeri, apulaisverosihteeri, arbetskraftsr[dgivare, forsékringsbehandlare, hallintosihtee-
asiantuntija, esittelija, palvelupaallikkd, projektisihteeri, ri, harjoittelija, pelinhoitaja, toimisto-
rakennustarkastaja, tarkastaja, tel-valmennusharjoittelija, tyontekija

tiedotuspaallikkd, timlarare, toimistosihteeri, toimistosihteeri/
tarkastaja, vanhempi konstaapeli, vanhempi verotarkastaja,
verosihteeri, yhteyspaallikko

Ei

Kycnl\/hnﬂ/nh L aVe)
seynetKen tye

Pystyykd hyddyntamaan oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran Ei lainkaan

Oman alan akateemiset ammatit Muut akateemiset ammatit

assistentti, esittelija, henkilostopalvelupaallikkd, hovioike-
uden viskaali, inspektor, junior expert, kamreeri, kansalli-
nen asiantuntija, kaupunkitarkastaja, kehittamispaallikko,
koordinaattori, lakimies, legal counsel, liiketoimintajohtaja,
lahetystosihteeri, oikeusasiamiehen sihteeri, osastopaallik-
ko, tuntiopettaja, rikoskomisario, rikostarkastaja, sisdinen
tarkastaja, sosiaaliasiamies, suunnittelija, tarkastaja, toimis-
topaallikkd, toimitusjohtaja, tutkija, underwriter, vanhempi
verotarkastaja, veroasiantuntija, verosihteeri, verotarkastaja,
yhtidlakimies, yliopettaja, ylitarkastaja

Kylla

Oman alan uudet tydmarkkinat

palvelupaallikkd, rakennustarkastaja, timlarare, toimistosih-
teeri, vanhempi verotarkastaja

Koulutusta vastaamattomat tyot

Koulutusta vastaamattomat tyot
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Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

LIITE 6. pPolitiikan tutkimusta lukeneiden
vastaajien ilmoittamat ammattinimikkeet

(nelikenttijaon perusteena vastaajan subjektiivinen arvio tyon ja
koulutuksen vastaavuudesta, ks. s. 22).

Ensimmainen valmistumisen jalkeinen tyd

Kylla

Ei

Pystyykd hyddyntaméaan oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran
Oman alan akateemiset ammatit

assistentti, associate lawyer, esittelija, forsakringssekreterare,
kampanjasuunnittelija, kielenkaantaja, konsultti, koulutuspaallikko,
kulttuurisihteeri, kansainvéliste asian assitentti, lakiasiantuntija,
tuntiopettaja, medarbetare till mep, nuorempi analyytikko, oppilas-
ohjaaja, planerare, press officer, projektiavustaja, projektipaallikko,
projektisuunnittelija, projektitutkija, senior manager compensati-
on benefits, sihteeri, suunnittelija, teaching assistant, temporary
attachée, tiedottaja, tiedotussihteeri, toiminnanjohtaja, toimittaja,
toimituspaallikkod, tutkija, tutkimusavustaja, ye-eversti/ ainelaitoksen
johtaja

Oman alan uudet tydmarkkinat

apulaistuottaja (tv), asiakaspalvelukoordinaattori, bibliotekssekrete-
rare, erityisavustaja, historian lehtorin viransijainen, kansanedustajan
avustaja, kehitysyhteistyokoordinaattori, koordinaattori, luokanopet-
taja, perintékasittelija, projektikoordinaattori, projektisihteeri, paatoi-
mittaja, rekruitment administrator, sekreterare for hogskolepolitiska
arenden, sovellussuunnittelija, tarkastaja, toimistosihteeri, toimittaja,
toimittaja-toimitussihteeri, tydnsuunnittelija, tyévoimaneuvoja

Kyselyhetken ty6

Kylla

Ei

Ei lainkaan
Muut akateemiset ammatit

elakekasittelijé, information analyst,
projektledare, tyévoimaneuvoja,
kesatoimittaja

Koulutusta vastaamattomat tyot

asiakasneuvoja, asiakassihteeri,
myyja, osastosihteeri, product
coordinator, projektanstalld, projekti-
sihteeri, puhelinvaihteenhoitaja,
rakennustyontekija, takuuassistentti,
teacher assistant, team assistant,
toimistosihteeri

Pystyykd hyddyntdméén oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran
Oman alan akateemiset ammatit

arbetskraftskonsulent, assistentti, attaché (education field), brand
manager, case handler, elékelaskija, enhetschef, erityisasiantunti-
ja, european officer, expert in development cooperation financial
aspects, henkildstdjohtaja, henkildstdsuunnittelija, hogskoladmi-
nistrator, investment manager, jaostopaallikko, johtaja, kehityspaal-
likkd, kirjasto-vapaa-aikatoiminnanjohtaja, konsultti, koordinaattori,
kansainvélisten asioiden koordinaattori, lakimies, legal counsel,
tuntiopettaja, personal administrator president, projekti-insindori,
projekti-koordinaattori, projektipaallikkd, projektisuunnittelija,
projektitutkija, paasihteeri, servicechef, siviilikriisinhallinnan eri-
koisasiantuntija, soc. & hv direktor, sosiaalitydntekija, suunnittelija,
suunnittelupaallikkd, tarkastaja, tiedottaja, tietoasiantuntija, toimit-
taja, tulliylitarkastaja, tutkija, tydvoimaneuvoja, ulkoasiainsihteeri,
viestintajohtaja, ye-eversti/ osastopaallikkd, yhteiskuntasuhdepaallik-
ko, ylitarkastaja, dverinspektor

Oman alan uudet tydmarkkinat

bio writer, freelance toimittaja, hallinnollinen avustaja, kampanja-
koordinaattori, kirjeenvaihtaja, operations manager, ostaja, palvelu-
esimies, poliittinen sihteeri, projektiassistentti, tiedottaja, toimittaja,
toimittaja-toimitussihteeri, toimitussihteeri, tv-tuottaja, tyollisyysneu-
voja, tydvoimaneuvoja

Ei lainkaan
Muut akateemiset ammatit

projektiassistentti

Koulutusta vastaamattomat tyot

asiakasneuvoja, reisekoordinatoria,
valokuvaaja



Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

Kylla

Ei

Kylla

Ei

LIITE 7. Sosiaalipolitiikkaa lukeneiden vastaajien

IImoittamat ammattinimikkeet

(nelikenttdjaon perusteena vastaajan subjektiivinen arvio tyon ja

koulutuksen vastaavuudesta, ks. s. 22).

Ensimmainen valmistumisen jalkeinen tyo

Pystyykd hyddyntamaan oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran
Oman alan akateemiset ammatit

aluekeskusohjelman koordinaattori, assistentti, elékekouluttaja,
koulukuraattori, kouluttaja, planerare, projektipaallikkd, projekti-
sihteeri, projektitydntekija, sijoitusneuvoja, sosiaalitydntekija, suun-
nittelija, tutkija, vakuutusasiantuntija, vakuutussihteeri

Oman alan uudet tydmarkkinat
administrativa kotorsuppgifter, asiakasneuvoja, eldkeasiantuntija,

forsakringsbehandlare, koulukuraattori, sihteeri, talouspaallikko,
tutkimussihteeri, tydvoimaneuvoja

Kyselyhetken ty6

Ei lainkaan
Muut akateemiset ammatit

asiakasneuvoja, socialarbetare,
tarkastaja

Koulutusta vastaamattomat
tyot

harjoittelija, kirjastovirkailija,
meklaritoiminnan assistentti,
sosiaalitydntekija, tiedotussihtee-
ri, tybvoimaneuvoja

Pystyykd hyddyntamaan oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran
Oman alan akateemiset ammatit

aluekeskusohjelman ohjelmapaallikkd, doktorand, elakekouluttaja,
erikoistutkija, koulutussuunnittelija, lehtori, perhekeskuksen johtaja/
sosiaalitydntekija, personalexpert, projektikoordinaattori, projek-
tipaallikko, projektisuunnittelija, riskienhallintapaallikko, seniori-
konsultti/partneri, sosiaalitydn johtaja, sosiaalitydntekija, suunnitteli-
ja, suunnittelusihteeri, tohtorikoulutettava, tutkija, utbildningschef,
vakuutussihteeri, vastaava koulukuraattori, vastuunvalintapaallikko,
yliopettaja, ylitarkastaja

Oman alan uudet tyémarkkinat

alkoholitarkastaja, kassanjohtaja, sihteeri, toimittaja, tydvoimaneu-
voja, tydvoimaohjaaja

Ei lainkaan
Muut akateemiset ammatit

barntillsyningsman-socialarbeta-
re, sosiaalityontekija, tarkastaja,
tuotepéallikko

Koulutusta vastaamattomat
tyot
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Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

LIITE 8. Sosiaalipsykologiaa lukeneiden
vastaajien ilmoittamat ammattinimikkeet

(nelikenttijaon perusteena vastaajan subjektiivinen arvio tyon ja
koulutuksen vastaavuudesta, ks. s. 22).

Ensimmainen valmistumisen jalkeinen tyo

Pystyykd hyddyntdméén oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran Ei lainkaan
Oman alan akateemiset ammatit Muut akateemiset ammatit
apulaistutkija, asiamies, harjoittelija-asiantuntija, henkildsto- sosiaalitydntekija

konsultti, hr consultant, konsultti, koulukuraattori, koulu-
tussuunnittelija, kuntoutusesittelija, mediakonsultti, projekti-
suunnittelija/vsop-sihteeri, rekrytointikonsultti, skolpsykolog,
socialarbetare, socialarbetare (barnskyddet), socialkurator och
familjehemskonsult, sosiaalitydntekija, tutkija, tutkijakoulutet-
tava, tutkimusapulainen, tutkimusassistentti, tydvoimaneuvoja

Kylla

Oman alan uudet tydmarkkinat Koulutusta vastaamattomat tyot

appeals officer, asiakasneuvoja, erikoistyévoimaneuvoja, asiakaspalvelija, back office
kuvataideopettaja, leiriohjaaja, lentoeménta, perheterapeutti,  assistant, copywriter
projektisihteeri, reporter, tiedotusavustaja, tydvoimaneuvoja,

tydvoimaohjaaja, verkkokoulutussuunnittelija

Ei

Kyselyhetken ty6

Pystyykd hyddyntamaan oppimiaan asioita?
Jatkuvasti tai jonkin verran Ei lainkaan
Oman alan akateemiset ammatit Muut akateemiset ammatit

asiamies, asiantuntija erikoistutkija, foérestandare, henkilosto-
paallikkd, henkildstésuunnittelija, hr consultant, hrd manager,
informator, kehityspaallikko, koulukuraattori, kouluttaja,
koulutussihteeri, kuntoutusesittelija, markkinatutkija, projek-
titutkija, psykolog, paatoiminen tuntiopettaja, senior research
manager, socialarbetare, socialkurator och familjehemskonsult,
sosiaalitydntekija, suunnittelija, suunnittelija (henkilostéhallin-
to), tiedeasiantuntija, tohtorikoulutettava, toiminnanjohtaja,
tutkija, tutkijakoulutettava, tutkimuspéallikkd, urasuunnittelija,
vastaava tutkija, vice president (hrd), vs. johtava sosiaalityénte-
kija, yhteiskunnallisten aineiden lehtori, yliopisto-opettaja

Kylla

Oman alan uudet tydmarkkinat Koulutusta vastaamattomat tyot

asiakasneuvoja, kehityspaallikkd, kuraattori, perheterapeutti, copywriter, kirjastoapulainen,
suunnittelija/kirjailija, taloustoimittaja, tutkija vardinna vid lagergard

Ei



Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

LIITE 9. Sosiaalitydta lukeneiden vastaajien
IImoittamat ammattinimikkeet

(nelikenttijaon perusteena vastaajan subjektiivinen arvio tyon ja
koulutuksen vastaavuudesta, ks. s. 22).

Ensimmainen valmistumisen jalkeinen tyo

Pystyykd hyédyntamaan oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran Ei lainkaan
Oman alan akateemiset ammatit Muut akateemiset ammatit

aluesihteeri, assistentti, kehittamispaallikko, klubitalon johtaja,  specialist, suunnittelija
koulukuraattori, koulutussuunnittelija, kuraattori, lastensuo-

jelun seka toimeentulotuen sosiaalityontekija, lastensuojelun

sosiaalitydntekija, lehtori, opettaja, sosiaaliterapeutti, sosiaali-

tyontekija, suunnittelija, tutkija, sosiaalijohtaja

Kylla

Oman alan uudet tydmarkkinat Koulutusta vastaamattomat tyot

Ei

atk-suunnittelija, diakoniatyd, sosiaalitydntekija (sijainen), kouluttaja, myyja
vastaava kehitysvammahuollon ohjaaja

Kyselyhetken ty6

Pystyykd hyédyntamaan oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran Ei lainkaan
Oman alan akateemiset ammatit Muut akateemiset ammatit
aluepaallikkd, assistentti, autuaari/tilastosuunnittelija, erityis- sosiaalitydntekija

sosiaalitydntekija, hallintopaallikkd, johtava sosiaalityontekija,
kehittaja-sosiaalityontekija, kehittéava sosiaalitydntekija, kou-

i lukuraattori, kuntoutussosiaalitydntekija, kuntoutussuunnitte-
< lija, lehtori, assistentti, sosiaaliterapeutti, sosiaalityén johtaja,

sosiaalitydntekija, sosiaalitydntekija/yksildvalmentaja, suunnit-

telupéallikkd, tohtorikoulutettava, tutkija, tutkija/tuntiopettaja,

tutkija/sosiaalityontekija, vanhuspalveluiden sosiaalitydntekija,

yrittéja

Oman alan uudet tyémarkkinat Koulutusta vastaamattomat tyot
w

aluesihteeri, koulukuraattori, yrittaja
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Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

LII'TE 10. Sosiologiaa lukeneiden vastaajien
IImoittamat ammattinimikkeet

(nelikenttijaon perusteena vastaajan subjektiivinen arvio tyon ja
koulutuksen vastaavuudesta, ks. s. 22).

Ensimmainen valmistumisen jalkeinen tyo

Kylla

Ei

Pystyykd hyddyntamaan oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran
Oman alan akateemiset ammatit

amanuenssi, amanuenssi/sivutoiminen tuntiopettaja,
apurahatutkija, erityisasiantuntijan avustaja, henkildéstokon-
sultti, kansainvalisten asioiden sihteeri, laatutukihenkilo,
lehtori, opettaja/lehtori, projektikoordinaattori, paatoiminen
tuntiopettaja, sivutoiminen opettaja, socialsekreterare, sosi-
aalitydntekija, suunnittelija, tiedottaja, timlérare, toimittaja,
tuntiopettaja, tutkija, tutkimusapulainen, tutkimusassitentti,
tutkimusavustaja, yliassistentti

Oman alan uudet tydmarkkinat

aluetydntekijaharjoittelija, apulaislinjapaallikkd, freelance-
kirjoittaja, hallintosihteeri, hr assistentti, konsultti, koordi-
naattori, koulutuskoordinaattori, kuvatoimittaja, matkaopas,
myyntiassistentti, myyntineuvottelija, nuorempi konstaapeli,
ohjaaja, projektipaallikko, reseledare, sosiaalityontekija,
suunnittelija, tel-vakuutusyhteyshenkil®, tutkija, tutkimusas-
sistentti, tydkuraattori, tydvoimaneuvoja, yrittaja

Kyselyhetken ty6

Kylla

Ei

Ei lainkaan
Muut akateemiset ammatit

koulukuraattori, sosiaalityontekija,
tydvoimaneuvoja, ylitarkastaja

Koulutusta vastaamattomat tyot

customer care agent, hoitaja, lokali-
sointikoordinaattori, myyja, myynnin
edistgja, tilausten vastaanottaja,
tybvoimaneuvoja

Pystyykd hyddyntamaan oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran
Oman alan akateemiset ammatit

apulaisjohtaja, erikoissuunnittelija, esr-koordinaattori, eu-
koordinaattori, forskare, global delivery coordinator, hrd
specialist, johtava sosiaalitydntekija, kansainvalisten asioiden
suunnittelija, koulukuraattori, koulutus- ja viestintasihteeri,
lehtori, opettaja, perheneuvolan sosiaalitydntekija, pro-
jektipaallikko, projektitutkija, paatoiminen tuntiopettaja,
redaktor, regionsekreterare, rekrytointikonsultti, researcher,
rikosylikonstaapeli, socialarbetare, sosiaalityontekija, sosio-
logian assistentti, strategisti, suunnittelija, toimittaja, tutkija,
tybvoimaohjaaja, uraohjaaja, vakuutussihteeri, viestintapaal-
likk®, yhteiskuntatieteellisten aineiden lehtori

Oman alan uudet tydmarkkinat

freelance-kirjoittaja, hallintosihteeri, myyntiassistentti/logis-
tilkkkavastaava, projektipaallikkd, puhelinmyynnin vastaava,
sosiaaliohjaaja, support executive (hotel relations), toimittaja,
toimitusjohtaja, tyel-vakuutus- ja maksuyhteyshenkild, tyo-
voimaneuvoja, vastaanottovirkailija

Ei lainkaan
Muut akateemiset ammatit

specialist

Koulutusta vastaamattomat tyot
myyja, ryhmaneuvoja/koordinaattori,
sairaanhoitaja, specialist, tyévoima-

neuvoja



Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

Vaaditaanko korkeakoulututkinto?

Kylla

Ei

Kylla

Ei

LIITE 11. Taloustieteita lukeneiden vastaajien

IImoittamat ammattinimikkeet

(nelikenttdjaon perusteena vastaajan subjektiivinen arvio tyon ja

koulutuksen vastaavuudesta, ks. s. 22).

Ensimmainen valmistumisen jalkeinen tyo

Pystyykd hyodyntamaan oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran
Oman alan akateemiset ammatit

analyytikko, assistentcontroller, assistentti, controller, forskare,
forslunings assistent, johtaja, konsultti, projektforskare, projekti-
paallikko, rahoitusanalyytikko, researcher, sijoituspaallikko, saan-
telyn koordinaattori, tilastosuunnittelija, tilintarkastaja, timlarare
i redovissning, toimitusjohtaja, trainee, tuntiopettaja, tutkija,
tutkimusassistentti, verosihteeri, yliaktuaari

Oman alan uudet tydmarkkinat

asiantuntija/controller, business fulfillment coordinator, journalist,
kouluttaja, kundansvarig, selvitysvalvoja, sijoitusneuvoja, suunnit-
telija, tarjouslaskija, tekninen konsultti, toimitusjohtaja

Kyselyhetken tyo

Ei lainkaan
Muut akateemiset ammatit

program assistant

Koulutusta vastaamattomat tyot

kassanhoitaja, myyja, pankkitoimi-
henkild, selvitysvalvoja, tarjouslaskija

Pystyykd hyédyntamaan oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran
Oman alan akateemiset ammatit

administrativ chef, after sales manager, amanuenssi, analyst
programmer, assistant product manager, assistant statistician,
business and market analyst, business controller, business intelli-
gence specialist/consult, channel development manager, comp-
liance officer, consultant, controller, croup financial controller,
ekonomichef, erikoistutkija, erityisasiantuntija, financial analyst,

finanssineuvos, group controller, it-arkkitehti, it-paallikko, johtava

konsultti, kehitysjohtaja, kehityspaallikkd, key account manager,
material supply leader, organisaatioasiantuntija, osakeanalytikko,
projektipaallikkd, projektitutkija, projektledare, senior control-
ler, sijoitusjohtaja, sijoitussalkunhoitaja, suunnittelupaallikko,
tilastopaallikkd, toiminnanjohtaja, tutkija, tutkijakoulutettava,
ulkoasiainsihteeri, varainhoitaja, ylitarkastaja, yrityskouluttaja

Oman alan uudet tydmarkkinat

asiantuntija, journalist, kouluttaja, product specialist capital mar-
ket systems, sijoitusjohtaja, toimitusjohtaja

Ei lainkaan
Muut akateemiset ammatit

business development manager,
ylitarkastaja

Koulutusta vastaamattomat tyot

back office -toimihenkild
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LIITE 12. Viestintaa lukeneiden vastaajien

iImoittamat ammattinimikkeet

(nelikenttijaon perusteena vastaajan subjektiivinen arvio tyon ja

koulutuksen vastaavuudesta, ks. s. 22).

Ensimmainen valmistumisen jalkeinen tyo

Pystyykd hyédyntamaan oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran
Oman alan akateemiset ammatit

avustaja, palvelupéaallikkd, planerare, redaktor, tiedottaja,
toimittaja, verkkotiedottaja, yliopettaja

Kylla

Oman alan uudet tydmarkkinat

kehityspaallikkd, kesatoimittaja, kirjastoapulainen, konsepti-
suunnittelija, markkinointisuunnittelija, redaktor, tiedottaja,
toimittaja, viestinnén suunnittelija, ydtoimittaja

Vaaditaanko korkeakoulututkinto?
Ei

Kyselyhetken tyo

Ei lainkaan

Muut akateemiset ammatit

Koulutusta vastaamattomat tyot

myymalapaallikkd, myyntiassistentti,
tiedottaja, toimittaja

Pystyykd hyddyntaméaan oppimiaan asioita?

Jatkuvasti tai jonkin verran

Oman alan akateemiset ammatit

poliittinen tiedottaja, kehityspaallikkd, lecturer, palvelupaal-

Kylla

sijoittajasuhdepéallikkod, tiedottaja, toimittaja, tutkija, uutis-

viestintapaallikko

Oman alan uudet tydmarkkinat

freelancer-toimittaja, marketing communication executive,
paatoimittaja, redaktdr/medieléarare, tiedottaja, toimittaja,
toimitussihteeri, uutispaallikko, viestintapaallikko

Vaaditaanko korkeakoulututkinto?
Ei

apulaisjohtaja, communications specialist, informator, kehitys-
likkd, projektikoordinaattori, redaktionssekreterare, redaktér,

toimittaja, verkkoviestintapaallikko, viestintdjohtajan varamies,

Ei lainkaan

Muut akateemiset ammatit

Koulutusta vastaamattomat tyot

toimittaja



LIITE 13. Kyselylomake

Uraseuranta vuonna 2002 valmistuneille

Vastaa kysymyksiin rengastamal la sopivin vaihto-ehto tai kirjoittamalla
vastaus sille varattuun tilaan.

KOULUTUS- JA TYOHISTORIA

1. Kotikuntasi ennen yliopisto-opintojen aloittamista:

2. Oletko osallistunut koulutukseen vuonna 2002 suorittamasi tutkinnon jalkeen?
Valitse sopivat vaihtoehdot.

1. Olen osallistunut tyénantajan jarjestdméaén tai kustantamaan koulutukseen.

Olen osallistunut tydvoimakoulutukseen.

3. Olen osallistunut/suorittanut ammatillisen erikoistumiskoulutuksen, patevditymiskoulu-
tuksen tms., mikad koulutus?

N

5. Olen suorittanut opintoja tdhtdimessa toinen korkeakoulu-tutkinto, ala ja tutkinnon mah-
dollinen valmistumisvuosi?

6.  Olen suorittanut tieteellisid jatko-opintoja, ala ja tutkinnon mahdollinen valmistumis-
Vuosi?

8. Olen suorittanut muun koulutuksen tai tutkinnon, minka?

10. En ole osallistunut koulutukseen.

3. Jos valitsit edellisestd kysymyksestd kohdan 4 tai 5, mik& oli tdrkein perusteesi toisen
korkeakoulututkinnon tai jatkotutkinnon suorittamiseen?

4. Kuinka kauan yhteensa olet ollut tydssa valmistumisesi jalkeen?
v kk, josta yliopistollista koulutustasoani vastaavassa tydssa v kk

5. Kuinka monen tydnantajan palveluksessa olet ollut valmistumisesi jalkeen
(mukaan lukien nykyinen tydnan-tajasi)? kpl

6. Kuinka monessa erillisessa tyd- tai virkasuhteessa olet ollut valmistumisesi jalkeen
(jokainen maérdaikainen tyo- ja virkasuhde erikseen)? kpl
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7. Oletko valmistumisesi jalkeen
a) toiminut yrittdjand/ammatinharjoittajana/freelancerina?

1 En 2 Kyllg, v kk
b) ollut perhevapaiden vuoksi poissa tydelamasta?
1 En 2 Kyllg, v kk

8. Oletko ollut tydttdména valmistumisesi jalkeen?

En ole ollut ty6ttdmana.

Kyll4, kertaa, yhteensé Y, kk

9. Jos Sinulla on ollut valmistumisesi jalkeen tydllistymisvaikeuksia, arvioi missa maarin
seuraavat tekijat ovat vaikeuttaneet tydllistymistasi:

Ympyrdi sopivin vaihtoehto:

1 = ei lainkaan, 2 = vain védhan, 3 = jonkin verran,
4 = melko paljon, 5 = paljon, 6 = erittain paljon

Ty6kokemuksen puute

Puutteelliset tyénhakutaidot

Suhdeverkostojen puute

Tutkinto ja sen aineyhdistelma

Tutkinnon huono tunnettuus

Alan heikko tydmarkkinatilanne

RPlRr Rk PRk
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Alueellinen tyémarkkinatilanne

0 N[O |0~ W|N |

Katkot méaaraaikaisissa
tyOsuhteissa

9 Puutteellinen tydelamatietous

10 Epatietoisuus omista tavoitteista

11 Epavarmuus omasta osaamisesta

12 En ole loytanyt itseéni
kiinnostavaa tyota

13 Sukupuoli 1 2 3 4 5 6

14 Perheeseen tai muu elaméan-
tilanteeseen liittyva syy

15 Valmistumisajankohta 1 2 3 4 5 6
16 Muu, mika?
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TILANNE VALMISTUMISHETKELLA

10. Mika seuraavista kuvaa parhaiten tilannettasi valmistumishetkella?

Ty0Ossa

Ty6tdn tyénhakija

Paatoiminen opiskelu (johtaa tutkintoon tai arvosanaan)
Perhevapaa (&itiys-/isyys-/vanhempain-/hoitovapaa)
Muu, mika?

arwpdPRE




11. Jos et valmistumishetkell&si ollut tdissd, kuinka pitka aika valmistumishetken jalkeen
kului siihen, kun aloitit ensimmaisessé ty0ssa?

Aloitin ensimmaisen tyon \% kk valmistumiseni jélkeen.

ENSIMMAINEN TYOPAIKKA VALMISTUMISEN JALKEEN

Seuraavat kysymykset (12—18) koskevat ensimmaista tyépaikkaasi vuonna 2002 suorittamasi tutkinnon
jlkeen. Kyseinen tyd on voinut alkaa jo ennen valmistumishetkeé.

12. Mika oli ensimmadisen tydpaikkasi tydsuhteen luonne?

Vakituinen kokopdivétyo

Maédraaikainen kokopdivétyo

Osa-aikatyd, _ tuntia/viikko

Itsendinen yrittdja/ammatinharjoittaja/freelancer
Tyollistetty/tyharjoittelu

g wbdpeE

13. Mika oli ensimmadinen paatydnantajasi?

1. Yksityinen yritys tai valtionyhtio (esim. Suomen Posti Oyj, Oy Yle Ab), yli 249
tydntekijaa

Yksityinen yritys tai valtionyhtid, alle 250 ja yli 49 tyontekijaa

Yksityinen yritys tai valtionyhtid, alle 50 tyontekijaa

Kunta, kuntayhtyma, kuntien liikelaitos, ammattikorkeakoulu

Valtio, valtion liikelaitos

Jarjestd, seurakunta, saatio tai vastaava, itsendinen julkisoikeudellinen laitos tai yhteisd
(esim. Eléketurva-keskus, Tyoterveyslaitos, Kela, Suomen Pankki)

Oma yritys, vastaanotto, toiminimi tms.

8. Muu, mika?

o s~ wDd

~

14. Milla paikkakunnalla ensimméinen tydpaikkasi sijaitsi?

15. Mika seuraavista kuvaa parhaiten ensimmaisen péaatyodsi tehtavien luonnetta?
Valitse yksi vaihtoehto.

Tutkimus

Opetus tai kasvatus

Johto- ja esimiestehtavat

Konsultointi tai koulutus
Asiakastyd/potilastyo

Markkinointi ja myynti

Suunnittelu-, kehitys- tai hallintotehtavét
Viestinté- ja mediaty®

Toimisto- ja esikuntatehtévat
Taiteellinen ty®

Lainopillinen ty®

Kirkollinen tyd

Rahoituksen ja taloushallinnon tehtévat
Muu, mika?
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16. Mika oli ensimmaisen tydpaikan ammatti-, tehtdva- tai virkanimikkeesi?

17. Oliko ylempi (alempi) korkeakoulututkinto vaatimuksena ensimmaéiseen
tydpaikkaasi?

1 Ei 2 Kylla 3 Entiedd

18. Miten hyvin pystyit hyddyntdmaan yliopistossa oppimiasi asioita ensimmaisessa
tydssasi?

1 En voinut hyddynt&a juuri lainkaan.
2. Jonkin verran / osittain.
3. Hyddynsin jatkuvasti.

TILANNE TALLA HETKELLA

19. Mika seuraavista kuvaa parhaiten tilannettasi talla hetkella?

Vakituinen kokopdivatyd

Médrdaikainen kokopdivatyo

Osa-aikaty® tuntia/viikko

Itsendinen yrittajd/ammatinharjoittaja/freelancer
Tydllistetty/tydharjoittelu

Ty6ton tyonhakija, edell. tyo péattyi (kk/v):___ /
Tydvoimakoulutus tai vastaava

Paatoiminen opiskelu (johtaa tutkintoon tai arvosanaan)
Perhevapaa (&itiys-/isyys-/vanhempain-/hoitovapaa)
Muu, mika?

©oNoOG~wWd R

=
©

Vastaa seuraaviin kysymyksiin NYKYISEN PAATYOSI perusteella. Jos olet esim. perhe- tai opinto-
vapaalla, vastaa sen ty6paikan perusteella, josta jait vapaalle. Jos olet yrittdja, ammatinharjoittaja tai
freelancer, vastaa kysymyksiin soveltuvin osin. Jos et ole talla hetkella tdissa tai et ollut toissa jaddessasi
esim. perhevapaalle, voit siirtya viimeiselle sivulle kysymykseen 34.

20. Mika on paatydnantajasi?

140 Yksityinen yritys tai valtionyhtio (esim. Suomen Posti Oyj, Oy Yle Ab), yli 249 tyontekijaa

Yksityinen yritys tai valtionyhtio, alle 250 ja yli 49 tydntekijaa

Yksityinen yritys tai valtionyhtio, alle 50 tydntekijaa

Kunta, kuntayhtyma, kuntien liikelaitos, ammattikorkeakoulu

Valtio, valtion liikelaitos

Jarjestd, seurakunta, saatio tai vastaava, itsendinen julkisoikeudellinen laitos tai yhteis®
(esim. Eldketurva-keskus, Tyoterveyslaitos, Kela, Suomen Pankki)

. Oma yritys, vastaanotto, toiminimi tms.

8. Muu, mika?
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21. Milla paikkakunnalla tydpaikkasi sijaitsee?

22. Mika seuraavista kuvaa parhaiten paatyotasi talla hetkella? Valitse yksi vaihtoehto.

© o NG~ WDNE
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Tutkimus

Opetus tai kasvatus

Johto- ja esimiestehtavét

Konsultointi tai koulutus
Asiakastyo/potilastyo

Markkinointi ja myynti

Suunnittelu-, kehitys- tai hallintotehtavat
Viestinté- ja mediaty®

Toimisto- ja esikuntatehtévat
Taiteellinen tyo

Lainopillinen tyd

Kirkollinen tyd

Rahoituksen ja taloushallinnon tehtévat
Muu, mika?

23. Mika on ammatti-, tehtava- tai virkanimikkeesi?

24. Mité kautta sait tiedon nykyisesta tyopaikastasi?
Valitse yksi vaihtoehto.

© 0N TR WDNE
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Yrityksen tai organisaation omat Internet-sivut
Tydministerion www.mol. fi -sivusto

Muu Internet-palvelu

Yliopisto (ainelaitos/tiedek./ura- ja rekrytointipalvelut)
Tydvoiman vuokraus- tai valityspalvelu tms.
Tydvoimatoimisto ja/tai tyollistaminen

Lehti-ilmoitus

Kysyin tydmahdollisuuksia suoraan tyénantajilta
Tydnantaja ilmoitti minulle paikasta henkilokohtaisesti
Suhdeverkoston kautta (ystavat, tuttavat, sukulaiset jne.)
Tyollistin itse itseni (yrittajyys tms.)

Muuta kautta, miten?

25. Oliko ylempi (alempi) korkeakoulututkinto vaatimuksena nykyiseen ty6hosi?

Ei 2 Kylla 3 Entiedd
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26. Miten hyvin voit hyddyntéaa yliopistossa oppimiasi asioita nykyisessa tydssasi?

1. En voi hy6dyntaa juuri lainkaan.
2. Jonkin verran / osittain.
3. Hyddynnan jatkuvasti.

27. Miten hyvin nykyinen tydsi vastaa vaativuustasoltaan yliopistollista koulutustasi?

Ty6n vaativuustaso on koulutustasoani selvasti alhaisempi.
Ty6n vaativuustaso on koulutustasoani osittain alhaisempi
Ty vastaa hyvin koulutustasoani.

Ty6 on koulutukseeni ndhden vaativampaa.

>R

28. Mikali tyo ei vastaa hyvin koulutustasoasi, mika on térkein syy tyon vastaanottamiseen?
Valitse yksi vaihtoehto.

Jatkan ty0ss4, jossa olin jo ennen valmistumistani.

En ole saanut koulutustasoani vastaavaa tyoté.

Tyd on mielenkiintoisempaa.

Palkka ja/tai tybehdot ovat paremmat.

Muu koulutus on ohjannut minut nykyisiin tehtéviini.

En ole halunnut toimia koulutustasoani vastaavissa toissé.
Muu syy, mika?

NogappwbdhRE

29. Minka suuruinen on/oli bruttopalkkasi syyskuussa 2007 séannélliset lisat,
luontoisetujen verotusarvot ja ylitydkorvaukset mukaan lukien?
Jos olet yrittdj&, ammatinharjoittaja tai freelancer, merkitse keskiméardisen kuukausitulosi suuruus.

€/kk

30. Arvioi tyytyvaisyyttési nykyiseen tydhosi seuraavien véittdmien perusteella:
Ympyrdi sopivin vaihtoehto:

1 = téysin eri mieltd, 2 = eri mielt4, 3 = hieman eri mielt,
4 = hieman samaa mieltd, 5 = samaa mieltd, 6 = tdysin samaa mielt4

Tyoni on mielenkiintoista.

142 Ty6ni mahdollistaa uralla etenemisen.

Ty6ni mahdollistaa osaamiseni kehittamsen.

Ty6tehtévani ovat monipuolisia.

Ty6ni on itsendisté ja vastuullista.

Tyoni tarjoaa sopivasti haasteita.
Ty6ni on henkisesti liilan kuormittavaa.

Tyota on liikaa.

© |0 | N |0 |~ |Ww N |k

TyOsuhteeni jatkuvuus on epavarmaa.

10 Pystyn pitdmaan tasapainossa tyon ja muut elaménalueet.
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11 Olen tavoitteideni mukaisella tyduralla.




Vastaa kysymyksiin 31-33, jos olet talla hetkella maaraaikaisessa ty6- tai virkasuhteessa.
Muussa tapauksessa siirry suoraan seuraavalla sivulla olevaan kysymykseen 34.

31. Mika on tarkein peruste tyo- tai virkasuhteesi maaraaikaisuuteen?
Valitse yksi vaihtoehto.

Tyon luonne (esim. projekti- tai kausiluontoisuus)
Sijaisuus

Avoimen viran/toimen hoito

Tehtévaé ei ole haluttu vakinaistaa.

Tyd on médrdaikainen omasta aloitteestani.

En tiedd tydni maéréaikaisuuden perustetta.
Muu, mika?

No gk E

32. Kuinka pitkaksi ajaksi nykyinen maardaikainen tyo- tai virkasuhteesi on solmittu?
v kk

33. Oletko valmistumisesi jalkeen ollut useissa perakkaisissd maaradaikaisissa tyo-
tai virkasuhteissa saman tydnantajan palveluksessa?

1 En 2 Kylla, lukumaara:

YLIOPISTOKOULUTUKSEN MERKITYS

34. Miten tyytyvdinen olet vuonna 2002 suorittamaasi tutkintoon tydurasi kannalta?
Ympyrdéi sopivin vaihtoehto:

1 = erittdin tyytyméaton
2 = tyytyméaton

3 = hieman tyytyméaton
4 = melko tyytyvéinen

5 = tyytyvéinen

6 = erittdin tyytyvdinen

Perustelut:
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35. Kuinka térkeitd seuraavat tiedot ja taidot ovat nykyisessa tydssasi? Miten hyvin yliopis-
to-opiskelu kehitti kyseisid tydelaméavalmiuksia?

Jos et ole talla hetkelld ty6elamé&ssa, arvioi viimeisimman tydpaikkasi mukaan. Ympyrdi jokaisesta sopi-
vimmat vahtoehdot.

Kuinka térkeita seuraavat tiedot Miten hyvin yliopisto-opiskelu
ja taidot ovat nykyisessa tydssasi? kehitti kyseisia tydelamévalmiuksia?

1 = ei lainkaan térked, 2 = vain vahan merkitystd, 1 = erittéin puutteellisesti, 2 = puutteellisesti,

3 = jonkin verran merkitysta, 4 = melko tarkea, 3 = melko puutteellisesti, 4 = melko hyvin,

5 = tarked, 6 = erittain tarkea 5 = hyvin, 6 = erinomaisesti
Oman alan teoreettinen osaaminen 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Analyyttiset, systemaattisen ajattelun taidot 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Tiedonhankintataidot 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Ongelmanratkaisutaidot 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Ryhmatydtaidot ym. sosiaaliset taidot 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Neuvottelutaidot 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Organisointi- ja koordinointitaidot 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Esimiestaidot 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Projektinhallintataidot 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Lainsdadannon tuntemus 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Taloussuunnittelu ja budjetointi 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Yritystoiminnan perusteiden tuntemus 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Tieto- ja viestintatekniikan taidot 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Viestintd suomen kielella 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Viestinté ruotsin kielella 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Viestinté englannin kielella 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Viestinta muilla kielilla, milla? 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6

Kiitos vastauksistasi! Tahdn voit halutessasi kirjoittaa lisétietoja.
Voit myds kommentoida kyselylomaketta.
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